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काय[कारȣ सारासं 

 

बालवाǓलकाहǽलाई ǒवƭालय िश¢ाको पहुँचमा पâु याई सबैका लाǓग गणुèतरȣय िश¢ा Ĥदान गरȣ सßय तथा ससंुèकृत 

समाजको ǒवकास गनु[ आजको अपǐरहाय[ आवæयकता भएको छ ।नेपालको संǒवधान, २०७२ ले संघीय गणतÛğा×मक 

åयवèथा सǒहत संघ, Ĥदेश र èथानीय तह गरȣ तीन तहको संरचना रहने भǓन उãलेख गरेको छ ।साथै सो संǒवधान 

२०७२को अनसूुची ८ ले èथानीय तहलाई आधारभतु र माÚयǓमक िश¢ाको अǓधकार Ĥदान गरेको छ ।तदनǽुप सबै 

बालबाǓलकाका लाǓग ǒवƭालय िश¢ामा सहज पहुँच, ǓनयǓमतता अǓभवǒृƨ, िश¢ा सàबÛधी सरोकारवालाहǽको ¢मता 

ǒवकास गरȣ गणुèतरȣय िश¢ा Ǒदन ुयो समयको मÉुय आवæयकता हो । 

साǒवकमा काँकरǓभʣा गाǒवस र धलुाबारȣ गाǒवस Ǔमलाएर बनेको मेचीनगर २०७३ पǓछ बाहÖुडाँगी, धाइजन, दवुागढȣ र 

ÏयाǓमरगढȣ गाǒवस समेत Ǔमलाएर वहृद मेचीनगर नगरपाǓलका बनेको छ ।नेपालको पूवȸƮार काँकरǓभʣा सदूुर पूवȸ 

नेपालको Ǔसमानामा पनȶ भएकोले यो नगरको आÝनै मॏिलक पǒहचान बोकेको छ ।२०७८ सालको जनगणनानसुार यस 

नगरमा बसोबास गनȶ माǓनसहǽको जनसÌÉया १,३३,०७३ रहेको छ । ǒवǒवध जातजाǓत र भाषाभाषीहǽको बसोबास 

रहेको मेचीनगरका जनताहǽमा अǽलाई सàमान गनȶ अनपुम परàपरा रहेको छ, जनु यस नगरको सÛुदर प¢ हो । 

सामदुाǒयक, सèथागत र धाǓम[क गरȣ १०५ वटा ǒवƭालय सʶालनमा रहेको यस नगरमा जàमा ३२,९०१ ǒवƭाथȸ 

अÚययन गद[छन ्।ĤाǒवǓधक र åयवसाǒयक ¢ेğमा अÚययन गनȶ बालबाǓलकको सÌÉया Ǔनकै कम देिखÛछ । ǒवƭालय 

िश¢ामा सबैको पहुँच वǒृƨ गरȣ ǓनिƱत समयावǓधǓभğ बालबाǓलकाहǽको गणुèतरȣय िश¢ाका लाǓग हामीले तय गरेको 

िश¢ा¢ेğको Ǻƴीकोण, लêय, उƧेæय, रणनीǓत, काय[नीǓतहǽ तय गǐरएका काय[Đम, सàभाǒवत İोतको पǒहचान र ×यसको 

सफल काया[Ûवयनका लाǓग पǐरचालन हनुे िश¢क, ǒवƭाथȸ, अǓभभावक र अÛय सरोकार प¢को अहम ्भǓूमका नकान[ 

सǒकǏ । 

Ĥèततु दèतावेजमा ǒवƭालय िश¢ा ¢ेğ बाहेकका अनौपचाǐरक तथा जीवन पय[Ûत िश¢ा, आपत ् कालमा िश¢ा, 

åयवसाǒयक िश¢ा, िश¢क ताǓलम र ¢मता ǒवकास तथा िश¢ाका अÛय ǒवषयहǽमा यथेƴ काय[Đमहǽ Ĥèताव गǐरएको 

छ ।यस योजनमा समावेश गरȣएका सबै ǒĐयाकलाप सʶालनका लाǓग सǎीय सरकार, Ĥदेश सरकार, èथानीय तह र 

अÛय संघ/संèथाका लाǓग सरकार पǒहलो वष[ ५२,७८,७२,०००।, पाँचौ वष[ ७३,५७,१५,१४५। र दशɋ वष[ 

१,२०,२१,७८,४२४।६५ रकमको Ĥ¢ेपण गरȣ Ĥèताव गǐरएको छ ।िश¢ा ¢ेğ राÏयको Ĥमखु ĤाथǓमकतामा पनȶ 

भएकोले Ĥèततु योजनमा İोत अनमुान गदा[ सǎीय सरकारबाट बढȣ नै अपे¢ा गǐरएको छ ।हामी माझ ǒवƭमान 

राजनैǓतक िèथरता, ǒवƭालय ¢ेğ पणु[तया शािÛत ¢ेğ भएकाले उिãलिखत सबै Ǔनकाय तथा संèथाबाट अपे¢ा गǐरएको 

सहयोग ĤाƯ भएमा यस योजनामा उãलेख गǐरएका सबै लêय तथा उƧेæयहǽ अवæय परुा हनुे साथै मेचीनगर िश¢ा 

¢ेğको नमूना बǏे ǓनिƱत देिखÛछ ।अत: यसको सफल काया[Ûवयनमा सबैको सकारा×मक भǓूमका र सहयोग मह×वपूण[ 

माǓनÛछ । 
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मेचीनगर नगरपालिकाको आवलिक शिक्षा योजना 
(२०७९/०८०-२०८८/०८९) 

 

पररच्छेद १ 

पररचय 

शिक्षा ववकासका पू वाािारहरु मध्यू ेएक महत्वप र्ा पक्ष हो जसिे व्यशि र समदुायको ववकासमा महत्वपरु्ा 
भू लमका लनवााह गरेको हनु्छ । बािवालिकाहरुिाई ववद्यािय शिक्षाको पहुुँचमा परु् याई सबैका िालग 
गरु्स्तरीय शिक्षा प्रदान गरी सभ्य तथा ससंुस्कृत समाजको ववकास गनुा आजको अपररहाया आवश्यकता भएको 
छ । नेपािको संवविान, २०७२ िे संघूीय गर्तन्रात्मक व्यवस्था सवहत सङू घ, प्रदेि र स्थानीय तह गरी 
तीन तहको संरचना रहने भलन उल्िेख गरेको छ । साथै सो संवविानको अनसुू शच ८ िे स्थानीय तहिाई 
आिारभू त र माध्यलमक शिक्षाको अलिकार प्रदान गरेको छ । नेपािको संवविान २०७२ तथा स्थानीय 
सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ मा उल्िेशखत स्थानीय तहिाई प्रदान गरशूएका शिक्षा सम्बन्िी 
अलिकारहरुिाई कायाान्वयन गरी सम्पू र्ा बािवालिकाहरुिाई गरु्स्तरीय शिक्षा प्रदान गना योजनाबद्ध 
तररकाबाट अशघ बढ्न ुवतामान समयको आवश्यकता हो, यसै सन्दभामा यो १० वर्षीय िैशक्षक योजना लनमाार् 
गररएको हो । 

 

१.१. पषृ्ठभ लमिः 
क _ भौगोलिक अवशस्थलत 

नेपािको प्रदेि न १ को झापा शजल्िामा अवशस्थत मेचीनगर नगरपालिका जनसङ्ख्याको आिारमा नेपािको 
सबभन्दा ठ िो नगरपालिका हो ।यो नेपािको प वीद्वार पलन हो ।यो नगरपालिका २०५३ सािमा 
नगरपालिका घोर्षर्ा हनु ुअशघ साववकका काुँकरलभट्टा र ििुाबारी गाववसहरु मार समावेि गररएका लथए । 
अवहिेको मेचीनगर नगरपालिका भने २०७३ सािमा साववक बाहणु्ाुँगी, िाइजन, दवुागढी र ज्यालमरगढी 
गाववसहरु समावेि गरी कायम गररएको हो । हािको मेचीनगर नगरपालिकामा प वापशिम िोकमागाको 
काुँकरलभट्टादेशख देउलनयाुँ खोिासम्म र मेची िोकमागाको पहुाुँतबुा्ी, चारआिी र िाइजन खण् जोल्नािे 
स्क सगुमताका वहसाविे लनकै सगुम मालनन्छ ।नपेािको प वीलसमानामा बग्न ेमेची नदीको नामबाट न ैयस 
नगरको नामाकरर् मेचीनगर भएको पाइन्छ । 

यस नगरपालिकाको प वामा भारतको पशिमबङ्गाि, पशिममा लबताामो् र अजुानिारा नगरपालिका, उत्तरमा 
बदु्धिाशन्त गाउुँपालिका र इिाम शजल्िाको रोङ्ग गाउुँपालिका रहेको छ भन े दशक्षर्मा भद्रपरु नगरपालिका 
रहेको छ ।१९२.८५ वगा वकमी क ि क्षरेफि रहेको यो नगर ८८ ल्ग्री ०२ लमनेट प वी देिान्तरदेशख 
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८८ ल्ग्री ११ लमनेट २६ सेकेन्् प वी देिान्तरसम्म र २६ ल्ग्री ३३ लमनेट २३ सेकेन्् उत्तरी 
अक्षािंदेशख २६ ल्ग्री ४८ लमनेट २० सेकेन्् उत्तरी अक्षािंसम्म फैलिएको छ । 

ख _ जनसाविक संरचना  

मेचीनगर नगरपालिका साववकको बाहणु्ाुँगी, िाइजन,दहुागढी समेटी हािको बहृद मेचीनगर नगरपालिका 
स्थापना भएको हो । यस नगरपालिकािाई प्रिासलनक सहजताका िालग १५ व्ामा ववभाजन गररएको छ । 

२०७८ सािको जनगर्ना अनसुार यस नगरको जनसङ्ख्या १,३३,०७३ रहेको छ, जसमध्ये मवहिा 
६९,०७२ र परुुर्ष ६४,००१ रहेकाछन  ।और्षत पररवार ४.०७ रहेकोमा जम्मा पररवार सङ्ख्या ३२६९५ 
रहेका छन  ।यस नगरको वावर्षाक जनसङ्ख्या ववृद्धदर १.६८ र जनघनत्व ६९० रहेको छ । 

२०७८ सािको जनगर्ना अनसुार मेचीनगर नगरपालिकाको व्ागत जनसं्या यसप्रकार रहेको छ – 

व्ागत जनसङ्ख्या २०७८ 

व्ा न परुुर्ष मवहिा  जम्मा कैवफयत 

१ 3120 3221 ६३४१   

२ 3294 3510 ६८०४   

३ 3480 3747 ७२२७   

४ 2619 2820 ५४३९   

५ २४९६ 2830 ५३२६   

६ 7478 8260 १५७३८   

७ 6425 6763 १३१८८   

८ 3923 4373 ८२९६   

९ 5707 6282 ११९८९   

१० 7612 7888 १५५००   

११ 3104 3446 ६५५०   
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१२ 3799 4340 ८१३९   

१३ 3561 3843 ७४०४   

१४ 3357 3547 ६९०४   

१५ 4026 4202 ८२२८   

जम्मा ६४,००१ ६९,०७२ १,३३,०७३   

                                                    स्रोतिः– census 2078 

ग _ सामाशजक तथा साुँस्कृलतक अवस्था 

यो नगर ववलभन्न जातजालत, भार्षाभार्षी र संस्कृलतको सङ्गमस्थिको रुपमा रहेको छ ।ववलभन्न िमााविम्बीहरुको 
बसोवास रहेको यस नगरमा मु् यरुपिे वहन्द , बौद्ध, विशियन र मशुस्िमहरुको बसोवास रहेको पाइन्छ 
।यहाुँका िेरैजसोिे बोल्न े भार्षा नेपािी हो भने अरु स्थानीय भार्षा, अंग्रजेी, सादरी र वहन्दी भार्षा बोल्ने 
मालनसहरुको पलन बसोवास रहेको छ ।मेचीनगरमा बसोबास गने मणु्ा, वकसान, खल्या, मािपहा्ी, उराउुँ, 
कवार, ग्वाि िगायतका १२ जातजालतका सम्प्रदायिे बोल्ने साझा भार्षा सादरी बोल्ने मालनसहरुको सङ्ख्या 
पलन उल्िे्य पाइन्छ । दिैं, लतहार र छठ जस्ता ठ िा चा्पवाका साथै लसरुवा, दलिकादो, माघीजस्ता 
स्थानीय चा्पवाका साथै बदु्धप शर्ामा, जनपै शर्ामा, कृष्र्जन्माष्टमी, तीज, माघेसङ्खग्राती, उभौिी र फागपु शर्ामा आदद 
जस्ता चा्पवाहरु पलन मनाउन ेचिन रहेको छ । 

घ _ आलथाक अवस्था  

कृवर्ष उपज अन्नबािी, नगदेबािी,  तरकारीबािी, पिपुािनको प्रचरु सम्भावना रहेको यस नगरमा उद्योग, 
व्यापार, यातायात, पयाटन र वैदेशिक रोजगारीको पलन राम्रो अवसर रहेको छ । नेपािमै शचया खेतीको िालग 
मु् य उत्पादन क्षेर रहेको यस नगरमा सपुारी, अशम्िसो र अदवुा जस्ता नगदेबािीको क्षेरमा पलन िेरै 
मालनसहरु रोजगारी भई जीववकोपाजान गरेका छन  ।कृवर्ष क्षरेमा बजारीकरर्, यातायात र पयाटन क्षरेको 
प्रवद्धनािे मेचीनगरको समवृद्धमा सहयोग पगु्ने देशखन्छ । 

ङ_ िैशक्षक अवस्था  

यस नगरपालिकामा ४२ सामदुावयक, ५९ संस्थागत र ४ िालमाक गरी जम्मा १०५ वटा ववद्याियहरु 
सञ्चािनमा रहेका छन  ।यस मेचीनगर नगरपालिकामा ३ वटा क्याम्पस र CTEVT बाट सम्बन्िन प्राप्त २ 
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प्राववलिक शिक्षाियहरु समेत सञ्चािनमा रहेका छन  ।यस नगरपालिकामा सञ्चालित सबै सामदुावयक 
ववद्याियहरुका स्वीकृत दरबन्दीमा कायारत शिक्षक सङ्ख्या ४५९, नगरिे थप गरेका शिक्षक र शिक्षर् 
लसकाइ अनदुान शिक्षकसवहत जम्मा ४७८ जना शिक्षकहरु रहेका छन  भन े५८ जना ववद्यािय कमाचारी र 
८६ जना बािववकास सहजकतााहरु कायारत छन  ।सामदुावयक संस्थागत सबै ववद्याियका प्रारशम्भक 
बािकक्षादेशख कक्षा १२ सम्म ३२,०४७ ववद्याथीहरु अध्ययनरत रहेको तथ्याङ्कबाट देशखएको छ। 

मेचीनगर नगरपालिकालभर ३ वटा सामदुावयक लसकाइ केन्द्रहरु सञ्चािनमा रहेका छन  ।त्यसैगरी 

यसनगरपालिकामा एउटा सामदुावयक ववद्याियमा अनौपचाररक प्रौढ ववद्यािय सञ्चािनमा रहेको छ 
।सामदुावयक लसकाइ केन्द्रहरु तफा  ३ जना पररचालिका र एक अनौपचाररक प्रौढ ववद्यािय तफा  एकजना 

सहजकताा सेवामा रहेका छन  । 

 प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षाको वहसाविे यस नगरपालिकामा CTEVT बाट सम्बन्िन लिई एउटा वप्र 

ल्प्िोमा िेविदेशख ल्प्िोमा िेवि र एउटा छुटै्ट एउटा वप्र÷ल्प्िोमा िेविसम्मको गरी जम्मा दईुवटा 
प्राववलिक शिक्षािय सञ्चािनमा रहेका छन  भन ेएउटा सामदुावयक ववद्याियमा शिक्षा तथा मानव स्रोत ववकास 
केन्द्रबाट अनमुलत पाई कक्षा ९–१२ पिवुवज्ञान ववर्षयमा प्राववलिक िार सञ्चािन भइरहेको छ । 

 उमेर, सामाशजक तथा िैवङ्गक सम हगत साक्षरता स्तर र िैशक्षक प्रालप्त  

यस नगरपालिकाको साक्षरता दर जम्मा  ८३.२६ प्रलतसत रहेको छ जसमध्ये परुुर्ष साक्षरता ८८.५४ र 
मवहिा साक्षरता दर ७८.४२ रहेको छ ।यहाुँको िैवङ्गक अनपुात १०० मवहिा बराबर ९२.६६जना 
परुुर्ष पदाछन  भन ेवावर्षाक जनसङ्ख्या ववृद्धदर १.६८ रहेको पाइन्छ । 

 तहगत, कक्षागत खुदभनाादर, लनरन्तरता दर, वटकाउ दर, तह परुा गने दर, िैवङ्गक तथा सामाशजक पहुुँच, 

लनरन्तरता, सहभालगता र प्रालप्त तहगत भनाा दर  

Annex 1.3:  Gross and Net Enrollment Rate, % of G1 students with ECED/PPC experience 

 
Gross Enrolment Rate Net Enrolment Rate 

% of G1 students with ECED/PPC 
experience 

Girls Boys Total Girls Boys Total Girls Boys Total 

Mechinagar 
Municipality  109.2 121.6 115.4 68.6 63.4 66.0 97.7 92.7 95.2 

                                              स्रोत   IEMIS 078, CEHRD 
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मालथको तथ्याङ्क ववश्लरे्षर् गदाा प्रारशम्भक बािववकास उमेर सम हका बािबालिकाहरुको सहजैदेशखने भनाादर 
उच्च देशखन्छ तर खुदभनाादर १०० भन्दा कम देशखएकोछ ।यसरी हेदाा प्रारशम्भक बािववकास तहमा 

तोवकएको उमेर सम ह ४ वर्षा भन्दा कम र बढी उमेर सम हका बािबालिकाहरु भनाा हनु आउुँछन  तर 
तोवकएको उमेर सम हका केही कम बािबालिकाहरु मार भनाा भएको पाइएको साथै कक्षा १ मा प्रारशम्भक 

बािववकास उमेर सम हका बािबालिकाहरु सबै नै भनाा गरी तोवकएको उमेर सम हका बािबालिकाहरुिाई 
सहज पहुुँच गराई उपयिु लसकाइ वातावरर् लमिाउनपुने देशखन्छ । यसका िालग अलभभावक शिक्षा, सचेतना 

कायािम, प्रभावकारी भनाा अलभयान, सहजकताािाई उपयिु तालिम तथा कक्षा १ मा अध्यापन गराउने 
शिक्षक तालिम आवश्यक पने देशखन्छ । 

यसै गरी प्रारशम्भक बािववकास कक्षामा सो तहको अनभुवसवहत कक्षा १ मा भनाा हनु े बािबालिकाको 
सङ्ख्यामध्ये ५ प्रलतसत सो अनभुव लबना कक्षा १ मा भनाा भएको अवस्था देशखन्छ । बािलबकास कक्षाको 

अनभुव नभएका बािबालिकाको कक्षा १ मा भनाा हुुँदा बािबालिकािाई चौतवफा  ववकासमा बािा पगु्न जान े
भएकोिे कक्षा १ मा भनाा हनुे सबै बािलबकासको अनभुव सवहतको हनु ुवाञ्छनीय मालनन्छ । यसका िालग 

अलभभावक सचेतना कायािम, प्रभावकारी ददवाखाजा, पयााप्त खेिसामग्रीको व्यवस्थापन तथा अलभभावक शिक्षा 
कायािम सञ्चािन हनु आवश्यक देशखन्छ । 

Annex 7.2:  NIR, GIR in grade 1 

   GIR in Grade 1 NIR in Grade 1 

G B T G B T 

Mechinagar 
Municipality  135.1 141.6 138.3 99.1 99.1 99.1 

                              स्रोत   IEMIS 078, CEHRD 

मालथको तथ्याङ्क ववश्लरे्षर् गदाा कक्षा १ मा बािबालिकाहरुको सहजैदेशखने भनाादर बढी र खदु भनाादर थोरै 
कम देशखन्छ । यसरी प्रस्ततु तथ्याङ्क ववश्लरे्षर् गदाा खुद भनाादर थोरै कममार समस्या देशखने पाइएको छ 

तर सहजैदेशखने भनाा दर १०० भन्दा कम देशखन ुभनेको कक्षा १ मा उमेर नपगुी र बढी उमेर भएका 
बािबालिकाहरुको सङ्या लमिाउन त्यससम्बन्िी आवश्यक कायािम सञ्चािन गना उपयिु हनु्छ जस्तै 

अलभभावक शिक्षा,  कक्षाकोठाको उपयिु सजावट, बािमैरी शिक्षर् ववलिमा पठनपाठन आदद हनुसक्छन  । 

Annex 7.1:  NER, GER in different levels 

     GER (1-5) NER (1-5) GER (6-8) 

G B T G B T G B T 
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Mechinagar 
Municipality  114.6 123.8 119.2 96.3 97.4 96.8 88.1 96.1 92.1 

                                     स्रोत   IEMIS 078, CEHRD 

मालथको तथ्याङ्क ववश्लरे्षर् गदाा कक्षा १-५ मा बािबालिकाहरुको सहजैदेशखन े भनाादर बढी र खुद भनाादर 

१०० भन्दा कम देशखन्छ । यसरी प्रस्ततु तथ्याङ्क ववश्लरे्षर् गदाा खुद भनाादर थोरै मार समस्या देशखने 
पाइएको छ तर सहजै देशखने भनाा दर १०० भन्दा लनकै बढी देशखन ुभनकेो कक्षा १-५ मा उमेर नपगुी र 

बढी उमेर भएका बािबालिकाहरुको सङ्या लमिाउन त्यससम्बन्िी आवश्यक कायािम सञ्चािन गना 
उपयिु हनु्छ जस्तै अलभभावक शिक्षा, पनु:ताजगी शिक्षक तालिम, कक्षाकोठाको उपयिु सजावट तथा 

बािमैरी शिक्षर् ववलिमा पठनपाठन आदद हनुसक्छन  । 

 Annex 7.1:  NER, GER in different levels  

Local 
Level 

NER (6-8) GER (Basic) NER (Basic) 

G B T G B T G B T 

Mechinagar 
Municipality  78.5 77.9 78.2 101.3 110.0 105.7 87.4 87.6 87.5 

                                   स्रोत   IEMIS 078, CEHRD 

मालथको तालिका ववश्लरे्षर् गदाा कक्षा ६-८ मा सहजै देशखने भनाादर नै १०० भन्दा लनकै नै कम र खुद 

भनाादर ज्यादै कम देशखन्छ यसबाट के अनमुान गना सवकन्छ भन े मेचीनगरमा कक्षा ६-८ मा अझै पलन 
ववद्यािय जान तेवकएको उमेर सम हका सबै बािबालिकाहरुको ववद्याियमा पहुुँच न ै हनु नसकेको देशखन्छ 

।यसका िालग कक्षागत र ववर्षयगत शिक्षक व्यवस्था, अलभभावक शिक्षा, पनु:ताजगी शिक्षक तालिम, 

कक्षाकोठाको उपयिु सजावट, बािमैरी शिक्षर् ववलिमा पठनपाठन आदद कायािम सञ्चािन गना आवश्यक 

देशखन्छ । 

त्यसै गरी आिारभ त तह कक्षा १-८ मा पलन सहजैदेशखने भनाादर न ै१०० भन्दा बढी र खुद भनाादर ज्यादै 

कम देशखन्छ यसबाट के अनमुान गना सवकन्छ भने मेचीनगरमा कक्षा १-८ मा अझै पलन ववद्यािय जान 
तेवकएको उमेर सम हका सबै बािबालिकाहरुको ववद्याियमा पहुुँच नपगेुको हनुसक्न ेदेशखन्छ ।यसका िालग 

कक्षागत र ववर्षयगत शिक्षक व्यवस्था, अलभभावक शिक्षा, पनु:ताजगी शिक्षक तालिम, कक्षाकोठाको उपयिु 
सजावट, बािमैरी शिक्षर् ववलिमा पठनपाठन आदद कायािम सञ्चािन गना आवश्यक देशखन्छ । 

 Annex 7.1:  NER, GER in different levels  
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Local 
Level 

GER (9-10) NER (9-10) GER (11-12) 

G B T G B T G B T 

Mechinagar 
Municipality  96.4 90.4 93.5 89.4 80.8 85.1 60.6 68.4 64.5 

                                   स्रोत   IEMIS 078, CEHRD 

मालथको तालिका ववश्लरे्षर् गदाा माध्यलमक तह कक्षा ९-१० मा सहजैदेशखन ेभनाादर १०० भन्दा कम र खुद 
भनाादर लनकै कम देशखन्छ । प्रस्ततु तथ्याङ्कका आिारमा कक्षा ९-१० मा तोवकएको उमेर सम हका सबै 

बािबालिकाहरुको सहज पहुुँच, लनयलमतता र गरु्स्तरका िालग उपयिु कायािम तय गरी कायाान्वयन गना 
आवश्यक देशखन्छ जस्तै बािमैरी ववद्यािय वातावरर्, कक्षागत र ववर्षयगत शिक्षक व्यवस्था, अलभभावक 

शिक्षा, पनु:ताजगी शिक्षक तालिम, कक्षाकोठाको उपयिु सजावट, आदद कायािम सञ्चािन गना आवश्यक 
देशखन्छ । 

Annex 7.1:  NER, GER in different levels  
 

         स्रोत   IEMIS 078, CEHRD 

मालथको तालिका ववश्लरे्षर् गदाा माध्यलमक तह कक्षा ११-१२ मा सहजैदेशखने भनाादर १०० भन्दा कम र 

खुद भनाादर लनकै कम देशखन्छ । प्रस्ततु तथ्याङ्कका आिारमा कक्षा ११-१२ मा तोवकएको उमेर सम हका 
सबै बािबालिकाहरुको सहज पहुुँच, लनयलमतता र गरु्स्तरका िालग उपयिु कायािम तय गरी कायाान्वयन 

गना आवश्यक देशखन्छ । ती कायािमहरुमा बािमैरी ववद्यािय वातावरर्, कक्षागत र ववर्षयगत शिक्षक 
व्यवस्था, अलभभावक शिक्षा, पनु:ताजगी शिक्षक तालिम, कक्षाकोठाको उपयिु सजावट आददिाई लिई 

कायािम सञ्चािन गना आवश्यक देशखन्छ । 

 तहगत ववद्यािय, ववद्याथी, कक्षाकोठा, तहगत ववर्षयगत शिक्षक, शिक्षक ववद्याथी अनपुात, ववर्षयगत 

दक्षतायिु शिक्षक उपिब्िता  

 

 

Local Level 
NER (11-12) 

G B T 

Mechinagar 
Municipality  39.4 31.2 35.3 
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तहगत ववद्यािय 

लस 

नं 

तह ववद्यािय ववद्याथी शिक्षक 

सामदुावयक संस्थागत सामदुावयक संस्थागत सामदुावयक 

-स्वीकृतदरबन्दी_ 

संस्थागत 

१ प्राबालबके/प वा प्रावव ८६ ५८ १३९७ ३९५१ ८६ २२३ 

२ प्रावव १−५ ४२ ५८ ४४९८ ७८८२ २९३ २६० 

३ आिारभ त ६–८ २८ ५५ ३५२१ ३६५२ ८७ १७१ 

४ माध्यलमक ९–१० १८ ४१ २६२४ २००० ८५ १०२ 

५ माध्यलमक११–१२ ९ ४ २८३९ २६० २१ १२ 

                                                                                        स्रोत :–IEMIS  

शिक्षक ववद्याथी अनपुात 

लस 

नं 

तह ववद्यािय 

सामदुावयक संस्थागत 

१ प्राबालबके/प वा प्रावव १:१६=२४ १:१७=७१ 
२ प्रावव  १:१५=३५ १:३०=३१ 
३ आिारभ त ६–८ १:४०=४७ १:२१=३५ 
४ माध्यलमक ९–१० १:३०=८७ १:१९=६० 
५ माध्यलमक११–१२ १:१३५= १:२१=६६ 

                                       स्रोत :–IEMIS 

मालथको तालिका अनसुार प वाप्रावव/बािववकास कक्षामा शिक्षक ववद्याथी अनपुात कम देशखन्छ भन ेआिारभ त 

तहको कक्षा ६ देशखमालथ ६-१० र ९-१२ कक्षामा यो अनपुात बढी देशखन्छ । एकालतर यो तथ्याङकीय 

शस्थलत छ भने अकोलतर आिारभ त तहको कक्षा ६ देशखमालथ ६-१० र ९-१२ कक्षामा त्यही तहको मार 
शिक्षक कायम गने होभने यो अनपुात अझ बढी अथाात शिक्षक सङ्ख्या थप गनुापने अवस्था कायम देशखन्छ 

।त्यसैगरी प्रावव तहमा शिक्षक सङ्ख्या लमिान गना आवश्यक देशखन्छ । 
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मेचीनगरनगरपालिकामा सञ्चालित सबै सामदुावयक ववद्याियहरुमा दक्षतायिु शिक्षक कायारत देशखन्छ तर 
लसकाइ उपिशब्ि ववृद्ध हनुनसक्दा शिक्षकहरुको कायासम्पादन र शजम्मेवारी बोिका सम्बन्िमा प्रश्न उठ्न 

थािेको छ । कान नको व्यवस्था, परुस्कार र दण्को व्यवस्थापनिे यसमा यथोशचत सम्बोिन गना सवकन्छ ।  

तहगत ववर्षयगत शिक्षक, शिक्षक ववद्याथी अनपुात,  ववर्षयगत दक्षतायिु शिक्षक उपिब्िता  

२०७९सािको तथ्याङ्क अनसुार मेचीनगर नगरपालिकामा प्रारशम्भक बािववकास कक्षाका बािववकास शिक्षक 
सं्या ८६जना तथा सामदुावयक ववद्याियको स्वीकृत दरबन्दीमा जम्मा ४७६ जना  शिक्षकहरु कायारत 

रहेका छन  ।संस्थागत ववद्याियमा कायारत शिक्षक सङ्ख्या करीव ३८५ रहेको छ । न्य नतम  योग्यता र 
तालिम प्राप्त शिक्षकहरुको सङ्ख्या आिारभ त तहमा सतप्रलतसत र माध्यलमक तहमा ९६ प्रलतसत रहेको 

पाइन्छ ।  

कक्षागत शिक्षर् लसकाइका िालग उपयिु प वाािार र सवुविा सवहतका कक्षा कोठा उपिब्िता  

सामदुावयक ववद्याियहरुबाट प्राप्त वववरर् अनसुार मेचीनगर नगरपालिकामा जम्मा भवन सङ्ख्या २५२ 
रहेकोमा प्रयोगमा रहेका भवन सङ्या २३४, प्रयोगमा नरहेका भवन सङ्ख्या १७,  ममात हनुसक्ने ८२ र 

हनुनसक्ने सङ्ख्या नरहेको र अवहिेको ववद्याियको तथ्याङक अनसुार २३ ववद्याियमा भवन पयााप्त न ै
देशखन्छ भने १९ वटा ववद्याियमा अपयााप्त देशखन्छ ।अबको अवश्यकता बािमैरी र अपाङ्गमैरी बनाउन पलन 

अवश्यक देशखन्छ । 

त्यसैगरी यस नगरका सामदुावयक ववद्याियहरुमा जम्मा ६०६ कक्षाकोठा रहेकोमा प्रयोगमा रहेका कक्षाकोठा 

५३९ र प्रयोगमा नरहेका कोठा सङ्ख्या ६७ र ममात हनुसक्ने १५८ रहेका छनभन ेममात नहनुे सङ्ख्या 
रहेको छैन । अवहिेको ववद्याियको तथ्याङ्क अनसुार २१ ववद्याियमा कक्षाकोठा पयााप्त न ैदेशखन्छ भन े२१ 

वटा ववद्याियमा अपयााप्त देशखन्छ ।अबको अवश्यकता बािमैरी र अपाङ्गमैरी कक्षाकोठा बनाउन पलन 
अवश्यक देशखन्छ । 

त्यसैगरी यस नगरका सामदुावयक ववद्याियहरुमा जम्मा १७३ िौचािय रहेका छन  ।प्रयोगमा रहेको सङ्या 
१५९ र प्रयोगमा नरहेको सङ्या १४ रहेको देशखन्छ ।ममात हनुसक्ने िौचाियको सङ्ख्या ४० रहेको छ 

। अवहिेको ववद्याियको तथ्याङ्क अनसुार १५ ववद्याियमा िौचािय पयााप्त नै देशखन्छ भने २७ वटा 
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ववद्याियमा अपयााप्त देशखन्छ ।अबको अवश्यकता बािमैरी र अपाङ्गमैरी िौचािय बनाउन पलन अवश्यक 
देशखन्छ । 

खानेपानी तफा  १३६ वटा खानेपानीका िारा/ट्य ववेि रहेका छन  । अवहिेको ववद्याियको तथ्याङक अनसुार 
१५ ववद्याियमा खानेपानीका िारा/ट्य ववेि पयााप्त नै देशखन्छ भने २७ वटा ववद्याियमा अपयााप्त देशखन्छ । 

अवहिेको ववद्याियको तथ्याङ्क अनसुार १५ ववद्याियमा िौचािय खानपेानीका िारा/ट्य ववेि पयााप्त नै देशखन्छ 
भने २७ वटा ववद्याियमा अपयााप्त देशखन्छ ।अबको अवश्यकता बािमैरी र अपाङ्गमैरी खानपेानीका 

िारा/ट्य ववेि बनाउन लनकै अवश्यक देशखन्छ । 

ववद्याियगत लसकाइ सामग्री उपिब्िता / ववद्याियगत प्रववलियिु कक्षाकोठा उपिब्िता 

 शिक्षा तथा मानवस्रोत ववकासकेन्द्रबाट उपिब्ि तथ्याङ्क अनसुार यस मेचीनगर नगरपालिकामा सञ्चालित 
सामदुावयक ववद्याियहरुमा लनम्नानसुारका लसकाइ सामग्रीहरु भएको देशखन्छ :– 

तह शिक्षक 

लनदेशिका 

बािबालिकाका िालग 

िैशक्षक सामग्री 

बकु कनार पाठ्यिम पाठ्यसामग्री 

प्रावव १२ ७ ६ ९ ४ 

लनमावव १५ १५ १२ ७ ८ 

मावव १–१० १४ १३ १० - १७ 

मावव १-१२ २५ २५ ३४ - २८ 

 

उपरोि तथ्याङ्क अनसुार हाम्रा सामदुावयक ववद्याियहरुमा शिक्षक लनदेशिका पयााप्त देशखन्छ भन े अन्य 
बािबालिका िालग िैशक्षक सामग्री, बकु कनार, पाठ्यिम र अन्य पाठ्य सामग्री कम मार उपिब्ि देशखन्छ 

। यसरी के भन्न सवकन्छ भन े मालथ उल्िेशखत सामग्रीको उशचत व्यवस्थापन गरी बािमैरी  
लसकाइवियाकिापबाट हाम्रो नगरको लसकाइ उपिशब्िमा सिुार ल्याउन सवकन्छ । 
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१.२ मु् य समस्याहरुिः 
मेचीनगर नगरपालिकामा शिक्षा क्षेरका ववववि समस्याहरु रहेका छन  । ववद्यािय शिक्षामा अवहिे पलन 

ववद्यािय जाने उमेरका सबै बािबालिकाको पहुुँच, सहभालगता र गरु्स्तरको सलुनशितता गना नसक्न,ु 

पाठ्यिमिे तोकेका बमेशजमका लसकाइ उपिशब्िहरु हाुँलसि गना नसक्न,ु बािमैरी ववद्यािय लनमाार् गरी 

लसकाइ वातावरर्मा सिुार गना नसक्न,ु स्थानीय पाठ्यिम अनसुार पाठ्यपसु्तक व्यवस्था गना नसक्न,ु सबै 
ववद्याियमा ववर्षयगत र तहगत शिक्षक दरबन्दी नहनु,ु शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको पहुुँच नहनु ु र 

प्रभावकारी कायाान्वयन गना नसक्न,ु साक्षरता, लनरन्तर शिक्षा र जीवनपयान्त शिक्षाका अवसरहरु उपिब्ि 
गराउन नसक्न,ु वैकशल्पक लसकाइको प्रभावकारी कायाान्वयन गना नसक्न,ु भौलतक प वाािारको ववकास गना र 

भएका प वाािारको उशचत ममात गरी संरक्षर् गना नसक्न ुआदद रहेका छन । 

१.३ शिक्षा क्षरेका चनुौतीहरुिः 

मेचीनगर नगरपालिकामा देशखएका शिक्षाक्षरेका मु् य चनुौतीहरुिाई यसरी उल्िेख गना सवकन्छ :– 

गरु्स्तरीय शिक्षाको प्रभावकारी रुपमा कायाान्वयन गनुा, ववद्यािय नक्िाङ्कन तथा समायोजन गनुा, ववद्यािय 

शिक्षक दरवन्दी व्यवस्थापन, लन:िलु्क तथा अलनवाया शिक्षा कायाान्वयन गनुा, पाठ्यिम, पाठ्यपसु्तक तथा 
मलु्याङ्कन प्रर्ािीमा सिुार गनुा, शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गनुा, ववपद् व्यवस्थापन र 

वैकशल्पक शिक्षर् सहजीकरर् गनुा, जीवनपयान्त लसकाइका अवसरहरु सलुनशित गनुा, उपयिु भौलतक पवुाािारको 
लनमाार् गनुा, माध्यलमक तहको अध्ययन परुा गरेका ववद्याथीहरुमा न्य नतम लसप प्राप्त नहनु ु तथा ववद्याियमा 

सिुासन कायम गनुा आदद चनुौती रहेका छन  । 

१.४ अवसरहरुिः 
शिक्षा क्षेरका मु् यमु् य अवसरहरुिाई यसप्रकार उल्िेख गररएको छ : 

संवैिालनक तथा कान नी आिारहरु प्राप्त हनु,ु तीनै तहका सरकारबीच समन्वय, सहकाया र शजम्मेवारी परुा गना 
सवकने अलिकार हनु,ु शिक्षामा िगानी ववृद्ध गरी गरु्स्तर गना सवकन,ु स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोगमा 
ववस्तार हनु,ु स्थानीय पाठ्यिम लनमाार् र कायाान्वयनको अवसर हनु,ु वैकशल्पक लसकाइ सहजीकरर् गरी 
ववद्याथीको लसक्न पाउने अलिकारको सलुनितता हनु,ु प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षाका अवसर हनु ुसाथै 
लनवााशचत प्रलतलनलिहरु शिक्षामा सिुार गना प्रलतबद्ध रहन ुआदद ।यो मेचीनगरपालिकाको आवलिक िैशक्षक 
योजना भएकोिे यस सम्बन्िी ववस्ततृ चचाा यसपलछका अध्यायहरुमा गररन्छ । 
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पररच्छेद २ : िक्ष्य लनिाारर् 

मेचीनगर नगरपालिकािाई आगामी १० वर्षालभर शिक्षा क्षेरको द रदृवष्ट, िक्ष्य, उद्धेश्य, रर्नीलत, कायानीलत र के 
कस्ता उपिशब्िहरु हाुँलसि गने भनेर तय गररएका स चकसुँग सम्बशन्ित कामहरुको प्रलतलबम्बन यस 
पररच्छेदमा उल्िेख गररएको छ । 

२.१ द रदृवष्ट (Clear Vision) 

× गरु्स्तरीय, लसपयिु र प्रववलिमैरी शिक्षा, 

  मेचीनगर बासीको साझा प्रलतबद्धता " 

२.२ िक्ष्य ( Goal ) 

ववद्यािय शिक्षािाई प्रलतस्पिी, प्रववलिमैरी र गरु्स्तरीय बनाई दक्ष एवम  लसपम िक जनिशि उत्पादन गने । 

२.३ उद्दशे्यहरु ( Objectives) 

मालथ उल्िेशखत द रदृवष्ट र िक्ष्य प्रालप्तका िालग तवपसि बमेशजमका उद्देश्यहरु तय गररएको छ : 

१. ववद्यािय जाने उमेरका सबै बािबालिकाहरुको समताम िक पहुुँच सलुनित गनुा, 

२. आिारभ त तथा माध्यलमक तहको शिक्षामा गरु्स्तर सलुनित गनुा, 

३. ववद्यािय शिक्षाको पाठ्यिमिे तोकेका लसकाइ  उपिशब्िहरु हाुँलसि गनुा, 

४. बािमैरी तथा अपाङ्गतामैरी भौलतक प वाािार लनमाार् गरी लसकाइ वातावरर्मा सिुार ल्याउन,ु 

५. स्थानीय पाठ्यिमको प्रभावकारी कायाान्वयन गनुा, 

६. ववद्याथी सङ्ख्याका आिारमा ववर्षयगत र कक्षागत शिक्षक दरबन्दीको व्यवस्थापन गनुा, 

७. शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रभावकारी कायाान्वयन गनुा, 

८. आिारभ त साक्षरता, साक्षरोत्तर शिक्षा र जीवनपयान्त शिक्षाका अवसरहरु सलुनशित गनुा, 

९. आपतकािीन अवस्थामा ववद्याथीको लसकाइ लनरन्तरताको िालग वैकशल्पक शिक्षाको प्रभावकारी 
कायाान्वयन गनुा, 
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१० . प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षाको ववकास र ववस्तार गनुा । 

२.४ रर्नीलतहरु ( Strategies) 

उद्दशे्य नं. १ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु  

१.१. सबै बािबालिकाहरुिाई पहुुँच सलुनशित गनाकािालग ववद्याियहरुको नक्िाङ्कन गरी आवश्यकताका 
आिारमा िैशक्षक सेवाहरुको पहुुँच ववस्तार गने, 

१.२अलनवाया तथा लन:िलु्क शिक्षाको मापदण्बमेशजम ववद्यािय शिक्षामा समताम िक पहुुँच र गरु्स्तर 
सलुनशित गना ववलभन्न प्रोत्साहनम िक कायािमहरु सत्र्चािन गने, 

१.३. ववद्यािय बावहररहेका सबै बािबालिकाको तथ्याङ्क सङ्किन गरी ववद्यािय शिक्षामा ल्याउन े। 

उद्दशे्य नं. २ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु 

२.१ आिारभ त र माध्यलमक तहमा बािबालिकाको लनयलमतता सिुारका िालग कायािम सञ्चािन गने, 

२.२. पाठ्यिममा उल्िेशखत लसकाइउपिशब्ि हाुँलसि भएको सलुनशितता गने, 

२.३ प्रत्येक तहको अशन्तममा स्तरीकृत परीक्षा सञ्चािन गने, 

उद्दशे्य नं. ३ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु 

३.१ सबै कक्षा र तहका पाठ्यिम कायाान्वयन सम्बन्िी शिक्षक तालिम सञ्चािन गने,  

३.२ शिक्षक अनपुशस्थत भएको समयमा कक्षा लनयलमत हनुे वैकशल्पक व्यवस्था लमिाउने, 

३.३ पाठगत, एकाइगत, मालसक परीक्षा सञ्चािन गरी तत्काि सिुारका िालग शिक्षक, ववद्याथी र अलभभावक 
बीच सहकाया गरी लसकाइउपिशब्ि सिुार सम्बन्िी कायािम सञ्चािन गने । 

उद्दशे्य नं. ४ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु  

४.१ ववद्याियका संरचना लनमाार् गदाा प्रदेि र सङ्घीय सरकारिे तयार गरेको भवन संवहता र मापदण् अनरुुप 
बािमैरी र अपाङ्गतामैरी भौलतक प वाािार लनमाार् गने, 

४.२ अब लनमाार् हनु े नयाुँ भवन र कक्षा सञ्चािन भइरहेका भवनमा बािमैरी, अपाङ्गतामैरी सन्देिम िक 
फ्िेक्सपैशन्टङ्ग र लसकाइका िालग आवश्यक सबै सामग्रीको सिुभ व्यवस्थापन गने, 
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४.३  आकर्षाक कक्षाकोठाका साथै भवनमा डे्रस वा प्या् चेन्जरुम र वास सवुविा सवहतको व्यवशस्थत 
िौचािय र खानेपानीको उशचत प्रवन्ि गने । 

उद्दशे्य नं. ५ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु  

५.१.  स्थानीय पाठ्यिम, पाठ्पसु्तक प्रबोिीकरर् र मलु्याङ्कन सम्बन्िी शिक्षक तालिम सञ्चािन गने, 

५.२ स्थानीय पाठ्यिममा आिाररत नम ना प्रश्न लनमाार्, ्मी परीक्षा सञ्चािन र नलतजा ववश्लरे्षर् गने । 

उद्दशे्य नं. ६ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु  

६.१ इलमस अप्ेट गरी प्राप्त तथ्याङ्कको ववद्याियगत, तहगत र ववर्षयगत वववरर् तयार गने, 

६.२ ररि भएको कम्तीमा एक मवहनालभर अको शिक्षक व्यवस्थापन हनुे व्यवस्था लमिाउने; 

६.३ ववद्याियगत तथ्याङ्क ववश्लरे्षर् गरी प्राप्त वववरर्मा प्रचलित नीलत बमोशजम ववर्षयगत र कक्षागत दरबन्दी 
व्यवस्थापन गने । 

उद्दशे्य नं. ७ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु  

७.१ शिक्षामा स चना तथा प्रववलि सम्बन्िी यस ववर्षयका ववज्ञहरुबाट तालिम सञ्चािन गने, 

७.२ हािसम्म स चना तथा प्रववलि सम्बन्िी कायािम प्राप्त गना नसकेका ववद्याियिाई आिारभ त तालिम 
सवहत कायािम उपिब्ि गराउने, 

७.३ शिक्षामा स चना तथा प्रववलिसम्बन्िी प्रभावकारी अनगुमन गरी अवश्यक पषृ्ठपोर्षर् प्रदान गने । 

उद्दशे्य नं. ८ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु  

८.१ साक्षरता सम्बन्िी तथ्याङ्क सङ्किन, ववश्लरे्षर् गरी यस सम्बन्िी नीलत तजुामा गने, 

८.२ आिारभ त, साक्षरोत्तर र जीवनपयान्त शिक्षा सम्बन्िी सहजकताा र सपुरीवेक्षकको छनौट र तालिमको 
व्यवस्था लमिाउने, 

८.३ सामदुावयक लसकाइ केन्द्र माफा त आिारभ त, साक्षरोत्तर, आयआजान र जीवनपयान्त शिक्षा सम्बन्िी 
कायािम सञ्चािन गने, 
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८.४ ववद्यािय स्वागत, भनाा अलभयान र खानेपानी र सरसफाइका क्षेरमा टोि ववकास संस्थाहरुिाई 
पररचािन गने, 

८.५ आिारभ त र साक्षरोत्तर कायािमको प्रभावकारी अनगुमन गने। 

उद्दशे्य नं. ९ सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु  

९.१ आपतकािमा शिक्षा सम्बन्िी योजना लनमाार् गने, 

९.२ स चना प्रववलि सम्बन्िी स चना सङ्किन र प्रसारर्का िालग ववितुीय, छापा र अनिाइन प्रववलिबाट 
कायािम सञ्चािन गने, 

९.३ आपतकािबाट सामान्य अवस्थामा जानकािालग आवश्यक नीलत तजुामा गरी कायाान्वयन गने । 

उद्दशे्य नं. १० सुँग सम्बशन्ित रर्नीलतहरु 

१०.१ प्राववलिक र व्यावसावयक शिक्षाको सम्भाव्यता भएका स्थानमा शिक्षािय स्थापना, जनिशि प्रक्षेपर् गने 
र व्यवस्थापन गरी सञ्चािन गने , 

१०.२ उत्पाददत जनिशिको रोजगारीका िालग छोटो अवलिको लसपमिुक तालिमको अवसर र बजार प्रवद्धान 
गने । 

२.५ कायानीलत  

रर्नीलत नं१.१.सबै बािबालिकाहरुिाई पहुुँच सलुनित गनाका िालग ववद्याियहरुको नक्िाङ्कन गरी 
आवश्यकताका आिारमा िैशक्षक सेवाहरुको पहुुँच ववस्तार गने, 

कायानीलतहरु  

१.१.१ जनसङ्ख्याका आिारमा ववद्यािय नक्िाङ्कन गररनेछ । 

१.१.२ नक्िांकनको स चकका आिारमा नयाुँ ववद्यािय स्थापना हनु ेस्थान लनिाारर्ा गररनेछ । 

१.१.३ नयाुँ स्थापना भएका सामदुावयक ववद्याियहरुमा आवश्यक भौलतक प वाािार लनमाार् गररनछे । 

१.१.४ ववद्याथी कम भएका ववद्याियहरुिाई अको ववद्याियसुँग आवश्यक व्यवस्थापन सवहत समायोजन 
गररनेछ । 



16 

 

रर्नीलत नं १.२. अलनवाया तथा लन:िलु्क शिक्षाको मापदण् बमोशजम ववद्यािय शिक्षामा समताम िक पहुुँच र 
गरु्स्तर सलुनित गना ववलभन्न प्रोत्साहनम िक कायािमहरु सत्र्चािन गने, 

कायानीलतहरु  

१.२.१ सामदुावयक ववद्याियमा अलनवाया तथा लन:िलु्क शिक्षाका न्य नतम  मापदण् परुा गररनछे । 

१.२.२ समावेिीकरर्को अविारर्ा अनसुार सामदुावयक ववद्याियमा अलनवाया तथा लन:िलु्क शिक्षाको अवसर 
उपिब्ि गराइनेछ । 

१.२.३ ववद्याियमा हनु ेसबै वियाकिापहरु बािमैरी र समावेिी अविारर्ाअनसुार सञ्चािन गना ववद्याियका 
सबै शिक्षक तथा अन्य सरोकारवािािाई आवश्यक तालिम र प्रोत्साहनम िक कायािम सञ्चािन गररनेछ । 

रर्नीलत नं१.३ ववद्यािय बावहर रहेका सबै बािबालिकाको तथ्याङ्क सङ्किन गरी ववद्यािय शिक्षामा ल्याउन े। 

कायानीलतहरु 

१.३.१ सबै सामदुावयक ववद्याियहरु र सामदुावयक लसकाइ केन्द्रहरुिाई ववद्याियहरुको सेवाक्षेर छुट्याई 
तथ्याङ्क संकिन गने शजम्मेवारी तोवकनेछ, 

१.३.२ सङ्कलित तथ्याङ्क ववश्लरे्षर् गरी ववद्यािय जाने उमेरका ववद्यािय जान नसकेका बािबालिकाहरुको 
पवहचान सवहतको वववरर् सङ्किन गरी संरक्षक अलभभावक हनु सावाजलनक स चना आव्हान गरी र ववद्याथी 
भनाा गररनेछ, 

१.३.३ ववद्याियमा भनाा भएका बािबालिकाहरुको लनरन्तरता भएनभएको सम्बशन्ित ववद्याियबाट जानकारी 
लिई लसकाइ लनरन्तरताका िालग आवश्यक फिोअप र प्रोत्साहन कायािम सञ्चािन गररनेछ । 

रर्नीलत नं२.१. आिारभ त र माध्यलमक तहमा बािबालिकाको लनयलमतता सिुारका िालग कायािम सञ्चािन 
गने, 

कायानीलतहरु 

२.१.१ ववद्याियका भौलतक संरचनाहरु बािमैरी, अपाङ्गमैरी , वातावरर्मैरी र बािबालिकाको िालग आकर्षाक 
हनुेखािका लनमाार् गररनेछ । 

२.१.२ सबै तहका बािबालिकाहरुिाई समेट्न ेगरी प्रलतभा पवहचानका कायािमहरु सञ्चािन गररनेछ । 
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२.१.३ कमाठ शिक्षक र प्रलतभािािी बािबालिकाहरुिाई प्रोत्साहन गररनकुा साथै अलभभावक शिक्षािाई जो् 
ददइनेछ । 

रर्नीलत नं  २.२. पाठ्यिममा उल्िेशखत लसकाइउपिशब्ि हाुँलसि भएको सलुनितता गने, 

कायानीलतहरु 

२.२.१ दक्ष ववर्षयगत सहजकतााहरुबाट सबै शिक्षकहरुिाई पररवलतात पाठ्यिमको प्रवोिीकरर् कायािम 
सञ्चािन गररनेछ । 

२.२.२ ववद्याथी लनयलमतता अलभवृवद्धका िालग अलभभावक शिक्षा, आमा सम हिाई प्रवोिीकरर् र ववद्याथी 
क्षमता पवहचान गरी उपचारात्मक शिक्षर् वियाकिाप सञ्चािन गररनेछ । 

२.२.३ मालसक, रैमालसक र अिावावर्षाक परीक्षाफि ववश्लरे्षर् गरी कमजोर लसकाइउपिशब्ि भएका ववद्याथीका 
अलभभावक, सशम्बन्ित शिक्षक र ववद्याथीको लनयलमतता र लसकाइउपिशब्ि बढाउने कायािम सञ्चािन गररनेछ 
। 

रर्नीलत नं २.३ प्रत्येक तहको अशन्तममा स्तरीकृत परीक्षा सञ्चािन गने, 

कायानीलतहरु 

२.३.१ कक्षा ५, ८ र १० को स्तरीकृत परीक्षा सञ्चािनका िालग ववर्षय शिक्षकहरुको सञ्जाि लनमाार् गरी 
नम ना प्रश्नपर संकिन, प्रश्नपरको बैङ्क लनमाार् र ववर्षय ववज्ञहरुद्वारा मो्ोरेिन गराई ्मी परीक्षा सञ्चािन गरी 
नलतजा ववश्लरे्षर् गररनेछ । 

२.३.२ ्मी परीक्षा सञ्चािन गरी नलतजा ववश्लरे्षर्बाट प्राप्त लनश्कर्षाका आिारमा स्तरीय प्रश्नद्वारा ्मी परीक्षा 
सञ्चािन गरी नलतजा ववश्लरे्षर्का आिारमा ववद्याियहरुको लसकाइ उपिशब्िको िमबद्ध वववरर् प्रकािन 
गररनेछ । 

२.३.३ उच्चतम  लसकाइ उपिशब्ि हाुँलसि गने ववद्याियिाई प्रोत्साहन र कमजोर ववद्याियहरुिाई सिुारका 
िालग सिुार खाका पेि गना िगाई नलतजा सिुारका कायािम लनरन्तर फ्िोअप सवहत सञ्चािन गररनेछ, । 

रर्नीलत नं ३.१ सबै कक्षा र तहका पाठ्यिम कायाान्वयन सम्बन्िी शिक्षक तालिम सञ्चािन गने,  

कायानीलतहरु 
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३.१.१सबै कक्षा र तहका पाठ्यिम कायाान्वयन सम्बन्िी शिक्षक तालिम सञ्चािनका िालग ववज्ञहरुको रोष्टर 
तयार गरी रोष्टर माफा त शिक्षक तालिम सञ्चािन गररनेछ । 

३.१.२ तालिम लिएका शिक्षकहरुबाट लसकाइ उपिशब्ि सिुार खाका लिई तदनरुुप उपिशब्ि हनु सके 
नसकेको पवहचान गरी उपिशब्ि हाुँलसि हनु नसके त्यसको कारर् खोजी गरी थप तालिम र सिुारात्मक 
शिक्षर्का िालग थप कायािम सञ्चािन गररनेछ । 

३.१.३ ववद्याथीको उपिशब्िका आिारमा शिक्षकिाई प्रोत्साहन गरी शिक्षाकहरुिाई नवीन प्रववलिका 
माध्यमबाट कक्षा शिक्षर् हनुे व्यवस्था लमिाइनछे। 

रर्नीलत नं ३.२ शिक्षक अनपुशस्थत भएको समयमा कक्षा लनयलमत हनु ेवैकशल्पक व्यवस्था लमिाउने, 

कायानीलतहरु 

३.२.१ ववद्याियमा मौजदुा शिक्षक सङ्ख्या र कक्षा सङ्ख्याका आिारमा साप्तावहक कायातालिका लनमाार् गरी 
लनयलमत कक्षा सञ्चािनको व्यवस्था लमिाइनेछ । 

३.२.२ उशचत कारर्सवहत कुनै शिक्षकको कक्षा सञ्चािन हनु नसकेमा त्यसददन हाुँशजर भएका मध्ये कक्षा 
खािी भएका शिक्षकबाट कक्षा सञ्चािन हनु े व्यवस्था लमिाई ववद्याथीको कक्षा नछुट्ने गरी ववद्यािय 
सञ्चािनको व्यवस्था लमिाई त्यस्तो लनयलमतामा सहयोग गने शिक्षकिाई अलभिेखका आिारमा  वविेर्ष 
प्रोत्साहन गररनेछ । 

३.२.३ मौजदुा शिक्षकबाट कक्षा सञ्चािन हनु नसकेमा त्यसददन प्रववलिमा योग्य शिक्षक, सम्बशन्ित 
स्रोतव्यशि आमन्रर्, अलतररि वियाकिाप सञ्चािन, पसु्तकाियमा गएर अध्ययन गने तथा िघभु्रमर् गरेर 
कक्षा सञ्चािन गने वैकशल्पक व्यवस्था लमिाइनछे । 

रर्नीलत नं ३.३ पाठगत, एकाइगत, मालसक परीक्षा सञ्चािन गरी तत्काि सिुारका िालग शिक्षक, ववद्याथी र 
अलभभावक बीच सहकाया गरी लसकाइ उपिशब्ि सिुार सम्बन्िी कायािम सञ्चािन गने । 

कायानीलतहरु 

३.३.१ सबै शिक्षकहरुिाई वावर्षाक शिक्षर् सिुार योजना बनाई तदनरुुप कक्षा सञ्चािन गना िगाउने साथै 
प्रअबाट लनयलमत अनगुमन गराइनेछ । 
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३.३.२शिक्षर् सिुार योजना कायाान्यवनका िालग पाठगत, एकाइगत र मालसक परीक्षा सञ्चािन गरी प्राप्त 
उपिशब्िको सम्बन्िमा ववद्याथी, शिक्षक र अलभभावकवीच सिुारका सम्बन्िमा साझा कायायोजना कायाान्वयन 
गरी लसकाइ उपिशब्िमा सिुार ल्याइनेछ । 

३.३.३ शिक्षर् सिुार योजना कायाान्वयनका िालग ववज्ञहरुबाट कक्षा अविोकन,काया सञ्चवयका तथा 
पररयोजना काया म ल्याङ्कन र आवश्यक पषृ्ठपोर्षर् प्रदान गने कायािम सञ्चािन गररनेछ । 

रर्नीलत नं४.१ ववद्याियका संरचना लनमाार् गदाा प्रदेि र सङ्घीय सरकारिे तयार गरेको भवनसंवहता र मापदण् 
अनरुुप बािमैरी र अपाङ्गतामैरी भौलतक प वाािार लनमाार् गने, 

कायानीलतहरु 

४.१.१ अब लनमाार् हनु ेववद्याियका संरचनाहरु प्रदेि सरकार र सङ्घीय सरकारिे तयार गरेको भवन संवहता 
र मापदण् अनरुुप गना यस सम्बन्िी मु् यरुपिे संिग्न हनुे ववव्यस अध्यक्ष, प्रअ र सम्बशन्ित प्राववलिकिाई 
अलभमखुीकरर् सञ्चािन गररनेछ । 

४.१.२ ववद्याियका संरचनाहरु बािमैरी र अपाङ्गमैरी बनाउन सो सम्बन्िी प्रचलित नीलत अविम्बन गरी 
िशक्षत वगाका बािबालिकाहरुको शिक्षाको पहुुँच सलुनितता गररनेछ । 

४.१.३ ववद्याियका संरचनाहरु बािमैरी र अपाङ्गमैरी लनमाार् गररनकुा साथै लतनिाई आकर्षाक रङ्गरोकन,  
उज्यािो र हावा लछने वकलसमको लनमाार् गरी ववद्यािय सञ्चािन गररनेछ । 

रर्नीलत नं ४.२.अब लनमाार् हनु े नयाुँ भवन र कक्षा सञ्चािन भइरहेका भवनमा बािमैरी, अपाङ्गतामैरी 
सन्देिम िक वािपैशन्टङ्ग र लसकाइका िालग आवश्यक सबै सामग्रीको सिुभ व्यवस्थापन गने, 

कायानीलतहरु 

४.२.१ घरको वातावरर्भन्दा ववद्याियको वातावरर् आकर्षाक भएमा मार बािबालिकाहरु रमाएर लसक्छन  
भन्न ेमान्यता अनरुुप बािमैरी, अपाङ्गतामैरी बनाउन आवश्यक सन्देिम िक फ्िेक्स पैशन्टङ्ग गररनकुा साथै 
कक्षा कोठालभर चावहन े न्य नतम  िैशक्षक सामग्री तथा अन्य ववितुीय लसकाइ उपकरर्हरुको सहज पहुुँचको 
प्रवन्ि लमिाइनेछ । 

४.२.२ बािमैरी, अपाङ्गतामैरीववद्यािय भवन लनमाार् गरी कक्षा सञ्चािन गरेका सफि अभ्यास भएका 
ववद्याियहरुको अनभुव अदानप्रदान र लसकाइका िालग अन्तरववद्यािय भ्रमर्को कायािम सञ्चािन गररनेछ । 
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४.२.३ बािमैरी, अपाङ्गतामैरी ववद्याियमा नवीनतम  स चना तथा प्रववलिको सवासिुभ व्यवस्था र आवश्यक 
तालिमको प्रवन्ि गररनेछ । 

रर्नीलत नं ४.३  कक्षाकोठा वा भवनमा खानपेानी र व्यवशस्थत िौचाियको उशचत प्रवन्ि गने 

कायानीलतहरु 

४.३.१ ववद्यािय स्वच्छता र सरसफाइको मापदण् अनरुुप सबै ववद्याियमा खानेपानी र िौचाियको प्रवन्ि 
गना तीनतारा पद्दलतअनरुुप स्वम ल्याङ्कन गना िगाई लनशित अवलिलभर सबै ववद्यािय तीन तारामा पगु्न े गरी 
अवश्यक समन्वयकासाथ कायािम सञ्चािन गररनेछ । 

४.३.२ कक्षाकोठा र िौचाियको सरसफाई र उशचत प्रवन्िका िालग अलभभावक, शिक्षक र ववद्याथी सबै 
सहभागी हनुे गरी आवश्यक समन्वय र सहभालगतामा कायािमको अनगुमनको व्यवस्था लमिाइनेछ । 

४.३.३ ववद्याियका कक्षाकोठा र िौचािय सरसफाइिाई ववद्यािय म ल्याङ्कनको आिार बनाई 
ववद्याियहरुिाई प्रोत्साहन र सहयोग गने नीलत कायाान्वयन गररनेछ । 

रर्नीलत नं ५.१. स्थानीय पाठ्यिम, पाठ्पसु्तक प्रबोिीकरर् र मलु्याङ्कन सम्बन्िी शिक्षक तालिम सञ्चािन गने, 

कायानीलतहरु  

५.१.१ नगरपालिकाभर सञ्चालित सबै ववद्याियका स्थानीय ववर्षय अध्यापन गने शिक्षकिाई सम्बशन्ित 
ववर्षयका ववज्ञहरुबाट स्थानीय पाठ्यिम, पाठ्पसु्तक प्रबोिीकरर् र मलु्याङ्कन सम्बन्िी शिक्षक तालिम सञ्चािन 
गररनेछ । 

५.१.२ स्थानीय पाठ्यिम, पाठ्पसु्तक प्रबोिीकरर् र मलु्याङ्कन सम्बन्िी शिक्षक तालिम प्रभावकाररताका िालग 
नगर शिक्षा िाखा र ववज्ञहरुबाट अनगुमन गरी देशखएका समस्याहरु छिफि गरी समािान गररनेछ । 

रर्नीलत नं५.२ स्थानीय पाठ्यिममा आिाररत नम ना प्रश्न लनमाार्, ्मी परीक्षा सञ्चािन र नलतजा ववश्लरे्षर् गने 

कायानीलतहरु  

५.२.१ सबै पाठ्यिम कायाान्वयनमा िैजाुँदा परीक्षर् गने मान्यतानरुुप सम्बशन्ित ववद्याियका शिक्षकहरुबाट 
स्थानीय पाठ्यिममा आिाररत नम ना प्रश्न लनमाार्,  ्मी परीक्षा सञ्चािन र नलतजा ववश्लरे्षर् गररनेछ । 
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५.२.२ स्थानीय पाठ्यिममा आिाररत नम ना प्रश्न लनमाार्, ्मी परीक्षा सञ्चािन र नलतजा ववश्लरे्षर्बाट प्राप्त 
नलतजा/लनश्कर्षाका आिारमा आवश्यक सिुार गरी पाठ्यिम कायाान्वयनको व्यवस्था लमिाइनेछ । 

रर्नीलत नं६.१ इलमस अप्ेट गरी प्राप्त तथ्याङ्कको ववद्याियगत, तहगत र ववर्षयगत वववरर् तयार गने, 

कायानीलतहरु  

६.१.१ बैिाख मवहनाभर भनाा भएका सबै बािबालिकाहरुको वववरर् शिक्षा तथा मानवस्रोत ववकास केन्द्रिे 
उपिब्ि गराएको सफ्टवेरमा प्रववष्ट गरी ववद्याियगत, तहगत र ववर्षयगत वववरर् तयार गना सबै 
सामदुावयक/संस्थागत/ िालमाक ववद्याियहरुको क्षमता ववकास तालिम सञ्चािन गररनेछ । 

६.१.२ सबै ववद्याियगत, तहगत र ववर्षयगत वववरर् समावेि भएको स्क ि ररपोटाका्ा तयार गना िगाइनकुा 
साथै ववद्यािय मलु्याङ्कन, बजेट/कायािम ववतरर् र कायाान्वयनिाई प्रभावकारी रुपमा कायाान्वयन गररनेछ । 

६.१.३ IEMIS कै आिारमा ववद्याथी ट्रयावकङ्ग, ववद्याियको स्तरववृद्ध र अन्य लनकायमा कायािमका िालग 
लसफाररस गदाा यसिाई मु् य आिार बनाइनेछ । 

रर्नीलत नं६.२ ररि भएको कम्तीमा एक मवहनालभर अको शिक्षक व्यवस्थापन हनु ेव्यवस्था लमिाउने; 

कायानीलतहरु  

६.२.१ शिक्षक व्यवस्थापन ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्िका िालग भएकोिे सङ्गीय सरकार/प्रदेि सरकारसुँग 
समेत आवश्यक समन्वय गरी ररि दरबन्दीमा तत्काि शिक्षक पदप लता हनुे व्यवस्था लमिाइनछे  । 

६.२.२ एकै समयमा ररि भएका सिता अनदुान र नगर अनदुान तफा का दईु वा सोभन्दा बढी 
ववद्याियहरुको परीक्षा एकैसमयमा गना आवश्यक नीलतगत व्यवस्था लमिाइनेछ । 

रर्नीलत नं ६.३ ववद्याियगत तथ्याङ्क ववश्लरे्षर् गरी प्राप्त वववरर्मा प्रचलित नीलत बमोशजम ववर्षयगत र कक्षागत 
दरबन्दी व्यवस्थापन गने । 

कायानीलतहरु  

६.३.१ स्वीकृतप्राप्त र अनमुलतप्राप्त ववद्याियहरुको वववरर् तयार गरी न्य नतम  शिक्षक दरबन्दी उपिब्ि 
गराउन सम्भाववत स्रोतको व्यवस्थापन गरी सबै सामदुावयक ववद्याियहरुमा ववर्षयगत र सङ्ख्यात्मक दरबन्दी 
लमिान गररनेछ । 
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६.३.२ दरबन्दी लमिान वस्तलुनष्ठ र प्रभावकारी बनाउन नगरपालिकाका शिक्षाका सरोकारपक्षहरु शिक्षा 
सलमलत, सामाशजक सलमलत, नगर कायापालिका र नगर सभाबाट आवश्यक नीलतगत व्यवस्था लमिाइनेछ । 

६.३.३ ववद्याथी सङ्ख्या कम भएका ववद्याियमा बहबुगा शिक्षर् पद्दलतिाई प्रभावकारीरुपमा कायाान्वयन 
गररनेछ । 

रर्नीलत नं७.१ शिक्षामा स चना तथा प्रववलि सम्बशन्ित ववर्षयका ववज्ञहरुबाट तालिम सञ्चािन गने, 

कायानीलतहरु 

७.१.१ शिक्षामा नवीन प्रववलिको प्रयोग गरी कक्षा सञ्चािनमा सहयोग परु् याई यस ववर्षयका स्थानीय 
ववज्ञहरुको रोष्टर तयार पारी शिक्षक तालिमको सञ्चािन गररनेछ । 

७.१.२ सबै सामदुावयक ववद्याियहरुमा स चना प्रववलि सम्बन्िी न्य नतम  सामग्रीको व्यवस्थापन गरी शिक्षर् 
लसकाइमा प्रयोग गररनेछ । 

७.१.३ स चना प्रववलि र सामग्री ममातको उशचत प्रबन्ि र पनु:ताजगी तालिम सञ्चािन गरी शिक्षकिाई 
प्रववलिमा अध्यावलिक गराइनेछ । 

रर्नीलत नं ७.२ हािसम्म स चना तथा प्रववलि सम्बन्िी कायािम प्राप्त गना नसकेका ववद्याियिाई आिारभ त 
तालिम सवहत कायािम उपिब्ि गराउन,े 

कायानीलतहरु 

७.२.१ स चना प्रववलि सम्बन्िी कायािम प्राप्त गना बाुँकी ववद्याियिाई कायािम उपिब्ि गराइनेछ । 

७.२.२ स चना प्रववलि सम्बन्िी कायािम प्राप्त गना बाुँकी ववद्याियका शिक्षकिाई प्रववलिको प्रयोग र 
सञ्चािनसम्बन्िी आिारभ त तालिम सञ्चािनको व्यवस्था लमिाइनेछ । 

रर्नीलत नं७.३ शिक्षामा स चना तथा प्रववलिसम्बन्िी प्रभावकारी अनगुमन गरी अवश्यक पषृ्ठपोर्षर् प्रदान गने  

कायानीलतहरु 

७.३.१ कायािम प्राप्त गने सबै ववद्याियहरुको वववरर् तयार गरी आवश्यकतानसुार स्थिगत र  
नगरपालिकाबाटै अनगुमन हनुे व्यवस्थापन गररनेछ । 
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७.३.२ अनगुमनका िममा देशखएका राम्रा र सिुारगनुापने पक्षमा सम्बशन्ित शिक्षकसुँग छिफि र 
अन्तरविया गरी समस्या समािान गररनेछ । 

७.३.३ स चना प्रववलि सम्बन्िी असि अभ्यास गने ववद्याियको िघ ु भ्रमर् र उत्कृष्ठ शिक्षकिाई उशचत 
प्रोत्साहन गररनेछ । 

रर्नीलत नं   ८.१ साक्षरता सम्बन्िी तथ्याङ्क सङ्किन, ववश्लरे्षर् गरी यस सम्बन्िी नीलत तजुामा गने, 

कायानीलतहरु 

८.१.१ नगरपालिकाकामा बसोबास गनेहरुमध्ये १५ वर्षाभन्दा मालथको लनरक्षर जनसङ्ख्याको तथ्याङ्क सङ्किन 
र ववश्लरे्षर् गरी सबैिाई साक्षरता तह,  साक्षरोत्तर तह र लनरन्तर लसकाइका िालग नीलत तजुामा गरी िाग ु
गररनेछ । 

८.१.२ साक्षरोत्तर तह परुा गरेका जनसङ्ख्याका िालग आयआजान र लनरन्तर लसकाइका िालग नीलत तजुामा 
गरी िाग ुगररनेछ । 

रर्नीलत नं ८.२ आिारभ त साक्षरता, साक्षरोत्तर र जीवनपयान्त शिक्षा सम्बन्िी सहजकताा र सपुरीवेक्षकको 
छनौट र तालिमको व्यवस्था लमिाउन,े 

कायानीलत 

८.२.१ शिक्षा तथा मानव स्रोतववकास केन्द्रसुँग समन्वय गरी लनरक्षर जनसङ्ख्यािाई साक्षरता, साक्षरोत्तर र 
लनरन्तर लसकाइका िालग सहजकताा र सपुरीवेक्षक छनौट र तालिम सञ्चािन गरी कायािम सञ्चािन गररनेछ 
। 

रर्नीलत नं ८.३ सामदुावयक लसकाइ केन्द्र माफा त आिारभ त, साक्षरोत्तर, आयआजान र जीवनपयान्त शिक्षा 
सम्बन्िी कायािम सञ्चािन गने, 

कायानीलतहरु 

८.३.१ अनौपचाररक शिक्षा सम्बन्िी सबै कायािमहरु सामदुावयक लसकाइकेन्द्र माफा त सञ्चािन गररनेछ । 

८.३.२ सामदुावयक लसकाइ केन्द्र माफा त आिारभ त, साक्षरोत्तर, आयआजान र जीवनपयान्त शिक्षा 
सम्बन्िीकायािम सञ्चािनको प्रभावकाररताको अनगुमन नगरपालिकािे लमिाउनेछ । 
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रर्नीलत नं ८.४ ववद्यािय स्वागत, भनाा अलभयान र खानपेानी र सरसफाइका क्षरेमा टोि ववकास संस्थाहरुिाई 
पररचािन गने 

कायानीलतहरु 

८.४.१ ववद्याियको नशजकै रहेर अनगुमन गरररहेका टोिववकास संस्थाका प्रलतलनलिहरुिाई ववद्यािय स्वागत, 
भनाा अलभयान र खानेपानी र सरसफाईका क्षेरमा पररचािन गने व्यवस्था लमिाइनेछ । 

रर्नीलत नं ८.५ आिारभ त र साक्षरोत्तर कायािमको प्रभावकारी अनगुमन गने 

कायानीलतहरु 

८.५.१ आिारभ त र साक्षरोत्तर कायािमको प्रभावकारी अनगुमनका िालग सामदुावयक लसकाइकेन्द्रहरुिाई 
पररचािन गररनेछ । 

८.५.२ कायािम सञ्चािनमा देशखएका असि अभ्यासहरुिाई आगामी वर्षाका नीलत लनमाार् र योजना तजुामा 
गदाा लसकाइको रुपमा अनसुरर् गररनेछ । 

रर्नीलत नं   ९.१ आपतकािमा शिक्षा सम्बन्िी योजना लनमाार् गने, 

कायानीलतहरु 

९.१.१ सबै ववद्याियहरुिाई आपतकािमा शिक्षा योजना तयारी र आपतकािीन प वातयारी सम्बन्िी 
ववद्याथीहरुिाई अभ्यास गने कायािम सञ्चािन गररनेछ । 

९.१.२ आपतकािमा शिक्षा र ववद्यािय समयमा ववपद् भए त्यसको प वातयारी सम्बन्िी कायािम ववद्याियका 
मु् य सरोकारवािाहरुको सहभालगतामा ववद्यािय सिुार योजनामा समावेि गने र योजनामा समावेि गने 
कायािममा मार सहयोग हनुे व्यवस्था लमिाइनछे । 

रर्नीलत नं  ९.२ स चना प्रववलि सम्बन्िी स चना सङ्किन र प्रसारर्का िालग ववितुीय, छापा र अनिाइन 
प्रववलिबाट कायािम सञ्चािन गने, 

कायानीलतहरु 

९.२.१ आपतकािमा शिक्षा सम्बन्िी स चना प्रववलि सम्बन्िी स चना सङ्किन र प्रिारर्का िालग नगरपालिका 
लभररहेका ववितुीय, छापा र अनिाइन माध्यम र ववद्याियहरुिाई पररचािन गररनेछ । 
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९.२.२ आपतकािमा बािबालिकाको लसकाइ लनरन्तरता र वैकशल्पक माध्यमबाट कायािम सञ्चािनका िालग 
नवीन स चना र प्रववलििाई उपयोगमा ल्याइनेछ । 

रर्नीलत नं  ९.३ आपतकािबाट सामान्य अवस्थामा जानकािालग आवश्यक नीलत तजुामागरी कायाान्वयन गने, 

कायानीलतहरु 

९.३.१ आपतकािबाट सामान्यतया दईुदेशख तीनहप्तालभर सामान्य अवस्थामा पयुााउन ववलभन्न संस्थाहरुवीच 
समन्वय गररनेछ । 

९.३.२ आपतकािमा बािबालिकाहरुिाई मनोसामाशजक परामिादाताहरुबाट परामिा सेवा सम्बन्िी कायािम 
सञ्चािन गररनेछ । 

रर्नीलत नं १०.१ प्राववलिक र व्यावसावयक शिक्षाको सम्भाव्यता भएका स्थानमा शिक्षािय स्थापना, जनििी 
प्रक्षपेर् गने र व्यवस्थापन गरी सञ्चािन गने, 

कायानीलतहरु 

१०.१.१ प्राववलिक र व्यावसावयक शिक्षाको सम्भाव्यता भएको बाहणु्ाुँगी क्षेरमा अवहिे सञ्चािनमा भए 
बाहेकका ववर्षयमा व्यवसावयक शिक्षाका ववर्षयको पठनपाठन हनुे शिक्षािय स्थापनाका िालग सम्बशन्ित 
लनकायहरुसुँग समन्वय गररनेछ । 

१०.१.२ प्राववलिक र व्यावसावयक शिक्षा सम्बन्िी नीलतिाई प्राथलमकताका साथ कायाान्वयन गररनेछ । 

१०.१.३माध्यलमक शिक्षाको परीक्षामा सामेि भैसकेका ववद्याथीहरुिाई लसपयिु तथा पढ्दै कमाउदै कायािम 

माफा त प्राववलिकिार सञ्चािन नभएका ववद्याियहरुमा पलन ववस्तार गना आवश्यक व्यवस्था लमिाइनेछ । 

रर्नीलत नं    १०.२ उत्पाददत जनिशिको रोजगारीका िालग बजार प्रविान गने, 

कायानीलतहरु 

१०.२.१ प्राववलिक र व्यावसावयक शिक्षा प्राप्त गने जनिशि र बजारमा खपत हनुे जनिशिको प्रक्षपेर् योजना 
अनसुार स्थापना भएका शिक्षाियहरुिाई आफ्नो आवलिक योजना पेि गना िगाई सो कायायोजना अनसुारका 
कायािम सञ्चािन गररनेछ । 
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१०.२.२ प्राववलिक र व्यावसावयक शिक्षाियबाट उत्पाददत जनिशि मध्ये स्वरोजगार भएका र मालथल्िो 
योग्यता प्राप्त गना जाने जनिशिको वववरर् लिई भावी नीलत तजुामा गरी कायाान्वयनमा ल्याइनछे । 

१०.२.३ मेचीनगरको बाहणु्ाुँगी क्षेरमा बािीववज्ञान ववर्षयको थप प्राववलिक िार ( कक्षा ९-१२) सञ्चािनका 
िालग नीलतगत व्यवस्था र कायािम प्रालप्तका िालग सङ्घीय सरकार र प्रदेि सरकारसुँग आवश्यक पहि 
गररनकुा साथै माध्यलमक शिक्षाको परीक्षामा सहभागी भैसकेका ववद्याथीिाई िशक्षत गरी छोटो अवलिको 
लसपम िक तालिममा सहभागी गराउने व्यवस्था लमिाइनेछ । 

२.६ अपेशक्षत उपिशब्ििः 
१.  ववद्यािय जाने उमेरका सबै बािबालिकाहरुको समताम िक पहुुँच सलुनशित भएको हनुेछ । 

२. आिारभ त तथा माध्यलमक तहको शिक्षामा गरु्स्तर सलुनशित भएको हनुेछ । 

३. ववद्यािय शिक्षाको पाठ्यिमिे तोकेका लसकाइ उपिशब्िहरु हाुँलसि भएको हनुेछ । 

४. बािमैरी तथा अपाङ्गतामैरी भौलतक प वाािार लनमाार् गरी लसकाइ वातावरर्मा सिुार भएको हनुेछ । 

५. स्थानीय पाठ्यिमको प्रभावकारी कायाान्वयन भएको हनुेछ । 

६. ववद्याथी सङ्ख्याका आिारमा ववर्षयगत र कक्षागत शिक्षक दरबन्दीको व्यवस्थापन भएको हनुेछ । 

७.शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रभावकारी कायाान्वयन भएको हनुेछ । 

८.आिारभ त साक्षरता, साक्षरोत्तर शिक्षा र जीवनपयान्त शिक्षाका अवसरहरु सलुनशित भएको हनुेछ । 

९.आपतकािीन अवस्थामा ववद्याथीको लसकाइ लनरन्तरताको िालग वैकशल्पक शिक्षाको प्रभावकारी कायाान्वयन 
भएको हनुेछ । 

१०. प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षाको ववकास र ववस्तार भएको हनुेछ । 
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२.७ मु् य कायासम्पादन स चक र िक्ष्य लनिाारर्िः  

यस तालिकामा स्थानीय तहिे ववद्यािय शिक्षा क्षेर योजनािे लनददाष्ट गरेका मु् य मु् य कायासम्पादन स चकहरुको 

आिारमा आगामी २ वर्षा, ३ वर्षा र ५ वर्षाको िक्ष्य लनिाारर् गनुापदाछ । 

ि.सं. स चक राविय, प्रदेि र 
स्थानीय तहको 

स चक 

आिार वर्षा 
२०७७ 

२०७९ २०८२ २०८७ स चकको 
स्रोत 

काया 
सम्पादन 
सम्बन्िी 
स चनाको 
स्रोत 

१. प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा                                              
स्थानीय  ११५.४ ११५.४ १०५.० १०० IEMIS ववद्यािय 
प्रदेि        

राविय ८६.2 ८९.५ ९४.० ९९.०   

स्थानीय  ९५.२ ९५.२ ९६.0 १००   

प्रदेि  ९५.२ ९६.० ९८.० १००   

राविय 
68.6 ७३.० ८५.० ९५.0   

२. आिारभ त शिक्षा (कक्षा १ - ८)  
स्थानीय  ६६ ६८ ७५ १००   

प्रदेि        

राविय ९६.9 ९७.५ ९९.० १००   

स्थानीय  १३८.३ १३८.३ ११५ १०५   

प्रदेि        

राविय १21.9 ११५.० १०७.० १०५.०   

स्थानीय  ९६.८ ९७.० ९८ १००.०   

प्रदेि        

राविय ९७.1 ९९.० ९९.५ १०० 
 
 

 

स्थानीय  ११९.२ ११५.० १०५.० १००   

प्रदेि        

राविय ११९.२ ११5.0     

स्थानीय  ९८.३ ९९.0 ९९.० १००   

प्रदेि        

राविय ९८.३      

स्थानीय  ११३ ११३ १०७ १०२   
प्रदेि        
राविय ११3 ११0 १07 १05.0   
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२.७ आिारभ त तहको कक्षा ५ सम्म 
वटकाउ दर* (%) 

स्थानीय  ९४.१ ९४.१ ९६.५ ९८.0   

प्रदेि        

राविय ९३.०      

स्थानीय  ९६.० ९७.० ९८.० ९९.०   

प्रदेि        

राविय ८५.८ ९३.१ ९५.५ ९९.५   

स्थानीय  १८.० १५.० १०.० १०.०   

प्रदेि        

राविय २२.२ 

 

 

२०.० १५.० १०.०   

स्थानीय  ०.९ ०.९ १.० १.०   

प्रदेि        

राविय १.०६   १.०१   

स्थानीय  ८७.५ ८७.५ ९०.० ९५.०   

प्रदेि        

राविय ९३.४ ९९.०  १००   

स्थानीय  १०५.७ १०५.७ १०२.० १००.०   

प्रदेि        

राविय ११०.४      

स्थानीय  ८४.१ ८६.० ९०.० ९५.0   

प्रदेि        

राविय ७९.३ 

 
  

९५.० 

 

 
 

 

 

स्थानीय  ८६.० ८७.० ८८.० ९५.०   

प्रदेि        

राविय ७2.7 
 

  
९५.० 

 

  

 
 

स्थानीय  १.० १.० १.० १.०   

प्रदेि        

राविय 1.0१ 1.01     

स्थानीय  ५५.0 ५९.0 ६५.0 ७५.0   
प्रदेि        

राविय कालताक-मशङ्खसरमा नयाुँ नलतजा आउने भएकािे 
सोही बमोशजम पलछ राशखने 

  

स्थानीय    



29 

 

बािबालिकाको सङ्ख्या 
(%) 

 

प्रदेि  सोही बमोशजम पलछ राशखने   

राविय   

स्थानीय  ४५.० ५२.० ६०.० ७०.०   

प्रदेि        

राविय ४५.० ५२.० ६०.० ७०.०   
स्थानीय  २८.३ ४०.० ६०.० ७०.०   

प्रदेि        

राविय २८.३ ४०.० ६०.० ७०.०   

स्थानीय  ४८.३ ५०.० ६०.० ७०.०   

प्रदेि        

राविय       

स्थानीय  ६८.५ ७० ७५ ८०   

प्रदेि        

राविय ६८.५ ७० ७२ ७५   

स्थानीय  ५५.५ ६२.० ६८.० ७५.०   

प्रदेि        

राविय ५३.५ ६०.० ६५.० ७०.०   

स्थानीय  ४३.८ ५०.० ६०.० ७०.०   

प्रदेि        

राविय ४३.८ ५०.० ६०.० ७०.०   

स्थानीय  ३.१ ३.० २.५ 00   

प्रदेि        

राविय 2.9 १.० ०.५ ०   

स्थानीय  6.० २.५ १.० ०   

प्रदेि        

राविय 6.6  १.० ०   

स्थानीय  ३९.० ३९.० ४५.० ५०.०   

प्रदेि        

राविय 

 

 

 

 

४3.7 ४५.० ५०.० ५०.०   

३. माध्यलमक शिक्षा (कक्षा ९-१२) 

 

 

स्थानीय  ३९.४ ५०.० ६०.० ६५.०   
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भनाा दर* (%) प्रदेि        

राविय 47.6  ६५.०   

 

 

स्थानीय  ६४.५ ७०.० ७५.० ८०.०   

प्रदेि        

राविय 71.4   ९९.०   

स्थानीय  १.१ १.० १.० १.०   

प्रदेि        

राविय 1.02 १.० १.० १.०   

स्थानीय  ९८.० ९८.० ९९.० १००.०   

प्रदेि        

राविय 97.5      

स्थानीय  ६०.० ६५.० ७०.० ८०.०   

प्रदेि        

राविय 60.3      

स्थानीय  २४.0 ३०.0 ३५.0 ४०.0   

प्रदेि        

राविय २4.0      

स्थानीय  २१.४ २१.४ ३० ३५   

प्रदेि        

राविय 20.6 २२.० २७.० ३३.०   

 

वव
ज्ञान 

५५ ५५ ५५ ५५   

प्रा.
व्या
. 

४५ ४५ ४५ ४५   

वव
ज्ञान 

      

प्रा.
व्या
. 

      

वव
ज्ञान 

  १५.०    

प्रा.
व्या
. 

१०.० १७.० ३०.०    



31 

 

३.९ कक्षा १० का ववद्याथी 
लसकाइउपिशव्ि* (अङ्कमा) 

 

नेपािी 
भार्षा 

स्था
नीय  

९० ९३ ९६ ९८ १००  

प्रदे
ि  

      

रा
विय 

      

स्था
नीय  

८० ८४ ८८ ९२ ९४  

प्रदे
ि  

      

रा
विय 

      

स्था
नीय  

८० ८४ ८८ ९२ ९४  

प्रदे
ि  

      

रा
विय 

      

स्था
नीय  

८० ८२ ८४ ८८ ९६  

प्रदे
ि  

      

रा
विय 

      

४. जीवन-पयान्त शिक्षा तथा लसकाइ र अनौपचाररक शिक्षा  
स्थानीय  ९५. ९६.८ ९८.० १००.०   

प्रदेि        

राविय ५८.०  ९५.०    
 

स्थानीय  ८३.३ ८३.३ ८८.० ९५.०   

प्रदेि        

राविय ८२.० ८९.० ९५.० १००   

स्थानीय  ७५.३ ७५.३ ९५.० ९५.०   

प्रदेि        

राविय ९२.०  ९९.०    
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४.४ साक्षरता दरमा िैवङ्गक समता (१५ 
वर्षा भन्दा मालथ)  

स्थानीय  .७८ .७८ .८८ १.०   

प्रदेि        

राविय ०.६५   ०.८०   

५. प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षा र सीप ववकास तालिम 

 

 

स्थानीय  २२.० ३०.० ५०.० ७५.०   

प्रदेि        

राविय ३१.० ४०.० ५०.० ७५.०   

छा
रा 

      

छा
र 

      

छा
रा 

      

छा
र 

      

छा
रा 

      

छा
र 

      

६. सिुासन तथा व्यवस्थापन  
स्थानीय  १५:१ १५.५८:

१ 
२०:१ ३०:१   

प्रदेि        

राविय २४:१  ३०:१ ३०:१   

स्थानीय  ४० :१ ४० :१ ३५:१ ३०:१   

प्रदेि        

राविय ३०:१  ३०:१ ३०:१   

स्थानीय  २१.५:१ २१.५:१ २३.०:१ २५.०:१   

प्रदेि        

राविय ३३:१ ३१:१ ३०:१ ३०:१   

स्थानीय  ३२:१ ३१:१ ३०:१ ३०:१   

प्रदेि        

राविय ४०:१  ३०:१ ३०:१   

स्थानीय  १३५:१ १३५:१ ३५:१ ३०:१   
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ववद्याथीिःशिक्षक अनपुात प्रदेि        

राविय ४१:१ ३५:१ ३०:१ ३०:१   

७. उच्च शिक्षा  
प्रदेि        

राविय १२.० १७.० २२.० २५.०   
प्रदेि        

राविय ०.९० ०.९४ ०.९६ १.०   

प्रदेि        

राविय २५.०  ३३.०    

८. शिक्षामा िगानी 
 

 

स्थानीय  .९५ १.९४ ५.0 २०   

प्रदेि        

राविय १०.6८ १५.० १७.० २०.०   

स्थानीय  २० २२ २४ २५   

प्रदेि        

राविय १८ २१ २४    

स्थानीय  १५ १६ १८ २०   

प्रदेि        

राविय ११ १५ १७    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



34 

 

पररच्छेद ३ : ववद्यािय क्षरेका मु् य उपक्षरेहरु 

यस पररच्छेदमा ववद्यािय शिक्षाक्षेरका मु् यमु् य उपक्षेरहरु जस्तै प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा, आिारभ त 
शिक्षा, माध्यलमक शिक्षा, पाठ्यिम र म ल्याङ्कन, साक्षरोत्तर जीवनपयान्त शिक्षा,  शिक्षक व्यवस्थापन र 
ववकासको वतामान अवस्थाको समीक्षा गरी थप व्यवशस्थत गरी कायािम सञ्चािन गना यी ववर्षयहरुको पररचय, 

उद्देश्यहरु, रर्नीलतहरु, अपेशक्षत उपिशब्िहरु तथा मु् य मु् य वियाकिापहरु जस्ता उपिीर्षाकमा ववभाजनका 
साथै ववश्लरे्षर् गरी प्रस्ततु गने जमको गररएको छ । 

३.१ प्रारशम्भक बािबववकास र शिक्षा  

३.१.१ पररचय  

यो कायािम वतामान ववद्यािय शिक्षाको संरचनामा आिारभ त र माध्यलमक शिक्षाको शिक्षा भन्दा अशघ 
ववद्यािय जानिाई प वातयारी गने सम हका बािवालिकाहरुका िालग सञ्चालित कायािमको रुपमा लिइएको 
पाइन्छ । ववद्यािय जाने उमेरभन्दा ठीक प वाका बािवालिकाहरुको सवााङ्गीर् ववकास अन्तगात 
बािवालिकाहरुको िारीररक , वौवद्धक, सामाशजक तथा संवेगात्मक ववकासिाई समान वकलसमिे ववकास गराइ 
ववद्यािय शिक्षाप्रलत आकर्षार् र तयारी गना यो क्षेरसुँग सम्बशन्ित वियाकिाप सञ्चािन गनुापने हनु्छ 
।प्रारशम्भक बाि ववकास तथा शिक्षा कायािमिे बािवालिकाहरुिाई िेखपढ गराउने वा अङ्क र अक्षर 
शचनाउने कायामा जो्ददने भन्दा पलन उनीहरुको चौतफी ववकासमा सहयोग गनाका साथै आिारभ त शिक्षाका 
िालग तयारी गराउन स्वाविम्बी सीप लसकाउने, स्वास्थ्य र सरसफाइप्रलत सकारात्मक पररवतान गराउन यो 
क्षेरका कायािमिे बि पयुााउनेछ ।हाम्रा ववद्याियहरुमा ५ वर्षाको उमेरमा कक्षा १ मा भनाा हनुेभएकोिे 
प्रारशम्भक बािववकास रर्नीलत अनसुार ४ वर्षाका बािबालिकाका िालग एक वर्षाको यो कायािम सञ्चािन 
गनुापने अवस्था देशखन्छ । 

३.१.२ वतामान अवस्था 

यस कायासुँग सम्बशन्ित मेचीनगर नगरपालिकाको तथ्याङ्कीय अवस्था लनम्नानसुारको रहेको छ : 

 प्रारशम्भक बािववकास केन्द्रको सङ्ख्या : ८६ 

 प्रारशम्भक बािववकास केन्द्र/प वाप्राथलमक शिक्षामा बािवालिकाको सङ्ख्या : ५४१९ 

 प्रारशम्भक बािववकास केन्द्र/प वाप्राथलमक शिक्षामा ४ वर्षा उमेर सम हको बािवालिकाको सङ्ख्या : 
४२१५ 
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 खुद भनाा दर : ६६% 

 कुि भनाा दर : ११५.४ % 

 कक्षा १ मा प्रारशम्भकबािववकास उमेर सम हको अनभुवसवहतको भनाा दर : ९५.२ % 

 िैवङ्गक समता स चक : .८४ ( छारा २०२९ र छार २३९९ ) 

स्थानीय तहमा प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा कायाान्वयनको अवस्था : 

यस नगरपालिकामा सञ्चालित सामदुावयक ववद्याियहरुमा यो कायािम सञ्चािनमा रहेको छ । सामदुावयक 
ववद्याियमध्ये १ ववद्याियमा यो कायािम सञ्चािन भएको छैन भने संस्थागत ववद्याियमा प वाप्राथलमक कक्षा 
सञ्चािनमा रहेको छन  ।पवहिेदेशख कायारत सहजकतााहरु अवहिे तोवकएको भन्दा कम योग्यता प्राप्त गरेका 
छन  भन े अवहिेको अवस्थामा न्य नतम  शिक्षा ववर्षय/सम हबाट कक्षा १२ उत्तीर्ा योग्यता भएका कायारत 
रहेका छन  ।संस्थागत ववद्याियमा पवुाप्राथलमक कक्षामा कायारत शिक्षकहरु न्य नतम  योग्यताका अलतररि 
मन्टेश्वरी र वकन््रगाटेन तालिम लिएका शिक्षकहरु कायारत भएको पाइन्छ ।मेचीनगर नगरपालिकामा 
सञ्चालित सबै सामदुावयक ववद्याियहरुमा कायारत ८६ जना सहजकतााहरु मवहिा रहेका छन  भने संस्थागत 
ववद्याियहरुमा अलिकांि मवहिा रहेका छन  । 

सेतो गरुाुँस बािववकास केन्द्रको प्राववलिक सहयोगमा भएको अलभभावक शिक्षाको कायािम प्रभावकारी रहेको 
छ, तर सबै ववद्याियहरुिाई समेट्न सवकएको छैन ।सबै बािववकास केन्द्रहरुिाई सहभागी गराई कायािम 
सञ्चािन गनासक्दा बािववकास तथा शिक्षा कायािममा पहुुँच अलभववृद्ध, लनयलमतता सिुार र गरु्स्तरमा सिुार 
हनुसक्ने देशखन्छ ।समदुाय पररचािनका क्षरेमा अलभभावक शिक्षा, आमासम ह पररचािन, ववव्यस र 
शिअसंघिाई कायािममा सहभागी गराउन आवश्यक देशखन्छ । 

प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा कायािममा नेपाि सरकारबाट सहजकतााको पाररश्रलमक मालसक १० हजार, 
चा्वा् खचा वावर्षाक १० हजार र िैशक्षक सामग्री व्यवस्थापन वापत वावर्षाक प्रलत बािवालिका वावर्षाक पाुँच 
सय रकम प्राप्त हनु्छ भने बािववकास कक्षामा रहेका सामदुावयक ववद्याियका सबै बािवालिकाहरुिाई ददवा 
खाजा वापत दैलनक रु १५।÷ उपिब्ि गराएकोछ भने मेचीनगर नगरपालिकािे सहजकतााको पाररश्रलमक 
मालसक ७ हजार थप उपिब्ि गराएको छ ।उल्िेशखत बाहेक प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा कायािममा 
हािसम्म अन्य िगानी भएको छैन । 
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समस्या र चनुौतीहरु 

 प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा कायािममा सबै बािबालिकाको पहुुँच सलुनशित नहनु,ु 

 प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षाको गरु्स्तर सलुनशित नहनु,ु 

 नगरलभर सञ्चालित प्रारशम्भक बािववकास केन्द्रहरु नमनुा बन्न नसक्न ु। 

३.१.३उद्दशे्य 

१. प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा कायािममा सबै बािवालिकाको पहुुँच सलुनशित गनुा, 

२.प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षाको गरु्स्तर सलुनशित गनुा, 

३.सबै बािवालिकाहरुिाई प्रारशम्भक बाि शिक्षा तथा प वाप्राथलमक शिक्षाको अनभुव सवहत कक्षा १ मा प्रवेि 
गराउन।ु 

4. बािववकास केन्द्रहरुिाई प्रारशम्भक बािववकास केन्द्रको राविय न्य नतम मापदण् अनरुुप ववकास गनुा। 

३.१.४ रर्नीलतहरु 

उद्दशे्य नं १ सुँग सम्बशन्ित 

१.१.१ ववद्याियमा बािबालिकाका िालग अनकु ि वातावरर् र लसकाइ क्षेर भएको आकर्षाक कक्षा व्यवस्थापन 
गने, 

१.१.२ अलभभावक सचेतना कायािम सवहत बािववकास उमेर सम हका सबै बािबालिकाहरुिाई भनाा तथा 
ववद्यािय  स्वागत कायािम सञ्चािन गने, 

१.१.३ बािबालिकाको लनयलमतता र चौतफी ववकासका िालग साप्तावहक रुपमा अलभभावकसुँग छिफि र 
कक्षा सञ्चािन र लसकाइ वियाकिापवारे एकअकाािे गने शजम्मेवारी वारे छिफि र अन्तविा या गने । 

उद्दशे्य नं २ सुँग सम्बशन्ित 

१.२.१ प्रत्येक िैशक्षक वर्षाको सरुुमा अलभभावकहरुको सहभालगतामा बािववकास कक्षाका िालग चावहने 
िैशक्षक सामग्रीको लनमाार्, सङ्किन र व्यवस्थापन गने, 
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१.२.२ प्रत्येक िैशक्षक वर्षाको सरुुदेशख न ै बािबालिकाको पोर्षर् र सरसफाइका सम्बन्िमा ववद्यािय नसा, 
स्वास्थ्य स्वयंसेववका, अलभभावक, सहजकताा र ववद्याियका प्राथलमक तहका शिक्षकहरु वीच बािबालिकाको 
चौतफी ववकासका िालग सहकाया र समन्वयका गने, 

१.२.३ सम्बशन्ित वा्ाको अगवुाइमा बािववकास केन्द्रको सञ्चािन अवस्थाको अनगुमन गरी सफि 
अभ्यासहरुिाई अको बािववकास केन्द्रसम्म परु् याउने, 

१.२.४ प्रत्येक बािवालिकाको मलु्याङ्कन अलभिेख र कायासञ्चवयका अध्यावलिक गरी बािवालिकाको लसकाइ 
र प्रगलतका सम्बन्िमा अलभभावकसुँग लनयलमत छिफि गनुाका साथै कक्षा १ मा अलभयानकासाथ सबै 
बािवालिकाहरुको भनाा गने। 

उद्दशे्य नं ३ सुँग सम्बशन्ित 

१.३.१ नगरका सबै बािववकास केन्द्रहरुको ववस्ततृ वववरर् र सञ्चािन अवस्थाको तथ्याङ्क सङ्किन गने, 

१.३.२ प्राप्त तथ्याङ्कका आिारमा प्रत्येक व्ामा सबै मापदण्हरु अनरुुपको एक/एक व्ा नम ना बािववकास 
केन्द्रहरु सञ्चािन गने, 

१.३.३ बािववकासका सबै मापदण्हरु अनरुुपको नमनुा बािववकास केन्द्रहरुमा आवश्यक सहयोग र 
व्यवस्थापन जटुाई त्यहाुँका सफि अभ्यास र लसकाइहरु अन्य बािववकास केन्द्रहरुमा उपयोग गने । 

३.१.५ उपिशब्ि, नलतजा,  प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिशब्ि  

१ प्रारशम्भक बािववकास उमेर सम हका सबै बािबालिकाको ववद्याियमा पहुुँच भएको हनुेछ । 

२ सबै बािबालिकाहरुिाई गरु्स्तरीय प्रारशम्भक बािववकास तथा शिक्षाको अवसर सलुनशित भएको हनुेछ। 

प्रमखु नलतजा  

१ प्रारशम्भक बािववकास तथा शिक्षाको सहजैदेशखन ेभनाा दर १०५ % पगेुको हनुेछ । 

२ प्रारशम्भक बािववकास तथा शिक्षा उमेरका बािबालिकाहरुको प्रारशम्भक बािववकास तथा शिक्षाको 
अनभुव सवहत कक्षा १ मा प्रवेि गने दर ९८ % पगेुको हनुेछ । 

३ सबै प्रारशम्भक बािववकास केन्द्रहरुिे न्य नतम  मापदण् परुा गरेका हनुेछन  । 
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४ सतप्रलतसत सहजकतााहरुिे तालिम लिएका हनुेछन  । 

५ प्रत्येक व्ामा एक/एक वटा नमनुा प्रारशम्भक बािववकास शिक्षाका केन्द्रहरु सञ्चािन भएका 
हनुेछन । 

६ प्रारशम्भक बािववकास तथा शिक्षाको कायाान्वयनमा पररवार, समदुाय, गैरसरकारी सङ्गसंस्था र 
ववद्याियहरु शजम्मेवार भएका हनुेछन  । 

प्रमखु वियाकिापहरु र िक्ष्य लनिाारर् 

ि  

स 
प्रमखु वियाकिापहरु एकाइ भौलतक िक्ष्य ( ५वर्षा ) ज

म्मा 
भौलतक िक्ष्य   
१०वर्षा 

कैवफय
त १ २ ३ ४ ५ 

१ प्रारशम्भक बािववकास तथा शिक्षाका न्य नतम  
मापदण् प्रवोिीकरर् 

जना १८ १८ १८ १८ १८ ९० ९०  

२ प्रारशम्भक बािववकास तथा शिक्षाकेन्द्रको 
नक्िाङ्कन तथा पनुववातरर् 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५  

३ वैकशल्पक प्रारशम्भक बािववकास तथा 
शिक्षाका कायािम सञ्चािन 

केन्द्र १ १ १ १ १ ५ ५  

४ पररवार, समदुाय, गैसस तथा लनजी 
क्षेरसुँगको सहकाया 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५  

५ अपाङ्गता पवहचान गरी थप सेवा उपिब्ि 
गराउने 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५  

६ बािबालिकाको अलभिेखीकरर् पटक १ १ १ १ १ ५ ५  

७ अपाङ्गता भएका बािबालिकाका िालग 
वैयशिक पररवार सेवा योजना 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५  

८ पोर्षर्यिु ददवाखाजाको व्यवस्था केन्द्र ३६ ३६ १८ ० ० ९० ९०  

९ बािलबकासको पाठ्यिम प्रवोिीकरर् जना ४५ ४५ ० ० ० ९० ९०  

१० बािववकास केन्द्रको प वाािार, लसकाइक्षेर, 
तथा बावहरी लसकाइ तथा खेि सामग्री 
व्यवस्थापन 

केन्द्र ३६ ३६ १८ ० ० ९० ९०  

११ सहजकतााको योग्यता र क्षमताववकास जना ९० ० ० ० ० ९० ९०  

१२ बािबालिकाको स्वास्थ्यजाुँच,खोप तथा 
स्वास्थ्य सम्बन्िी अलभिेख व्यवस्थापन ववृद्ध 
अनगुमन गने र कुपोर्षर् भएका 
बािबालिकाको आवश्यक प्रवन्ि 

जना  ९० ० ० ० ० ९० ९०  

१३ स्थानीय भार्षािाई प्राथलमकता ददइ आवश्यक केन्द्र ३६ ३६ १८ ० ० ९० ९०  
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अनसुार स्थानीय भार्षाको प्रयोग 

१४ अलभभावक शिक्षा केन्द्र ३६ ३६ १८ ० ० ९० ९०  

१५ अलभभावक तथा स्थानीय समदुायका सदस्य माफा त 
स्थानीय ज्ञान तथा सीपहरु लसकाउने व्यवस्था  

केन्द्र ३६ ३६ १८ ० ० ९० ९०  

१६ बािबालिकािाई मनोसामाशजक परामिा केन्द्र ० ३६ ३६ १८ ० ९० ९०  

१७ पररवार, समदुाय,नीजीक्षेर तथा गैरसरकारी 
संस्थाहरुको सहभालगता अलभववृद्ध कायािम 

केन्द्र ० ३६ ३६ १८ ० ९० ९०  

१८ IEMIS व्यवस्थापन केन्द्र ९० ९० ९० ९० ९० ९० ९०  

१९ आयाको व्यवस्था  केन्द्र ० १२ १२ १२ ६ ४२ ४२  

३.२ आिारभ त शिक्षा  

३.२.१  पररचय 

नेपािमा प्रचलित कान न बमोशजम कक्षा १ देशख ८ सम्म ददइने शिक्षािाई आिारभ त शिक्षा भलनन्छ ।यस 
तहको शिक्षािे बािबालिकाको सवााङ्गीर् ववकास, गरु्स्तरीय जीवनयापन, सामाशजक समायोजनमा सहयोग तथा 
माध्यलमक शिक्षामा प्रवेिका िालग आिार तयार गदाछ ।यसिे लसकारुिाई लनरन्तर लसकाइको मागा प्रिस्त 
गरी मिुकुको सामाशजक आलथाक रुपान्तरर्मा सहभागी हनुे अवसर प्रदान गदाछ ।हाम्रो संवविानिे आिारभ त 
शिक्षािाई मौलिक हकका रुपमा लिई यो तहको शिक्षा लन:िलु्क हनुे उल्िेख गरेको छ ।यसरी आिारभ त 
शिक्षामा समताम िक पहुुँच परु् याई गरु्स्तर सलुनशित गनुा राज्यको दावयत्व हो ।स्थानीय सरकार सञ्चािन ऎन 
२०७४ र लन:िलु्क शिक्षा सम्बन्िी ऎन २०७५ िे आिारभ त तहसम्मको शिक्षा प्रदान गने दावयत्व र 
तत्सम्बन्िी आवश्यक व्यवस्था लमिाउन ेशजम्मेवारी स्थानीय तहको हनु ेव्यवस्था रहेको छ ।आिारभ त शिक्षा 
उमेर सम हका सबै बािबालिकाहरुिाई ववद्यािय पठाउन ु प्रत्येक नागररकको कताव्य उल्िेख भएको छ 
।यसैिे आिारभ त तहसम्मको शिक्षािाई सबैको पहुुँचमा परु् याउन यस सम्बन्िी आवश्यक कायािम र 
कायाान्वयनको खाका बनाइ व्यवशस्थत गनुा आवश्यक भएको छ । 

३.२.२ वतामान अवस्था 

आिारभ त शिक्षामा पहुुँचको अवस्था : 

मेचीनगर नगरपालिकामा सामदुावयक, संस्थागत र िालमाक गरी जम्मा १०५ वटा ववद्याियहरु सञ्चािनमा      
रहेका छन  ।सामदुावयकतफा  कक्षा ( १–५) चिेका १५, कक्षा ( १–८ )चिेका १०, कक्षा ( १–१० )चिेका ८ 
र कक्षा ( १–१२ )चिेका ९ वटा गरी जम्मा ४२ वटा रहेका छन  ।त्यस्तै संस्थागत तफा  कक्षा ( १–५) 

चिेका ४ वटा, कक्षा ( १–८ )चिेका ११, कक्षा ( १–१० )चिेका ४० वटा र कक्षा ( १–१२ )चिेका ४ 
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वटा गरी जम्मा ५९ वटा रहेका छन  । िालमाक तफा  ४ वटा ववद्याियहरु सञ्चािनमा रहेकोमा 
गरुुक ि/आश्रम ३ वटा र मदरसा १ सञ्चािनमा रहेका छन  । 

IEMIS २०७८ का अनसुार आिारभ त तहमा ५०.७९ प्रलतित छारा र ४९.२० प्रलतित छार सामदुावयक 
ववद्याियमा रहेका छन भन े संस्थागत तफा  ४६.२८ प्रलतित छारा र ५३.७१ प्रलतित छार रहेका 
छन ।समग्रमा ४८ प्रलतित बािबालिका आिारभ त तहमा रहेका छन । 

त्यसै गरी नगरपालिकामा कायारत कुि शिक्षकहरु मध्ये ८१ प्रलतित शिक्षक आिारभ त तहमा रहेका 
छन ।जस मध्ये ८२ प्रलतित स्थायी, ६.७७ प्रलतित अस्थायी तथा १० प्रलतित शिक्षक राहात दरबन्दीमा 
कायारत छन भन े नगरपालिकािे आफ्नै स्रोतबाट तिब भत्ता ददन े गरी १.३५ प्रलतित शिक्षक आिारभ त 
तहमा लनयशुि गरेको छ। 

त्यसै गरी यस नगरलभर हरेक िैशक्षक सरमा आिारभ त तहका ववद्याथीहरुको सङ्ख्या सामान्य ववृद्ध भएको 
छ।यसै गरी ववद्याथी भनाादरमा सामान्य सिुार भएको देशखन्छ।आिारभ त तहको लसकाइ उपिशब्ि ५६ 
प्रलतित और्षत मार हनु ुर कक्षा ८ को लसकाइ उपिशब्िमा खासै सिुार नहनुिेु शिक्षर् लसकाइको क्षेरमा 
सिुारको आवश्यकता देशखन्छ। 

आिारभ त तहको ववस्ततृ शस्थलत ति प्रस्ततु गररएको छ । 

ि.स क्षरेहरु आ.व 
२०७५/०७६ 

आ.व 
२०७६/०७७ 

आ.व 
२०७७/०७८ 

आ.व  

२०७८/०७९ 

१ सामदुावयक ववद्याियको सं्या ४१ ४१ ४२ ४२ 

२ संस्थागत ववद्याियको सं्या ५८ ५८ ५८ ५८ 

३ िालमाक ववद्याियको सं्या ३ ३ ४ ४ 

४ कक्षा १-८ को सामदुावयक ववद्याियको ववद्याथी 
सं्या 

८७८५ ८७९२ ८८०२ ८०२९ 

५ कक्षा १-८ को संस्थागत ववद्याियको ववद्याथी 
सं्या 

११५०९ ११५१४ ११५३४ ११७१६ 

६ कक्षा १-८ को िालमाक ववद्याियको ववद्याथी सं्या १५७ १५९ १९५ २७७ 

७ प्रारशम्भक बािववकास शिक्षाको अनभुव सवहत 
कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका बािबालिका प्रलतित 

९४.७६ ९४.७८ ९५.0 ९५.२ 

८ कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका बािबालिकाको खुद 
भनाादर  % 

९८.६ ९८.७ ९८.९ ९९.१ 

९ आिारभ त तह कक्षा ( १-५) मा खुद प्रवेि दर 

(%) 

९५.८ ९५.९ ९६.0 ९६.२ 
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१० आिारभ त तह कक्षा (६-८) मा खुद प्रवेि दर (%) ७७.८ ७८.0 ७८.१ ७८.२ 
११ आिारभ त तह कक्षा  ( १-८) मा खुद भनाा दर 

(%) 
८६.९ ८७.१ ८७.३ ८७.५ 

१२ कक्षा ५ सम्मको वटकाउदर 9२.६ 9२.७ 9२.८ 93.० 
१३ कक्षा ८ सम्मको वटकाउदर ८९.६ ८९.७ ८९.८ ९०.0 

१४ आिारभ त तहमा मवहिा शिक्षक अनपुात ४०.७ ४०.८ ४१.० ४१.३ 
१५ आिारभ त तहमा शिक्षक ववद्याथी अनपुात २०.०० २०.०० २०.७३ २०.७३ 
१६ २०७८ मा कक्षा ८ को वावर्षाक परीक्षामा २.८ 

बाट ३.२ ग्रे्  ल्याउने 

५३७ ५६५ ५५१ ५२४ 

१७ २०७८ मा कक्षा ८ को वावर्षाक परीक्षमा ३.२ 
बाट ३.६ ग्रे्  ल्याउने 

४२६ ४३७ ४२८ ३५३ 

१८ २०७८ मा कक्षा ८ को वावर्षाक परीक्षामा ३.६ 
बाट ४ ग्रे्  ल्याउने 

२४८ २६३ २७१ २३४ 

१९ २०७८ मा कक्षा ८ को वावर्षाक परीक्षामा २.८ 
भन्दा कम ग्रे्  ल्याउने 

६७९ ७०३ ७१६ ८४८ 

स्रोत: IEMIS 2079 

IEMIS 2079  अनसुारका अिारभ त तह कक्षा १–८ मा रहेका ववद्याथीहरुको वववरर् यसप्रकार रहेको छ : 

वकलसम कक्षा १–५ कक्षा ६–८ जम्मा 
छारा छार जम्मा छारा छार जम्मा छारा छार जम्मा 

सामदुावयक 2222 2276 449८ 1856 1675 35२१ ४०७८ ३९५१ ८०२९ 

संस्थागत 3649 4273 7922 1774 2020 3794 ५४२३ ६२९३ ११७१६ 

िालमाक 99 178 277 ० ० ० 99 178 277 

जम्मा ५९७० ६७२७ १२६९७ ३६३० ३६९५ ७३२५ ९६०० १०४२२ २००२२ 

                                                               स्रोत: IEMIS 2079  

मालथको तालिकाको आिारमा आिारभ त शिक्षाको पहुुँचमा भएको हािसम्मको उपिशब्ििाई लनरन्तरता दददै 
वतामान अवस्थाको समीक्षाको आिारमा देशखएका चनुौतीहरु पवहचान गरी गरु्स्तरीय आिारभ त शिक्षाका 
िालग ववद्यािय शिक्षािाई प्रलतस्पिी, प्रववलि मैरी र गरु्स्तरीय बनाई दक्ष एवम  लसपम िक जनिशि उत्पादन 
गने गरी सखुी नागररक बसोबास गने नगरपालिका बनाउन ेसनु्दर िक्ष्यका साथ आगामी १० वर्षाका िालग 
यस मेचीनगर नगरपालिकाको शिक्षा ववकासका उद्दशे्य, रर्नीलत, नलतजा साथै प्रमखु वियाकिाप समेत 
उल्िेख गरी शिक्षाको १० वरे्ष गरुुयोजना लनमाार् गररएको छ।यस योजनाको सफि कायाान्यनबाट 
बािबालिकाको सवााङ्गीर् ववकासमा सहयोग पगु्न े ववश्वासका साथ मेचीनगर नगरपालिकाको शिक्षा क्षरे 
अन्तगात आिारभ त तहको मागादिाक १० वरे्ष नगर शिक्षा योजना हो। 
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३.२.२ उद्दशे्यहरु 

ववद्यािय शिक्षािाई प्रलतस्पिी,  प्रववलिमैरी र गरु्स्तरीय बनाई आिारभ त शिक्षाको सलुनशितता गना मेचीनगर 
नगरपालिकाको १० वरे्ष शिक्षा योजनाको आिारभ त तहको िक्ष्यहरु यसप्रकार छन  :- 

१. ५-१२ वर्षा उमेर सम हका सबै बािबालिकाहरुिाई आिारभ त शिक्षामा समतामिुक पहुँच 
सलुनशित गने, 

२. आिारभ त तहका सबै बािबालिकाहरुमा न्य नतम लसकाइ उपिशब्ि हालसि हनुे गरी िैशक्षक 
गरु्स्तर लनशित गने, 

३. लसकाइ सिुारको िालग िैशक्षक तथा भौलतक वातावरर्िाई बािमैरी, लसकाइमैरी, समावेिी र 
सरुशक्षत बनाउन,े 

४. आिारभ त तह प रा गने बािबालिकाहरुको सङ्ख्यामा उल्िेखनीय सिुार ल्याउन,े 

३.२.४ रर्नीलतहरु 

१. ववद्यािय बावहर रहेका ववद्यािय उमेरसम हका बािबालिकाहरुको वववरर् सङ्किन गरी पहुुँच सलुनशित गना 
आवश्यक व्यवस्था गने। 

2.जोशखममा परेका, अल्पसं्यक तथा िोपोन्मखु समदुायका ववद्याथी तथा सीमान्तकृत सम हका ववद्याथीहरुको 
लसकाइ आवश्यकता सम्बोिन गना त्यस्ता ववद्याथीको पवहचान गरी शिक्षामा पहुुँच अलभववृद्ध गनाका िालग 
ववलभन्न प्रोत्साहनम िक कायािमहरु सञ्चािन गने। 

३. ववद्याथीिाई वटकाइ राख्न स्थानीय उत्पादनमा आिाररत पौवष्टक तथा स्वास्थ्यकर ददवा खाजा कायािमिाई 
प्रभावकारी रुपमा कायाान्वयन गना अलभभावक र स्थानीय सरकार समेतको सहकायामा ववद्यािय ददवा खाजा 
कायािमिाई थप व्यवशस्थत गने। 

४. उपचारात्मक शिक्षर्को माध्यमबाट कक्षा दोहोर् याउने र अनतु्तीर्ा हनुे ववद्याथीहरुको सङ्ख्यािाई िमि 
न्य नीकरर् गदै िैजान।े 

५. बािबालिकाहरुिाई आिारभ त तहको न्य नतम लसकाइ उपिशब्ि हालसि गराउन लनरन्तर म ल्याङ्कन गदै 
ववद्याथीको लसकाइ अवस्थाको ववश्लरे्षर् सवहतको समीक्षा बैठक सञ्चािन गने। 
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६. प्राथलमकताको आिारमा ववद्याियमा खानपेानी,  िौचािय तथा सरसफाइको उशचत प्रबन्ि सवहत आवश्यक 
न्य नतम भौलतक सवुविाको प्रबन्ि गने। 

७. बािबालिकािाई अध्ययनको लनरन्तरताका िालग बािकेशन्द्रत शिक्षर्, बािमैरी िैक्षशर्क वातावरर्, 
शिक्षक ववद्याथी लबच समुिरु सम्बन्ि ववकास,  लसकाइमखुी शिक्षर् पद्दलत, सरुशक्षत कक्षाकोठा, सम्मानप र्ा 
व्यवहार जस्ता उपायहरुको अविम्वन गने। 

८. कक्षा ३ सम्म कक्षा शिक्षर् पद्धलतिाई कायाान्वयन गने। 

९. आवश्यक शिक्षक तालिम, तयारी तथा प्रोत्साहनका कायािमहरु सञ्चािन गने। 

१०. ववद्याथीको पोर्षर् तथा स्वास्थ्यमा सिुार  ल्याउने कायािम सञ्चािन गने। 

११. भौलतक लनमाार्को कायािाई "आफ्नो ववद्यािय आफैँ  बनाऔ"ँ भन्न ेनारा तय गदै िागत सहभालगतािाई 
प्राथलमकता ददने । 

१२. ववद्याथी केशन्द्रत शिक्षर् तथा पररयोजना कायािाई प्राथलमकता ददई शिक्षर् लसकाइ काया अगाल् 
बढाउने। 

१३. ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ििाई ववद्याियस्तर तथा पालिका स्तरमा ववश्लरे्षर् गरी समीक्षा सवहत सिुार 
योजना तयार गरी िाग ुगने। 

१४. प्रववलिमैरी कक्षाकोठा व्यवस्थापनका िालग प्रत्येक आिारभ त ववद्याियमा इन्टरनेट, कम्प्य टर, 
िगायतका सवुविा ववस्तार तथा अलभववृद्धका िालग बजेटको व्यवस्था गने। 

१५. दैलनक जीवनसुँग सम्बशन्ित व्यवहारकुिि लसपहरुिाई लसकाइ वियाकिापमा एकीकृत गने। 

१६. ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत, शिक्षक अलभभावक संघ िगायत सम्प र्ा पदालिकारीहरुको  क्षमता ववकास 
एंव अलभभावक अलभम खीकरर् कायािम सञ्चािन गने। 

१७. संघीय मापदण् अनसुार यस नगरपालिकािे आवश्यक समन्वय गरी ववद्याियको नक्साङ्कन,  पनुववातरर् 
तथा समायोजन गने। 

१८. अलत ववपन्न बािबालिकािाई अलभभावकत्व प्रदान गने। 
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३.२.५.उपिशब्ि नलतजा प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य लनिाारर् 

१. अलनवाया तथा लनिलु्क आिारभ त शिक्षामा सबैको पहुुँच र सहभालगता सलुनशित भई गरु्स्तर अलभववृद्ध 
भएको हनुेछ। 

२. प्रत्येक ववद्याियमा इन्टरनेट ज्ान गरी आिारभ त शिक्षािाई प्रववलिमैरी बनाउदै िलगनेछ। 

प्रमखु नलतजाहरु 

१. सबै बािबालिकाहरु आिारभ त शिक्षाको पहुुँचमा हनुेछन। 

२. आिारभ त तह प रा गने बािबालिकहरुिे न्य नतम लसकाइ उपिशब्ि हालसि गरेका हनुेछन । 

३. आवश्यक सं्यामा योग्य तालिम प्राप्त शिक्षकको व्यवस्था भएको हनुेछ। 

४. ववद्याियहरुमा बािमैरी, अपाङ्गमैरी र समावेिी वातावरर्मा लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन भएको 
हनुेछ। 

५. ववद्याियमा स्थानीय उत्पादनमा आिाररत पौवष्टक तथा स्वस्थ्यकर ददवा खाजाको प्रबन्ि भएको 
हनुेछ। 

६. स चना तथा सञ्चार प्रववलि िगायतका प्रववलिको प्रयोगमा ववस्तार तथा सहज उपयोग भई लसकाइमा 
सहयोग पगेुको हनुेछ। 

प्रमखु वियाकिापहरु र िक्ष्य लनिाारर् 

ि.स प्रमखु वियाकिाप एकाइ भौलतक िक्ष्य  ( ५ वर्षा) भौलतक 
िक्ष्य 
(१० 
वर्षा) 

कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ ववद्यािय नक्साङ्कन, पनुववातरर् तथा समायोजन पटक १     १ २ नगरपालिका 
२  शिक्षकको क्षमता ववकास कायािम पटक १ १ १ १ १ ५ १० नगरपालिका 
३ सबै बािबालिकािाई ववद्यािय भनाा पटक १ १ १ १ १ ५ १० नगरपालिका 

तथा ववद्यािय 

४ ववद्याियको न्य नतम भौलतक प वाािार ववकास ववद्यािय 
सङ्ख्या 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ४२ नगरपालिका 
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५ स्थानीय उत्पादनमा आिाररत पौवष्टक तथा 
स्वास्थ्यकर ददवा खाजाको व्यवस्था 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० नगरपालिका 
तथा ववद्यािय 

६ ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ि परीक्षर् पटक १ १ १ १ १ ५ १० नगरपालिका 
तथा ववद्यािय 

७ अपाङ्गता भएका ववद्याथीिाई सहयोग लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० नगरपालिका 
तथा ववद्यािय 

८ पाठ्यपसु्तकको व्यवस्था प्रलत ववद्याथी 
१ पटक 

१ १ १ १ १ ५ १० नगरपालिका 
तथा ववद्यािय 

९ सन्दभा सामाग्रीको व्यवस्था पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

१० लनरन्तर ववद्याथी म ल्याङ्कन प्रर्ािी कायाान्यन लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

११ वव.व्य.स,शि.अ.संघका पदालिकारीको क्षमता 
ववकास 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

१२. अलभभावक शिक्षा कायािम पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

१३ आिारभ त तहको स्थानीय पाठ्यिमको 
पररमाजान, ववकास र प्रयोग 

सबै ववद्यािय    १  १ २ न.पा तथा 
ववद्यािय 

१४ ववद्याियको कायासम्पादन परीक्षर् तथा 
ववद्याथी लसकाइस्तर परीक्षर् तथा 
जवाफदेवहता सलुनशित गरी सिुारका क्षेरहरु 
पवहचान 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

१५ कक्षा १-५ सम्मका बािबालिकाहरुको 
लसकाइ सहजीकरर्का िालग आवश्यकताका 
आिारमा िैशक्षक सामाग्री व्यवस्थापनका 
िालग अनदुान व्यवस्थापन 

ववद्यािय 
सं्या 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ४२ न. पा तथा 
ववद्यािय 

१६ प्रववलिमैरी कक्षाकोठा व्यवस्थापनका िालग 
प्रत्येक आिारभ त ववद्याियमा इन्टरनेट, 
कम्प्य टर, िगायतको सवुविा अलभववृद्धका 
िालग बजेट व्यवस्थापन गररने 

ववद्यािय 
सं्या 

८ ८ ७ ७ १२ ४२ ४२ नगरपालिका 
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३.३ माध्यलमक शिक्षा 

3.3.1 पररचय 

नेपािको संवविान २०७२ िे माध्यलमक तह सम्मको शिक्षा लन:िलु्क प्राप्त गने हक स्थावपत गरेको 
छ।संवविानिे एकालतर ववद्यािय तहको शिक्षािाई स्थानीय तहको अलिकार क्षेरलभर रहने व्यवस्था गरेको 
देशखन्छ भने अकाालतर शिक्षािाई संघ, प्रदेि र स्थानीय सरकारको साझा अलिकारलभर पलन राखेको छ।यसरी 
गरु्स्तरीय शिक्षा सलुनशितताका िालग संवविानिे लतनै तहका सरकारिाई शजम्मेबार बनाउने स्पष्ट मागालनदेि 
गरेको छ।शिक्षा ऐन २०२८(संिोिन सवहतिे) िे कक्षा ९-१२ िाई माध्यलमक शिक्षाको रुपमा राखेको 
छ।माध्यलमक शिक्षािाई सािारर्, प्राववलिक तथा व्यावसावयक र परम्परागत गरी लतन प्रकारमा वगीकरर् 
गररएको छ।गरुुकुि, गोन्पा, ववहार, मदरसा िगायतका परम्परागत पद्दलतिाई माध्यालमक शिक्षामा समेवटएको 
छ।माध्यलमक शिक्षाको पाठ्यिम संरचना एकिपथको हनु े व्यवस्था छ।यस तहको मु् य उद्देश्य रािको 
आवश्यकता अनरुुप प्रारशम्भक स्तरको दक्ष जनिशि उत्पादन गनुा रहेको छ। 

राविय पाठ्यिम प्रारुप २०७६ अनसुार माध्यलमक शिक्षा कक्षा ९-१२ का १५ वटा तहगत लसकाइ 
सक्षमताहरुमा मानवीय म ल्य मान्यता र िोकताशन्रक संस्कार अविम्वन गदै राि र रावियताको प्रवदान 
गनाका िालग सचेत नागररकको शजम्मेवारी बहन, राि र अन्तराविय पररवेिसुँग पररशचत भई वववविता, सद्धभाव 
र सहअशस्तत्विाई आत्मसाथ गदै सभ्य, ससुुँस्कृत र समताम िक समाज लनमाार्मा भ लमका लनवााह गदै दैलनक 
वियािापका साथै प्राशज्ञक क्षेरमा आत्मववश्वासका साथ उपयिु, लसजानात्मक र सान्दलभाक रुपमा भावर्षक 
लसपको प्रयोग, प्रभावकारी लसकाइ, रचनात्मक तथा ववश्लरे्षर्ात्मक सोच तथा सामाशजक सम्पका  र सञ्चारबाट 
ववचारहरुको आदान प्रदान, व्यशिगत ववकास र आवश्यकताको पररप लताका िालग लसकाइप्रलत सकारात्मक 
सोचको ववकास तथा स्वअध्ययन एवम  ज्ञान र लसपको खोजी गने बानीको ववकास गदै वैज्ञालनक सोचका साथ 
स्वास्थप्रलत सचेत रहदै श्रमप्रलत सम्मानका साथ प्राववलिक ज्ञान लसप सवहत पेिागत र व्यवस्थापकीय क्षमता 
ववकास गने रहेका छन । 

१५औ ँ योजनािे माध्यलमक शिक्षामा लनिलु्क पहुुँच सलुनशित गरी शिक्षािाई गरु्स्तरीय, जीवनोपयोगी र 
प्रववलिमैरी बनाउने कुरामा जो् ददएको छ भन ेशिक्षा नीलत २०७६ िे गरु्स्तरीय माध्यलमक शिक्षामा सबैको 
लनिलु्क पहुुँच सलुनशित गदै लसजानिीिता, रचनात्मकता, अध्ययनिीिता, सकारात्मक शचन्तन र सदाचार जस्ता 
गरु्सवहतको प्रलतस्पिी, लसपयिु एंव उत्पादनिीि जनिशि तयार गने उद्दशे्य राखेको छ। 

मेचीनगर नगरपालिकािे माध्यलमक शिक्षािाई प्रलतस्पिी, प्रववलिमैरी र गरु्स्तरीय बनाइ दक्ष एवम  लसपमिुक 
जनिशि उत्पादन गने िक्ष्यिाई आत्मसाथ गरेको छ। 
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 चनुौती र अवसरहरु 

ववद्याियहरुको भौलतक तथा िैशक्षक वातावरर् बािमैरी, समावेिी र सरुशक्षत बनाउन आवश्यक 
देशखन्छ।माध्यलमक तहमा कक्षा छोड्न ेर दोहोयााउने दरिाई कम गनुा अलत जरुरी देशखन्छ। पाठ्यिमको 
सफि कायाान्वयनको िालग सो तहमा अध्यापन गने शिक्षकहरुको क्षमता ववकासका कायािमहरुिाई 
प्रभावकारी रुपमा सञ्चािन गनुापने देशखन्छ।शिक्षर् लसकाइ ववलि सिुारका िालग सम्पर्ा शिक्षकहरुिाई 
वतामान प्रववलिसुँग जोड्न ुअलत आवश्यक देशखन्छ।संवविानिे माध्यलमक शिक्षा लनिलु्क भनकेो  भए तापलन 
हाि माध्यलमक तहको शिक्षा प र्ा रुपमा लनिलु्क गना सवकएको छैन।शिक्षक तथा कमाचारीका िालग तालिम 
तथा अध्ययन भ्रमर्, प्र.अ.को िालग नेततृ्व सम्बन्िी तालिमहरु सञ्चािन गरेको  पाईदैन।उल्िेशखत ववश्लरे्षर्का 
आिारमा माध्यलमक शिक्षा क्षेरमा  देहाय बमोशजमका चनुौलतहरु देशखन्छन :- 

१. सबै वकलसमका बािबालिकाहरुिाई माध्यालमक शिक्षामा समताम िक पहुुँच सलुनशित गनुा, 

२. माध्यलमक तहमा प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षािाई व्यवशस्थत गनुा, 

३. ववर्षयगत दरबन्दीको व्यवस्था गरी ववद्याियमा दक्ष जनिशिको व्यवस्था गनुा, 

४. ववद्यािय शिक्षािाई वववविता अनकुुि, समावेिी र समतामिुक बनाउन,ु 

५. माध्यालमक तहसम्मको शिक्षा प र्ारुपमा लनिलु्क गनुा, 

६. भौगोलिक तथा आलथाकरुपिे ववद्यािय छोड्ने बािबालिकाको िालग छारवासमा बसेर पढ्न े वातावरर् 
बनाई शिक्षर् लसकाइ वियाकिापिाई लनरन्तरता ददन,ु 

७. शिक्षकहरुको पेिागत वशृत्तववकासिाई व्यवशस्थत गनुा, 

८. कक्षा १० उत्तीर्ा गरेका ववद्याथीको कक्षा ११ मा भनाादर बढाउन; 

९.  सामदुावयक ववद्याियहरुको जग्गा व्यवस्थापन लमिाउन ु, 

१०. माध्यलमक शिक्षा परुा गरेका ववद्याथीिाई कामको संसारमा जोड्न ु। 

३.२.२ वतामान अवस्था 

मेचीनगर नगरपालिका लभर रहेका १०५ वटा ववद्याियहरु रहेका छन, जसमध्ये ४२ वटा सामदुावयक ५९ 
वटा संस्थागत र  ४ वटा िालमाक ववद्याियहरु रहेका छन।कक्षा १-१० सञ्चालित सामदुावयक ववद्यािय - ८ 



48 

 

वटा,  कक्षा १-१२ सञ्चालित सामदुावयक ववद्यािय ९ वटा रहेका छन भने कक्षा १-१० सञ्चालित संस्थागत 
ववद्यािय ४० वटा र १ -१२ चिेका संस्थागत ववद्यािय ४ वटा रहेका छन । 

यस नगरपालिकामा रहेका १७ वटा  सामदुावयक माध्यलमक ववद्याियमा माध्यलमक तहमा १६ जना मवहिा र 
७९ जना परुुर्ष शिक्षक गरी जम्मा ९५ जना शिक्षक कायारत छन, जसमध्ये ४९ जना स्थायी, २६ जना 
अस्थायी, ६ न.पा आन्तररक स्रोत, ४ वटा शिक्षर् लसकाइ अनदुान कोटा र १० जना राहत दरबन्दीमा 
कायारत छन ।समग्रमा हेदाा ७३.६० प्रलतित बािबालिका सामदुावयक माध्यलमक ववद्याियमा र २६.४० 
प्रलतित बािबालिका संस्थागत ववद्याियमा अध्ययनरत छन  ।यस मेचीनगर नगरपालिकाको माध्यलमक तहको 
िैशक्षक अवस्थािाई तिको तालिकामा सङशक्षप्त रुपमा प्रस्ततु गररएको छ। 

ि.स क्षरेहरु आ.व 
०७६/०७७ 

आ.व ०७७/०७८ आ.व 
०७८/०७९ 

आ.व 
०७९/०८० 

१ माध्यलमक ववद्याियको 
सङ्ख्या सामदुावयक 

१४ १६ १७ १७ 

२ माध्यलमक ववद्याियको 
सङ्ख्या संस्थागत 

४४ ४४ ४४ ४४ 

३ कक्षा ९-१२ को 
सामदुावयक ववद्याियका 
ववद्याथी सङ्ख्या 

५३२३ ५३८७ ५४६३ ५३३२ 

४ कक्षा ९-१२ को संस्थागत 
ववद्याियका ववद्याथी सङ्ख्या 

२०५८ २१५६ २२६० १८२९ 

५ माध्यलमक तह कक्षा (९- 
१० ) मा खुद भनाादर (%) 

८४.२ ८४.४ ८४.६ ८५.१ 

६ माध्यलमक तह कक्षा (९- 
१० ) मा कुि भनाादर ( %) 

९३.२ ९३.४ ९३.५ ९३.५ 

७ माध्यलमक तह कक्षा (११ 
-१२) मा खुद भनाादर (%) 

३४.२ ३४.४ ३४.८ ३५.३ 

८ माध्यलमक तह कक्षा (११ 
-१२) मा कुि भनाादर (%) 

६३.४ ६३.६ ६४.० ६४.४ 

९ माध्यलमक तह ९-१२ मा 
खुद भनाादर (%) 

५८.५ ५९.२ ५९.५ ६०.१ 

१० माध्यलमक तह ९-१२ मा 
कुि भनाादर (%) 

७७.० ७७.५ ७८.० ७८.९५ 

११ माध्यलमक तहको समग्रमा 
लसकाइ उपिशब्िस्तर 
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१२ कक्षा १० सम्मको 
वटकाउदर 

    

१३ माध्यलमक तहमा शिक्षक 
ववद्याथी अनपुात 

३४: १ ३३: १ ३२: १ ३१: १ 

१४ माध्यलमक तहमा मवहिा 
शिक्षक अनपुात 

१६:१ १६:१ १६:१ १६:१ 

१५ २०७८ को SEE पररक्षामा 
2.8 बाट 3.2 ग्रे्  
ल्याउने ववद्याथी सङ्ख्या 
(%) 

२०.० २०.५ २०.० २०.५ 

१६ २०७८ को SEE परीक्षामा 
३.२ बाट 3.६ ग्रे्  
ल्याउने ववद्याथी सङ्ख्या 
(%) 

१०.० १०.३० १०.० २०.३ 

१७ २०७८ को SEE परीक्षामा 
३.६ बाट ४.० ग्रे्  
ल्याउने ववद्याथी सङ्या 
(%) 

२.० १.२३ २.० १.२३ 

१८ २०७८ को SEE परीक्षामा 
२.८ भन्दा कम ग्रे्  
ल्याउने ववद्याथी सङ्ख्या 
(%) 

३५.० ३४.४३ ३५.० ३४.४३ 

३.३.३ उद्दशे्यहरु 

१. माध्यलमक शिक्षामा समताम िक पहुुँच तथा सहभालगता सलुनशित गनुा, 

२.  माध्यलमकतहका ववद्याथीहरुमा न्य नतम लसकाइ उपिशब्ि सलुनशित गनुा, 

३ .माध्यलमक तहको िैशक्षक तथा भौलतक वातावरर्िाई बािमैरी, लसकाइमैरी, समावेिी र सरुशक्षत बनाउन,ु 

४. माध्यलमक शिक्षाको सान्दलभाकता र गरु्स्तरमा उल्िे्य सिुार गनुा । 

3.3.4 रर्नीलतहरु 

माध्यलमक शिक्षाका उद्दशे्यहरु प रा गना लनम्नलिशखत रर्नीलतहरु अविम्वन गने:- 

१. जनसहभालगता सवहतको भनाा अलभयानिाई प्रभावकारी बनाउदै माध्यलमक तहमा सबै बािबालिकाको पहुुँच 
सलुनशित गना आवश्यकता अनसुार ववद्याियहरुको पनुववातरर्, समायोजन तथा स्थापना हनु,े 
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२. जोशखममा परेका अल्पसङ्ख्यक तथा िोपोन्मखु समदुायका ववद्याथीहरु तथा सीमान्तकृत समदुायका 
ववद्याथीहरुको लसकाइ आवश्यकता सम्बोिन गना त्यस्ता ववद्याथीको पवहचान गरी लसकाइ सामग्री िगायतको 
सहयोग कायािम सञ्चािन गने, 

३. ववद्याथीहरुिाई ववद्याियमा पहुुँच अलभववृद्ध गना ववलभन्न प्रोत्साहनम िक कायािमहरु सञ्चािन गने, 

४. उपचारात्मक शिक्षर्को माध्यमबाट कक्षा दोहोयााउने र अनतु्तीर्ा हनु े ववद्याथीहरुको सङ्ख्यािाई िमि 
न्य नीकरर् गने, 

५. ववद्यािय बावहर रहेका बािबालिकाहरुका िालग वैकशल्पक माध्यमका िैशक्षक कायािमहरु सञ्चािन गने, 

६.  सबै माध्यलमक ववद्याियमा न्य नतम लसकाइ वातावरर् सलुनशित हनु,े 

७.  माध्यलमक तहमा दक्ष ववर्षयगत शिक्षकको व्यवस्था गने, 

८. शिक्षकको पेिागत ववकास तथा सहयोगको िालग ववलभन्न प्रोत्साहनम िक तथा क्षमता ववकासका 
कायािमहरु सञ्चािन गने, 

९.  प्रत्येक ववद्याियमा स चना तथा सञ्चार प्रववलि ववस्तार गने, 

१०. अङ्खग्रजेी, गशर्त र ववज्ञान जस्ता ववर्षय अध्ययनका िालग ववद्याथीहरुिाई आकवर्षात गना प वाािार सवहतको 
व्यवस्था गने, 

११.  सक्षम र नेततृ्वदायी प्रिानाध्यापकको व्यवस्था गने, 

१२.  ववद्याथी केशन्द्रत शिक्षर् तथा पररयोजना कायािाई शिक्षर्मा प्राथलमकता ददने, 

१३.  लनरन्तर ववद्याथी म ल्याङ्कनको प्रयोग माफा त ववद्याथीको शिक्षर् लसकाइमा जवाफदेही हनुे प्रर्ािीको 
ववकास गने, 

१४.  माध्यलमक तहमा सािारर्िारको अलतररि प्राववलिक/व्यवसावयक िारिाई समेत सञ्चािन र व्यवस्थापन 
गने  । 

१५. सामदुावयक ववद्याियहरुको जग्गा व्यवशस्थत गरी लनयलमत आयआजान हनुे व्यवस्था लमिाउने । 

१६. माध्यलमक शिक्षा परुा गरेका ववद्याथीिाई  व्यवहाररक सीप र क्षमताको ववकास गराउने । 
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3.3.5.  उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य लनिाारर् 

उपिशब्ि - 

(क) माध्यलमक शिक्षामा सबैको पहुुँच सलुनशित भई सान्दलभाकता र गरु्स्तरमा सिुार हनेुछ । 

 

प्रमखु नलतजा- 

(क) सबै बािबालिकाहरुिाई लनिलु्क माध्यलमक शिक्षाको पहुुँच सलुनशित भई खुदभनाा तथा वटकाउमा दरमा ववृद्ध 
हनेुछ। 

(ख)  सबै माध्यलमक ववद्याियिे आिारभ त मापदण् प रा गरेको हनेुछ। 

(ग)  माध्यलमक तह प रा गने बािबालिकािे न्य नतम लसकाइ उपिशब्ि हालसि गरेका हनेुछन । 

(घ)  माध्यलमक शिक्षाको भनाा, सहभालगता र लसकाइ उपिशब्िमा िैवङ्गक, भौगोलिक, सामाशजक तथा आलथाक 
िगायतका समता स चकमा सिुार भएको हनेुछ। 

(ङ)  स चना तथा सञ्चार प्रववलिको उपयोग भई ववद्याथीको लसकाइमा सहयोग भएको हनेुछ। 

(च)  माध्यलमक तहको शिक्षामा सिुासन कायम भई गरु्स्तरीय शिक्षा प्रवाह हनेुछ। 

प्रमखु वियाकिापहरु तथा िक्ष्य लनिाारर् 

ि.स प्रमखु वियाकिाप एकाइ भौलतक िक्ष्य ( ५ वर्षा ) भौलतक 
िक्ष्य 
(१० 
वर्षा) 

कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ लनिलु्क माध्यलमक शिक्षाका िालग आवश्यक 
काननु, कायाववलि र लनदेशिकाको प्रबोलिकरर् 

पटक  १    १ १ न.पा 

२ ववद्याियको नक्साङ्कन, पनुववातरर् तथा समायोजन पटक १     १ २ न.पा 
३ मापदण् अनसुार ववर्षयगत शिक्षक व्यवस्थापन पटक  १    १ २ संघ,प्रदेि  

न.पा 
४ अङ्खग्रजेी, गशर्त, ववज्ञान ववर्षय अध्ययनका िालग 

अवसर 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 

ववद्यािय 

५ माध्यलमक शिक्षामा सबै बािबालिकाको पहुुँच 
सलुनशचतताका िालग भनाा अलभयान 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

६ आवश्यकता अनसुार खुिा तथा दरु शिक्षा सङ्ख्या  १    १ २ संघ, 
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िगायतका वैकशल्पक प्रबन्ि प्रदेि र 
न.पा 

७ ववद्याियको न्य नतम भौलतक प वाािार ववकास सं्या २ २ ५ ५ ३ १७ १७ न.पा 
८ शिक्षकको क्षमता ववकास तथा शिक्षक सहायता 

कायािम सञ्चािन र व्यवस्थापन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

९ लनिलु्क माध्यलमक शिक्षा सलुनशितताका िालग 
पाठ्यपसु्तक,ववद्यािय पोसाक तथा स्टेिनरी, 
ददवाखाजा, छारवशृत्त र लसकाइ सामाग्रीको व्यवस्था 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० न.पा 

१० वव.व्य.स, शि.अ.संघका पदालिकारीहरुको क्षमता 
ववकास तथा अलभभावक अलभमखुीकरर् 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा 

११ कक्षाकोठामा आिाररत म ल्याङ्ककन लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० ववद्यािय 

१२ िशक्षत बािबालिकाका िालग आवासीय प्रबन्ि आवश्यक
ता अनसुार 

       न.पा 

१३ ववद्याियहरुको जग्गा व्यवशस्थत गने लनरन्तर ० १ ० १ १ ३ ५ न.पा तथा 
ववद्यािय 

१४ माध्यलमक शिक्षा परीक्षा ददएका ववद्याथीका िालग 
छोटो अवलिको लसपम िक तालिम 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

 

3.4 पाठ्यिम र म ल्याङ्कन 

३.४.१ पररचय 

मानव जीवनका िालग आइपने ववलभन्न समस्याहरु समािान गनाका िालग चावहने ज्ञान, सीप र क्षमता आजानका 
िालग एउटा मागादिान न ैपाठ्यिम हो ।पाठ्यिम ववकास एक लनरन्तर प्रकृया भएकोिे व्यशि, समाज र 
रािको आवश्यकता र चाहाना अनरुुप पररवतान भइरहन्छ ।लनिााररत लसकाइ उपिशब्िहरु प्रालप्तका िालग 
बािबालिकाहरुिाई लनलभन्न अनभुवहरु हालसि गराउन लनशित ददिा ददने कायािम न ै पाठ्यिम हो 
।पाठ्यिम लनशित रुपमा सान्दलभाक, समावेिी, समय सापेक्ष कक्षाकोठाको वातावरर् अनकुुि हनुपुदाछ । 
स्थानीय तहको नेततृ्व र सहभालगताका आिारमा स्थानीय तहकै आलथाक र प्राववलिक सहयोग पररचािन गरी 
मातभृार्षा तथा स्थानीय ज्ञान सीप र प्रववलिमा आिाररत ववर्षयवस्तहुरु चयन, व्यवस्थापन र कायाान्वयन 
गररनिुाई स्थानीय आवश्यकतामा आिाररत शिक्षाका रुपमा लिइन्छ । 

शिक्षा पद्धलतिाई मागादिान गने महत्वप र्ा आिार पाठ्यिम हो।औपचाररक शिक्षा पद्धलतमा पाठ्यिमद्धारा 
लनदेशित ज्ञान, लसप तथा अलभववृद्ध प्रालप्तमा ववद्याथीिाई सक्षम बनाउने ददिामा शिक्षर् लसकाइ तथा म ल्याङ्कन 
प्रविया सञ्चालित हनु ु पदाछ।पाठ्यिमिे कुन ैकक्षा वा तहमा कुन कुन ववर्षयवस्त ु लसकाउने भन्ने कुरासुँग 
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मार सम्बन्ि नराखी ववद्याथीमा के-कस्ता क्षमता ववकास गराउने हो अथाात वकन पढाउने, के कस्ता 
वियाकिापका माध्यमबाट अपेशक्षत सक्षमता हालसि गराउन सवकन्छ र बािबालिकाहरुिे लसकेको वा 
नलसकेको सलुनशित गरी आवश्यक पषृ्ठपोर्षर् प्रदान गना के कसरी म ल्याङ्कन गने भन्ने कुरा लनिाारर् गने 
महत्वप र्ा आिार हो ।शिक्षा प्रर्ािीिाई मागादिान गने आिार पाठ्यिम भएकािे वतामान पररवेि सहुाउदो 
पाठ्यिम लनमाार् गनुा आवश्यक हनु्छ। 

पाठ्यिम ववकास तथा सिुारका िालग ववलभन्न नीलतगत व्यवस्थाहरु रहेका छन, जसमध्ये एक राविय 
पाठ्यिम प्रारुप २०७६ ववद्यािय शिक्षाको पाठ्यिम सम्बन्िी नीलतको म ि दस्तावेज हो।यस प्रारुपिे कक्षा 
१-३ को पाठ्यिमिाई एकीकृत गररएको, आिारभ त तहमा स्थानीय किा, संस्कृलत, भार्षा, इलतहास, परम्परा, 
ज्ञान तथा लसपमा आिाररत स्थानीय पाठ्यिम, अलनवाया र ऐशच्छक ववर्षयहरु समावेि भएको माध्यलमक 
शिक्षा, प्राववलिक िारको शिक्षा जस्ता वविेर्षता राविय पाठ्यिम प्रारुप २०७६ मा समेवटएको छ ।राविय 
पाठ्यिम प्रारुप २०७६ प्रभावकारी कायाान्वयनका चनुौलत तथा जो् ददनपुने क्षरेहरुमा शिक्षक तयारी, क्षमता 
ववकासका अवसर, उत्प्रेरर्ा र जवाफदेवहता, स्थानीय तहमा पाठ्यिम ववकास गने र कायाान्वयन गने, 
ववद्याियहरुको क्षमता ववकास, शिक्षक सहायता प्रर्ािीको ववकास इत्यादद रहेका छन । 

त्यस्तै स्थानीय पाठ्यिमको ववकास तथा कायाान्वयन पलन एक महत्वप र्ा क्षेर रहेको छ ।जसमा पाठ्यिम 
स्थानीयकरर्को नीलतगत व्यवस्थामा मातभृार्षा तथा स्थानीय भार्षा, मौलिक एंव स्थानीय ज्ञान, लसप तथा 
प्रववलिको उच्चतम प्रयोग हनु े अपेक्षा गररएको छ ।त्यसै गरी म ल्याङ्कन पद्धलतका रुपमा कक्षाकोठामा 
आिाररत म ल्याङ्कन, आवलिक परीक्षा, आवलिक म ल्याङ्कन रहेका छन  भने लसकाइका िालग म ल्याङ्कनको 
प्रभावकारी कायाान्वयन आजको आवश्यकता रहेको छ।साथै  सन्दभा सामाग्रीहरुमा ववद्याथीहरुको पहुुँच 
ववृद्धका िालग गररएको व्यवस्था जस्तै ववद्यतुीयप्रलत CEHRD को अनिाइन पोटािमा राशखएको, राविय प्रारशम्भक 
कक्षा पढाइ कायािम िाग  भएका शजल्िामा कक्षा १-३ का िालग ददएका सामग्री आदद रहेका छन। 

3.4.2. वतामान अवस्था 

मेचीनगर नगरपालिकािे हािसम्म नेपाि सरकारबाट स्वीकृत पाठ्यिम िाग  गदै आरहेको छ।िैशक्षक सर 
२०७६ मा स्थानीय पाठ्यिम ×हाम्रो मेचीनगर" लनमाार् गरी िैशक्षक सर २०७७ मा कक्षा १,२,३,र ६ 
साथै िैशक्षक सर २०७८ मा कक्षा ४,५,७ र ८ कक्षामा २ चरर्मा िाग ु गरी पठनपाठन भएरहेको 
छ।नेपाि सरकारिे कक्षा १-१० मा अध्ययन गने सबै ववद्याथीिे लन:िलु्क रुपमा पाठ्यपसु्तक प्राप्त गने 
व्यवस्था गरेको छ। अलिकांि संस्थागत र केही सामदुावयक ववद्याियहरुिे भन े नीशज क्षरेका 
प्रकािकहरुद्धारा प्रकाशित र पाठ्यिम ववकास केन्द्रिे सन्दभा सामाग्रीका रुपमा प्रयोग गने प्रयोजनका िालग 
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स शचकृत पसु्तक मध्येबाट छनोटगरी अंग्रजेी माध्यमका पाठ्यपसु्तकका रुपमा प्रयोग गरररहेका छन । 

ववद्यािय तहमा बहपुाठ्यपसु्तक िाग  गररन े नीलतगत व्यवस्था भएपलन हािसम्म यसको कायाान्वयन भएको 
छैन।पाठ्यिम ववकास केन्द्रिे ववलभन्न समयमा पाठ्यिम पाठ्यपसु्तक िगायतका केही बाि सन्दभा 
सामग्रीहरु ववकास गरी त्यसको ववद्यतुीयप्रलत वेवसाइटमा राख्न ेव्यवस्था गरेको छ। 

ववद्यािय शिक्षाको राविय पाठ्यिम २०७६ कायाान्वयन गने िममा ववद्यािय तहमा नयाुँ पाठ्यिम ववकास 
गरी वव.स २०७७ देशख कक्षा १ र ११ मा िरुु गरी वव.स २०८० सम्ममा ववद्यािय तहका सबै कक्षाहरु 
अथाात कक्षा १-१२ मा यो पाठ्यिम कायाान्वयन हनु े योजना रहेको छ। ववद्यािय तहको पाठ्यिमिाई 
सान्दलभाक तथा प्रभावकरी बनाउन कक्षा १-३ मा एकीकृत पाठ्यिमको अविारर्ाबमोशजम अन्तरसम्बशन्ित 
ववर्षयवस्तिुाई एकीकृत गररएको, व्यवहारकुिि तथा जीवनोपयोगी लसपहरु समावेि हनुेगरी लसकाइ 
वियाकिाप तजुामा गने रर्नीलत लिइएको, आिारभ त तहमा स्थानीय किा, संस्कृलत, भार्षा, इलतहास, परम्परा, 
लसप तथा ज्ञानमा आिाररत स्थानीय पाठ्यिम स्थानीय तहिे ववकास गरी कायाान्वयन गनुापने र सबै कक्षाका 
ववर्षयवस्तिुाई यथासम्भव स्थानीय पररवेि तथा दैलनक जीवनसुँग सम्बशन्ित गराइ लसकाइ वियाकिाप 
सञ्चािन गनुापने व्यवस्था गररएको छ। 

ववद्याथी म ल्याङ्कनमा प्रत्येक ववर्षयमा ववर्षयवस्तकुो स्वरुपअनसुार ववद्याथीिाई २५ देशख ५० प्रलतिितसम्म 
भारको प्रयोगात्मक काया, पररयोजना काया वा सामदुावयक कायािगायतका व्यवहाररक अभ्यास गराउनपुने 
व्यवस्था छ।त्यसैगरी यसिे लसकाइमा प्रयोग गररने माध्यम भार्षािे लसकाइमा बािा नपनेगरी 
आवश्यकतानसुार मातभृार्षा, स्थानीय भार्षा वा बहभुार्षाको प्रयोग गरी लसकाइ सहजीकरर् गने,  स चना तथा 
सञ्चार प्रववलििाई जीवोपयोगी तथा व्यवहारकुिि लसपका रुपमा एकीकृत गनुाका साथै लसकाइका माध्यमका 
रुपमा ववस्तार गने र ववद्याथी म ल्याङ्कनिाई शिक्षर् लसकाइ वियाकिापको अलभन्न अंगको रुपमा लसकाइ 
सिुारका िालग लनरन्तर पषृ्ठपोर्षर् प्रदान गनेगरी  प्रयोग गने नीलत लिएको छ। 

आिारभ त तह कक्षा १- ३ मा लनरन्तर म ल्याङ्कन प्रर्ालि माफा त उदार कक्षोन्नलत नीलत, आिारभ त तह कक्षा 
४-५मा ५० प्रलतित लनमाार्ात्मक र ५० प्रलतित लनर्ायात्मक म ल्याङ्कन प्रर्ािी अपनाइएको छ।आिारभ त 
तह कक्षा ६- ८ मा ६० प्रलतित लनर्ायात्मक र ४० प्रलतित लनमाार्ात्मक म ल्याङ्कन प्रर्ािी अपनाइएको 
छ। आिारभ त तहको कक्षा ७ सम्म लनरन्तर ववद्याथी म ल्याङ्कन प्रर्ािी अपनाइएको छ।कक्षा ८ को वावर्षाक 
परीक्षा पालिका स्तरीय हनुे गरेको छ भने कक्षा १० र १२ को अशन्तम परीक्षा राविय परीक्षा बो्ाको 
लनदेिन अनरुुप हनु ेगरेको छ। 
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ववद्याथी म ल्याङ्कनमा सिुार गरी आिारभ त तहमा लनरन्तर म ल्याङ्कन पद्धलतको कायाान्वयन, आन्तररक र बाह्य 
म ल्याङ्कनको व्यवस्था, केही कक्षाका केही ववर्षयमा स्तरीकृत परीक्षाको प्रारम्भ गरी परीक्षर् र म ल्याङ्कनमा 
पलन सिुारको प्रयास सरुु गररएको छ तापलन म ल्याङ्कनिाई शिक्षर् लसकाइ वियाकिापको अलभन्न अङ्गका 
रुपमा लसकाइमा लनरन्तर पषृ्ठपपोर्षर् प्राप्त गरी लसकाइ सिुार गने कायामा प्रभावकारी रुपमा प्रयोग गने र 
परीक्षा िगायत म ल्याङ्कनका सािन तथा ववलिहरुिाई प्रभावकारी बनाउन ेकायामा सिुारको आवश्यकता रहेको 
छ।कक्षा ९-१० र कक्षा ११-१२ को अन्त्यमा सञ्चािन हनुे सावाजलनक परीक्षािाई थप ववकेशन्द्रत गदै 
व्यवशस्थत, वस्तलुनष्ठ, वैद्य र ववश्वासनीय बनाउनपुने छ।म ल्याङ्कनका नलतजा ववश्लरे्षर्को प्रालप्तिाई प्रयोग गने 
काया व्यवशस्थत बनाउन ुआवश्यक भएको छ । 

३.४.३ उद्दशे्यहरु  

 यस योजनामा पाठ्यिम तथा म ल्याङ्कन सम्बन्िमा देहायबमोशजमका उद्देश्यहरु राशखएको छ :- 

१. नेपाि सरकारबाट स्वीकृत गररएको पाठ्यिमिाई ववद्यािय तहमा प र्ा रुपमा कायाान्वयन गनुा, 

२. पाठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तक प्रयोगको कायाान्वयनमा एकरुपता कायम गनुा, 

३. पाठ्यिममा आिाररत शिक्षर् लसकाइद्धारा लसकारुमा ज्ञान, लसप र व्यवहार ववकासमा सहजीकरर् गनुा, 

४. लनरन्तर, आवलिक तथा स्तरीकृत म ल्याङ्कन पद्धलतको कायाान्वयन गरी ववद्यािय तहको म ल्याङ्कन प्रवियामा 
सिुार ल्याउन,ु 

५. स्थानीय पाठ्यिमको सिुार र पररमाजान गरी पाठ्य/लसकाइ सामाग्रीहरुको ववकास तथा व्यवस्थापन गनुा 
आदद । 

३.४.४ रर्नीलतहरु 

१. राविय पाठ्यिम प्रारुप २०७६ अनरुुप पाठ्यिम कायाान्वयन गने, 

२. पाठ्यिम कायाान्वयनका िालग शिक्षकहरुको पेिागत क्षमता अलभववृद्ध गने, 

३. स्थानीय पाठ्यिम "हाम्रो मेचीनगर" िाई समय सापेक्ष सान्दलभाक, गरु्स्तरीय र प्रभावकारी बनाई 
पाठ्यिम कायाान्वयन प्रवियािाई अनसुन्िानम िक तथा आवलिक म ल्याङ्कनमा आिाररत बनाउने, 
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४. ववपद, महामारी तथा सङ्कटको समयमा लसकाइिाई लनरन्तरता ददन स चना प्रववलिको अलिकतम उपयोगमा 
जो् ददइनकुा साथै वैकशल्पक लसकाइका माध्यमबाट लसकाइिाई लनरन्तरता ददने, 

५. ववद्याियमा आिाररत सहयोग पद्दलत ववकास गने, 

६. सहपाठी लसकाइ सम ह गठन गरी कमजोर लसकाइ क्षमता भएका बािबालिकािाई सहयोग गने व्यवस्था 
लमिाउने, 

७. ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ििाई शिक्षकको वशृत्तववकाससुँग आवद्धगरी पाठ्यिमको प्रभावकारी कायाान्वयन 
गने वातावरर् सजृना गने, 

८. लनरन्तर ववद्याथी म ल्याङ्कन प्रवियािाई शिक्षर् लसकाइको अलभन्न अङ्गको रुपमा प्रयोग हनुे पररपाटीको 
ववकास गने । 

३.४.५ उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिशब्ि 

१. ववद्यािय तहमा रहेको आिारभ त एवम  माध्यलमक तहको पाठ्यिम सान्दलभाक तथा म ल्याङ्कन प्रर्ािी 
प्रभावकारी भई दैलनक जीवनका िालग आवश्यक व्यवहार कुिि तथा जीवनोपयोगी ज्ञान, लसप र व्यवहारमा 
सकारात्मक पररवतान भएको हनुेछ । 

२. शिक्षर् लसकाइको प्रमखु अङ्गको रुपमा म ल्याङ्कनिाई लिई लनरन्तर, आवलिक तथा स्तरीकृत म ल्याङ्कन 
पद्धलतमाफा त ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्िमा सिुारआएको हनुेछ । 

३. स्थानीय पाठ्यिम "हाम्रो मेचीनगर" को पररमाजान तथा सिुार अनसुन्िानमा आिाररत हनुेछ । 

४. प्रत्येक ववद्याियमा प्रत्येक बािबालिकाको म ल्याङ्कनका िालग अलनवाया रुपमा कायासञ्चवयका फायि राख्न े
व्यवस्था गररनेछ । 

प्रमखु नलतजा 

१. पाठ्यिमको प्रभावकारी कायाान्वयनबाट ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्िमा सिुारआएको हनुेछ। 

 

प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य लनिाारर् 
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ि स प्रमखु वियाकपिाप एकाइ      भौलतक िक्ष्य ( ५ वर्षा) भौलतक 
िक्ष्य (१० 
वर्षा) 

कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ पाठ्यिमको प्रभावकारी रुपमा कायाान्वयनका िालग 
शिक्षक तालिम सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न/पा तथा 
ववद्यािय 

२ कक्षाकोठामा आिाररत  ववद्याथी म ल्याङ्कन लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० ववद्यािय 

३ ल्शजटि सामग्री तथा स चना प्रववलिको प्रयोग ववद्यािय 
सङ्या 

५ ५ ५ ५ ५ २५ ४२ नपा तथा 
ववद्यािय 

४ स्थानीय पाठ्यिम कायाान्वयन सबै 
ववद्यािय  

१ १ १ १ १ ५ १० न पा 

५ सपुरीवेक्षर् तथा अनगुमन पटक २ २ २ २ २ १० १० न पा 
६ स्थानीय ववर्षयको लनिलु्क पाठ्यपसु्तक  सबै 

ववद्यािय 

१   १  २ ५ न पा 

७ आिारभ त तह कक्षा ८ को परीक्षा सञ्चािन पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा 
८ पाठ्यिम प्रबोिीकरर् तालिम सञ्चािन पटक १     १ २ न पा 
९ स्थानीय ववर्षयको ववतरर् र कायाान्वयनको 

अनसुन्िान 

पटक १     १ २ न पा 

 

३.५ शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास 

३.५.१ पररचय 

शिक्षकिाई शिक्षाका िक्ष्य एवम  उद्देश्य हालसिगना तथा शिक्षा योजनािाई काया रुपमा बदल्ने अलनवाया 
मानवीय स्रोतका रुपमा लिन ु पदाछ । गरु्स्तरीय शिक्षाका िालग शिक्षक योग्य, व्यवसावयक रुपमा दक्ष 
पेिाप्रलत उत्प्रेररत, समवपात, प्रलतबद्ध र ववद्याथीको लसकाइप्रलत जवाफदेही हनु आवश्यक छ । शिक्षकमा भएको 
ववर्षयवस्तकुो पयााप्त ज्ञान, शिक्षर् लसकाइ वियाकिाप सञ्चािन र दक्षता जस्ता कुरािे ववद्याथीको लसकाइमा 
सकारात्मक प्रभाव पादाछ।सबै तहको शिक्षामा योग्य दक्ष समवपात र अलभप्रेररत शिक्षकहरुको व्यवस्थापनबाट 
नै शिक्षाको गरु्स्तर सलुनशित गना सवकन्छ ।यसका िालग शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास प्रभावकारी हनु 
जरुरी हनु्छ।शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासिे शिक्षकको प्रालप्त, शिक्षक ववकास, शिक्षकको समशुचत उपयोग र 
शिक्षक सम्भार िगायतका ववस्ततु पक्षहरु समेटेको हनु्छ।नेपािमा ववद्यािय तहको शिक्षामा पहुुँच, गरु्स्तर, 
सान्दलभाकता, सिुासन प्रविानका िालग ववगतमा सञ्चालित ववलभन्न योजना पररयोजना तथा कायािमहरुिे शिक्षक 
व्यवस्थापन र शिक्षकको पेिागत क्षमता अलभववृद्धिाई प्राथलमकतामा राखी कायािम सञ्चािन गरेको पाइन्छ 
। 
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वतामान अवस्थामा शिक्षक सेवामा प्रवेि गनाका िालग उपयिु जनिशि तयार पाने काम ववश्वववद्यािय तथा 
ववद्याियहरुिे गरररहेका छन  ।शिक्षक सेवामा प्रवेि गनाका िालग आवश्यक पने अध्यापन अनमुलतपरका 
िालग परीक्षा सञ्चािन गने, ररि दरबन्दीमा शिक्षक पदप लताका िालग परीक्षा सञ्चािन गने, लनयशुिका िालग 
लसफाररस गने र शिक्षक बढुवा सम्बन्िी काया शिक्षक सेवा आयोगििे गदै आएको छ।आयोगबाट लसफाररस 
भई आएका शिक्षकहरुिाई पदस्थापन गने काया स्थानीय तहिे गदै आएका छन  । अस्थायी तथा करार 
शिक्षक लनयशुि भन ेसम्बशन्ित ववद्याियबाट हनुे गरेको छ ।ववद्याियको लनजी स्रोतका शिक्षक लनयशुि गने 
तथा शिक्षकको कायासम्पादन म ल्याङ्कन गने काया सम्बशन्ित ववद्याियहरुिे गदै आएका छन ।यसका अिावा 
शिक्षक दरबन्दी कम भई पठनपाठनमा प्रलतकुि प्रभाव परेका ववद्याियको हकमा स्थानीय तहहरुिे आफैिे 
स्रोत व्यहोने गरी शिक्षक लनयशुि गरेका छन।राविय रुपमा शिक्षकको पेिागत ववकासका िालग नीलत लनमाार् 
गने काम शिक्षा ववज्ञान तथा प्रववलि मन्राियिे, प्रमार्ीकरर् तथा तालिमका पाठ्यिम लनमाार् गने, प्रशिक्षक 
तयार पाने काया, शिक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्रिे र शिक्षकको क्षमता अलभववृद्धका िालग तालिम 
सञ्चािन गने काम प्रदेि शिक्षा तालिम केन्द्रहरुिे गदै आएका छन  । 

नेपािमा शिक्षक तयारी कायािाई वास्तववक आवश्यकता र अनसुन्िानमा आिाररत बनाउन सवकएको 
छैन।शिक्षा ववज्ञान तथा प्रववलि मन्रािय र ववश्वववद्याियहरु बीच शिक्षक तयारी गने कायामा प्रभावकारी 
समन्वय र सहकाया हनु सवकरहेको छैन।त्यसैगरी देिमा ववलभन्न तररकािे लनयशुि पाएका शिक्षकहरु जस्तै 
शिक्षक सेवा आयोगबाट छनौट भइ लनयशुि पाएका स्थायी शिक्षक, करारमा लनयशुि पाएका शिक्षक, राहत 
अनदुानमा कायारत शिक्षक, स्वयमसेवक शिक्षक तथा ववद्याियको नीशज स्रोतबाट तिब सवुविा पाउन ेशिक्षक 
र नगरपालिकािे आफ्नै स्रोतबाट तिब भत्ता ददनेगरी लनयशुि गरेका शिक्षकहरु रहेकाछन ।यस प्रकारका 
शिक्षकहरु मेचीनगर नगरपालिकालभर सञ्चालित ववद्याियमा समेत कायारत छन ।ववलभन्न वकलसमका शिक्षकका 
सेवा सता र सवुविा पलन फरकफरक छन ।शिक्षकको कायासम्पादन म ल्याङ्कन केवि बढुवा प्रयोजनका िालग 
मार भएको र यसिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्िसुँग जो्ी शिक्षकिाई ववद्याथीको लसकाइमा शजम्मेवार 
बनाउने प्रयोजनमा उनीहरुको क्षमताको उपयोग गनासवकएको छैन  । 

यस योजनामा शिक्षाको गरु्स्तर अलभववृद्धका िालग कक्षाकोठाको शिक्षर् लसकाइिाई गरु्स्तरयिु बनाउने, 
शिक्षक सहयोग प्रर्ािीिाई सदुृढ बनाउने, ववद्याथीको लसकाइप्रलत शिक्षकिाई शजम्मेवार बनाउने र 
औशचत्यप र्ा शिक्षक आप लता र ववतरर् गने कायािाई प्राथलमकता ददएको छ। यसमा शिक्षक व्यवस्थापन तथा 
ववकासको वतामान अवस्थाको समीक्षा गरी चनुौतीहरुको पवहचान गररएको छ।वतामान अवस्थाको समीक्षा 
तथा पवहचान गररएका चनुौतीहरुको सामना गरी शिक्षक व्यवस्थापन तथा ववकासिाई व्यवशस्थत र प्रभावकारी 
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बनाउने सन्दभामा यस कायािमका उद्देश्य, उद्देश्य प्रालप्तका िालग अपनाउन े रर्नीलतहरु, कायािम 
कायाान्वयनबाट हालसि हनुे अपेशक्षत नलतजा, मु् यमु् य वियाकिाप तथा िक्ष्यहरु समावेि गररएको छ। 

 

 

३. ५.२ वतामान अवस्था 

स्थानीय तहमा शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासको अवस्था 

मेचीनगर नगरपालिकामा रहेका ४२ वटा सामदुावयक ववद्याियमा सिता अनदुानबाट तिवभत्ता व्यहोने शिक्षक 
४७६ जना शिक्षकहरु कायारत रहेका छन ।स्थायी, अस्थायी, राहत र नगरपालिका अनदुानमा ववलभन्न तह र 
शे्रर्ीमा शिक्षकहरु कायारत रहेका छन ।नगरपालिकािे आफ्नै स्रोतबाट तिबभत्ता बेहोने गरी 11 शिक्षक 
व्यवस्थापन गरेको छ।नगरपालिकामा रहेका १५ वटा व्ामा १ व्ा १ माध्यलमक ववद्यािय भन्ने 
नगरपालिकाको नीलत अनरुुप प्रस्ताववत मा वव ३ वटा ववद्याियमा माध्यलमक तहका ववज्ञान/ गशर्त र अंग्रजी 
ववर्षयका २/२ जना शिक्षक र १/१ जना माध्यलमक तहका कमाचारी लनयशुि गरेको छ।त्यसै गरी दरबन्दी 
लमिान गरी ववद्याथी सङ्ख्या कम र शिक्षक सङ्या बढी भएका ववद्याियको दरबन्दी ववद्याथी सङ्ख्या बढी 
र शिक्षक सङ्ख्या कम भएका ववद्याियमा थप गरी दरबन्दी लमिान गररएको छ। 

शिक्षर् पेिाप्रलत आकर्षार् र लनयशुि 

राविय रुपमा शिक्षर् पेसािाई रोजाइको पेिाको रुपमा ववकास गनाकािालग नेपािको पन्रौ योजना ( २०७६/ 
०७७ - २०८०/०८१)िे शिक्षक पेिामा अब्बि प्रलतभाहरुिाई आकवर्षात गना ववश्वववद्याियमा उत्कृष्ट अङ्क 
हालसि गरेका व्यशििाई सोझै शिक्षर् पेिामा प्रवेिगना पाउने काननुी व्यवस्था गने कुरा उल्िेख गरेको 
छ।शिक्षक सेवा आयोग लनयमाविी, २०५९ अनसुार शिक्षक हनुका िालग शिक्षर् अनमुलतपर अलनवाया 
हनुपुने, स्थायी शिक्षक हनुका िालग शिक्षक सेवा आयोगिे लिएको परीक्षामा उत्तीर्ा भएको हनुपुने, बढुवाका 
िालग लनशित मापदण् प रा गनुापने र पेिाको सरुक्षा िगायतका कारर्िे शिक्षर् पेिािाई समाजमा प्रलतवष्ठत 
पेिाका रुपमा लिइन ेअवस्था सिुार हदैु गएको छ।लनयलमत रुपमा स्थायी लनयशुि गने कायाको थािनीिे 
शिक्षर् पेिामा थप आकर्षार् बढेको छ । शिक्षक सेवा आयोगद्धारा सञ्चालित परीक्षामा सशम्मलित हनुे 
यवुाहरुको उल्िे्य उपशस्थलतिे यसैबाट ती शिशक्षत यवुाहरुको आकर्षार् बढ्दै गएको पवुष्ट हनु्छ।आगामी 
ददनहरुमा लनरन्तर शिक्षक पेिागत ववकास र सहयोग, अनमुान योग्य सरुवा र बढुवा प्रर्ािी, 
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कायासमम्पादनमा आिाररत दण्, परुस्कार सम्बन्िी स्वच्छ र पारदिी प्रर्ािी अबिम्बन गनुा बाञ्छनीय 
देशखन्छ। 

शिक्षक तयारी 

नेपािमा ववश्वववद्याियिे सञ्चािन गदै आएका शिक्षािास्त्र सङ्काय अन्तगातका स्नातक तथा स्नातकोत्तर तहका 
िैशक्षक कायािमिाई न ै शिक्षक तयारी कायािम (प्राशज्ञक योग्यता र व्यवसावयक योग्यता दवैु) मालनन े
गररएको छ। यस प्रकारका िैशक्षक कायािम सञ्चािन गने प्रमखु ववश्वववद्याियको रुपमा लरभवुन 
ववश्वववद्यािय रहेको कुरा ववलभन्न िैशक्षक तथ्याङ्किे देखाएका छन । यसका अिावा कक्षा ११ र १२ सञ्चािन 
रहेका ववद्याियहरुिे समेत शिक्षक तयारीको काया गदै आइरहेकोमा पररवलतात पाठ्यिम संरचना अनसुार 
भववष्यमा कक्षा १२ उत्तीर्ा गरे पिात थप िैशक्षक तालिम प्राप्त गरेपलछ मार शिक्षक बन्न ेयोग्यता परुा हनु े
अवस्था आउनेछ। 

शिक्षक सेवा आयोग लनयमाविी, २०५७ बमोशजम वव ए् वा एम ए् गरेपलछ अध्यापन अनमुलतपरका िालग 
योग्य मलनन्छ।शिक्षा ऐन २०२८( संिोिन समेत) तथा शिक्षा लनयमाविी, २०५९ र शिक्षक सेवा 
लनयमाविी २०५७ मा भएको व्यवस्था अनसुार नेपािमा प्राथलमक र लनम्नमाध्यलमक तहका िालग शिक्षा 
िास्त्रकामा प्रवीर्ता प्रमार्पर तह उत्तीर्ा वा कक्षा १२ वा अन्य बाट प्रववर्ता प्रमार्पर तह उत्तीर्ा गरी 
१० मवहने शिक्षक तालिम लिई अध्यापन अनमुलतपर प्राप्त गरेका र माध्यलमक तहका िालग शिक्षा िास्त्रबाट 
स्नातक तह उत्तीर्ा वा अन्यबाट स्नातक तह उत्तीर्ा गरी एक वरे्ष वव.ए्. गरी अध्यापन अनमुलतपर प्राप्त 
गरेका व्यशि मार शिक्षक हनु योग्य मालनन्छन ।त्यस्तै गरी माध्यलमक तह कक्षा ११ र १२ मा अध्यापन 
गनाका िालग स्नातकोत्तर तह उत्तीर्ा गरी अध्यापन अनमुलतपर प्राप्त गरेको हनुपुने प्राविान छ।शिक्षक 
अध्यापन अनमुलतपरको परीक्षा सञ्चािन तथा व्यवस्थापन शिक्षक सेवा आयोगिे गदै आएको छ। 

पन्रौँ योजनािे शिक्षकको न्य नतम िैशक्षक योग्यतामा पनुराविोकन गरी आवलिक रुपमा योग्यता परीक्षर् 
गने प्रर्ािी स्थापना गररने भएता पलन यो काया हािसम्म हनु सकेको छैन।राविय शिक्षा नीलत २०७६ 
बमोशजम सबै प्रकारका ववद्याियमा अध्ययन गने शिक्षकका िालग राविय शिक्षक सक्षमताको मापदण् 
लनिाारर् गरी सोको आिारमा शिक्षक तयार गने र शिक्षक सक्षमताका आिारमा लनरन्तर पेिागत ववकासका 
कायािमहरु सञ्चािन गररने उल्िेख गररएको छ।यही मापदण्का आिारमा शिक्षा ववज्ञान तथा प्रववलि 
मन्रािय र ववश्वववद्याियहरुबीचको सहकायाबाट ववश्वववद्याियहरुिे शिक्षक तयारी कोर्षा ववकास गरी कायािम 
सञ्चािन आवश्यक देशखएको छ।ववश्वववद्याियका शिक्षक तथा शिक्षा कायािम एकालतर अनसुन्िान र अभ्यास 
शिक्षर्मा आिाररत हनु नसक्निेु शिक्षर् सम्बन्िी व्यवहाररक कुििताको कमी रहेको छ भन े अकोलतर 
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सीलमत अवलिमा ववर्षयवस्त ुर शिक्षर् सम्बन्िी ववर्षय अध्ययन गनुापने भएकािे दवैु पक्षमा पयााप्त लसकाइ हनु 
सक्ने अवस्था छ। 

शिक्षर्  लसकाइ वप्रयाकिाप 

बािबालिकाको लसकाइ उपिशब्ि मिुत:कक्षाकोठामा सञ्चािन गररने लसकाइ वियाकिापमा भर 
पदाछ।ववद्यािय तहको पाठ्यिम २०७६ िे पलन शिक्षर् लसकाइिाई ववद्याथी केशन्द्रत, प्रववलिमैरी 
पररयोजनामा आिाररत, समहु कायामा आिाररत तथा सामदुावयक वियाकिापमा आिाररत बनाउन जो् 
ददइएको छ।राविय शिक्षा नीलत २०७६ िे स चना तथा सञ्चार प्रववलििाई शिक्षर् लसकाइ प्रवियाको अलभन्न 
अङ्गका रुपमा एकीकृत गदै प्रववलिमैरी व्यवहाररक र नलतजामिुक बनाउन े उल्िेख गरेको अवस्था 
छ।नेपािमा ववगतदेशख हािसम्म सञ्चालित ववलभन्न शिक्षा योजना र पररयोजना तथा कायािमिे कक्षाकोठाको 
शिक्षर् लसकाइमा सिुारिाई शिक्षाको स्तर ववृद्ध गना जो् ददएका छन ।यसको फिस्वरुप ववद्याियको शिक्षर् 
लसकाइिाई ववद्याथी केशन्द्रत बनाउने, प्रववलि प्रयोग गरी शिक्षर् गने, बािमैरी लसकाइ वातावरर् लसजाना गने 
जस्ता प्रयासहरु भएका छन ।यसै गरी चाि ु पन्रौँ योजनािे शिक्षर् लसकाइ वियाकिापिाई प्रभावकारी 
बनाउन ववद्याथी सङ्ख्या कम भएका ववद्याियमा बहकुक्षा शिक्षर् व्यवस्था तथा कक्षा शिक्षर् पद्दलत माफा त 
पढाइ सीप प्रवद्धान गना उपयिु पाठ्यसामग्री, सन्दभा सामग्री प्रयोगात्मक सामग्री उपयिु कक्षाकोठा 
व्यवस्थापन िगायतको व्यवस्थामा जो् ददइएको छ। 

 

शिक्षक पेिागत सहयोग पद्धलत 

ववश्वमा शिक्षक पेसागत सहयोगका िालग ववलभन्न तररकाहरु प्रचिनमा रहेका छन ।कक्षा अविोकन र 
छिफि. मलनटररङ्ग, लनयलमत अनगुमन तथा पषृ्ठपोर्षर् आदानप्रदान, शिक्षकहरुको सञ्जाि लनमाार्, शिक्षक 
सम्मेिन, सहकमीहरुलबचमा अन्तरविया जस्ता ववलिहरु प्रचिनमा रहेका छन ।नपेािको सन्दभामा ववगतमा 
सञ्चालित ववलभन्न योजना तथा पररयोजनाहरु माफा त शिक्षक पेसागत सहयोगका िालग ववद्यािय लनरीक्षक तथा 
स्रोतकेन्द्रहरु जस्ता संस्थागत प्रबन्िहरु गररएका लथए। 

ग्रामीर् ववकासका िालग सेती पररयोजना तथा आिारभ त तथा प्राथलमक शिक्षा पररयोजनादेशख न ै नपेािमा 
शिक्षक पेसागत सहयोगका िालग स्रोतकेन्द्रहरु स्थापना भएर िमि लतनको सं्या ववस्तार गरी १०५१ वटा 
स्रोतकेन्द्र माफा त शिक्षक पेसागत सहयोग हदैु आएको लथयो।स्रोतकेन्द्रहरुिे आफ्नो सेवा क्षरेका ववद्याियमा 
कायारत शिक्षकहरुिाई नयाुँ पाठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तक र शिक्षक लनदेशिका सम्बन्िी अलभमखुीकरर् गने, 
िैशक्षक ववर्षयवस्तमुा प्रिानाध्यापकहरुसंग लनयलमत बैठक गने, िैशक्षक सामाग्री लनमाार् तथा प्रयोग सम्बन्िी 
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कायासञ्चािन गने, कक्षा अविोकन गरी पषृ्ठपोर्षर् प्रदान गने, िैशक्षक योजनाहरु लनमाार्मा सहयोग तथा 
समन्वय गने जस्ता कायािमहरु गदै आएको लथयो। 

वतामान समयमा शिक्षकको पेसागत सहयोगका िालग स्थानीय तह नै सबै भन्दा शजम्मेवार र तािकु लनकायको 
रुपमा रहनेगरी नीलतगत पररवतान भई सकेको छ।ववगतमा भएका संयन्रको खारेजी गररए पिात 
संङिमर्कािीन वतामान अवस्थामा स्थानीय तहिे नीलतगत पररपक्वता समेत हालसि गररसकेका छैनन ।यस 
पररप्रेक्ष्यमा स्थानीय तहिे शिक्षकको पेसागत सहयोगका िालग थप नीलतगत र कायािमगत वियाशििता 
देखाउन ुजरुरी हनु्छ।ववद्याियहरुमा कलतपय शिक्षकहरु प्रववलिमैरी छन  भन ेकलतपय प्रववलिमैरी हनुसकेका 
छैनन  । अवको आवश्यकता भनेको प्रववलिको पहुुँच सबैमा परु् याउन सहपाठी प्रववलि लसकाइ सबभन्दा 
प्रभावकारी उपाय हनुसक्छ । 

शिक्षक पेिागत तथा क्षमता ववकास कायािम 

गरु्स्तरीय शिक्षाका िालग गरु्स्तरीय शिक्षक अलनवाया सताका रुपमा रहेको हनु्छ।पेसागत रुपमा सक्षम दक्ष 
र अलभप्रेररत शिक्षक बाट नै कक्षा कोठाको शिक्षर् लसकाइमा सिुार ल्याउन सवकन्छ। नेपािमा शिक्षकको 
क्षमता ववकासका िालग ववगतमा ववलभन्न पररयोजना र कायािमहरु सञ्चािन भए।शिक्षकको क्षमता ववृद्ध गरी 
कक्षा कोठाको शिक्षर् लसकाइमा सिुार ल्याउने उद्देश्यिे वव स २०५० मा िैशक्षक जनिशि ववकास 
केन्द्रको स्थापनासुँगै सो अन्तगात ९ वटा प्राथलमक शिक्षक तालिम केन्द्र स्थापना भए। ती तालिम 
केन्द्रहरुबाट सेवाकालिन प्राथलमक शिक्षक तालिम कायािमहरु सञ्चािनमा लथए ।िैशक्षक जनिशि ववकास 
केन्द्रमा माध्यलमक शिक्षा ववकास केन्द्र गालभएपलछ िैशक्षक जनिशि ववकास केन्द्र अन्तगात शिक्षक तालिम 
ददने केन्द्रहरु र स्रोतकेन्द्र माफा त िामो छोटो अवलिका शिक्षक तालिम कायािमहरु सञ्चािन हदैु आएका 
लथए। 

राविय शिक्षा नीलत २०७६िे स्थानीय तहिे ववद्याियिाई केन्द्रववन्द ु बनाएर शिक्षकको लनरन्तर पेिागत 
ववकास कायािमहरु जस्तै अविोकन भ्रमर्, कायािािा, सेलमनार, शिक्षक नेटवका , सहकायाात्मक रुपमा गररने 
अनसुन्िान, मलनटररङ्ग कोशचङ्ग कक्षा जस्ता कायािम सञ्चािन स चना तथा सञ्चार प्रववलिको ववकास सुँगै 
लमशश्रत अनिाइन तथा भच ुाअि पद्धलतबाट तालिम साथै आमने सामन े तथा ववद्याियमा आिाररत तालिम 
सञ्चािन गने व्यवस्था गरेको छ।  

मिुकु सङ्घीयतामा गए सुँगै शिक्षा तालिम केन्द्रहरु प्रदेि सरकारको मातहतमा सञ्चालित रहेका छन । यस 
पररवेिमा सातवटा शिक्षा तालिम केन्द्रबाट मारै ठ िो सं्याका शिक्षकिाई तालिम प्रदान गना कदठन हनुे 
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भएकोिे शिक्षकको क्षमता ववकासका िालग स्थानीय तहहरुिे आफ्नो पालिका लभर रहेका शिक्षकहरुको 
क्षमता ववकासका िालग आवश्यक नीलतगत र कायािमगत कदम चाल्न अपररहाया रहेको छ। 

शिक्षक उत्तरदावयत्व 

आफ्नो कायासम्पादनप्रलत आफ  स्वयम जवाफदेही हनु ुभनेको उत्तरदायी हनु ुहो । यस प्रकारको उत्तरदावयत्व 
काननुी र नैलतक दवैु हनु सक्छ।शिक्षक ववद्याथी, अलभभावक, समदुाय तथा ववद्यािय प्रिासक/ प्रिानाध्यापक 
प्रलत उत्तरदायी हनुपुदाछ।शिक्षक ववद्याथीप्रलत उत्तरदायी हनु ुभनेको आफ िे अध्यापन गराउने ववद्याथीहरुको 
शिक्षर् लसकाइ तथा कायासम्पादन प्रलत जवाफदेही हनु,ु पाठ्यिमिे तोकेका लसकाइ उपिशब्िमा भएको प्रगलत 
र ववकासमा जवाफ ददन ु र ववद्याथीको गरु्स्तरीय जीवनका ववर्षयमा जवाफ ददन ु भन्न े बशुझन्छ।यसै गरी 
शिक्षकिे ववद्याथीको लसकाइ तथा ववकासका बारेमा अलभभावकिाई समेत प्रलतवेदन गनुापदाछ।ववद्याियको 
आचारसंवहता पािना गदै दैलनक कायातालिका अनसुार अध्यापन गने, ववद्याथीको लसकाइको िेखाजोखा तथा 
म ल्याङ्कन गने, त्यसको प्रलतवेदन प्रिानाध्यापकिाई पेि गने आदद काया शिक्षकिे गनुापने हुुँदा शिक्षक 
प्रिानाध्यापकप्रलत उत्तरदायी हनुपुदाछ। 

पन्रौ योजनािे शिक्षकिे कक्षाकोठमा लबताउने समयिाई लनयलमत पठनपाठन सुँग आवद्ध गदै शिक्षकिाई 
पेिाप्रलत समवपात बनाई शिक्षाको गरु्स्तर सिुारका िालग स्थानीय तहमा उत्प्रेरर्ा कायािम सञ्चािन गने 
व्यवस्था गरेको छ।शिक्षा नीलत २०७६ अनसुार शिक्षकिाई प्रिासलनक रुपमा प्रिानाध्यापकप्रलत र लसकाइ 
उपिशब्िका िालग ववद्याथी तथा अलभभावकप्रलत जवाफदेही बनाउने र प्रिानाध्यापकिाई ववद्यािय 
व्यवस्थापनका िालग ववद्याथी, अलभभावक र स्थानीय तहप्रलत जवाफदेही बनाउन े कुरा उल्िेख गरेको 
छ।ववद्याथीहरुिे परीक्षामा हालसि गरेका पररर्ाम समेतको आिारमा शिक्षकको कायासम्पादन म ल्याङ्कन गरी 
शिक्षर् लसकाइ वियाकिापमा सिुारका िालग शिक्षाका शजम्मेवार र जवाफदेही  जनाउन े व्यवस्था उि 
नीलतिे गरेको छ। 

शिक्षकको आप लता र ववतरर् 

शिक्षा लनयमाविी २०५९ को अनसु ची १२ मा व्यवस्था भए बमोशजम प वा प्राथलमक ववद्याियमा एकजना, 
प्राथलमक ववद्याियमा ५० जना सम्म ववद्याथी भएमा कशम्तमा २ जना र सो भन्दा बढी ववद्याथी भएमा 
कशम्तमा तीनजना कक्षा ६-८ का िालग कशम्तमा चार जना माध्यलमक तह ९ – १२का िालग ८ जना शिक्षक 
रहने व्यवस्था छ।शिक्षा लनयमाविी २०५९ का अलतररि शिक्षक दरबन्दी ( लमिान तथा व्यवस्थापन ) 
कायववलि, २०७६ िे वहमाि, पहा् तथा तराईका िालग शिक्षक ववद्याथी अनपुात िमि चालिस, पैतालिस र 
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पचासिाई आिार मानी शिक्षक दरबन्दी पनुववातरर् गने प्राविान भए बमोशजम हाि मिुकुभर शिक्षक 
दरबन्दी लमिानको प्रकृया अशन्तम चरर्मा पलुग सकेको छ। 

मेचीनगर नगरपालिका क्षेर लभर सञ्चालित सामदुावयक ववद्याियहरुमा भएको शिक्षक ववतरर् र आप लतािाई 
हेदाा ४२ वटा सामदुावयक ववद्याियमा बािववकास सहयोगी कायाकताा सवहत गरी जम्मा 56२ जना शिक्षक 
दरबन्दी कायम रहेका छन ।यसका अलतररि सामदुावयक ववद्याियमा १७ जना ववद्यािय कमाचारीहरु, ६ 
जना शिक्षर् लसकाइ अनदुान, ११ जना नगरपालिका अनदुान र ४२ जना  ववद्यािय सहयोगी कमाचारी 
कायारत छन  । 

तहगत रुपमा हेदाा IEMIS २०७९ अनसुार मेचीनगर नगरपालिका क्षेर लभर १३९७ जना बािबालिका 
बािववकास कक्षामा अध्ययनरत रहेका छन भने ८६ जना बािववकास सहयोगी कायाकताा कायारत छन , 
जसअनसुार बािववकास तहमा शिक्षक ववद्याथी अनपुात १:१६.२४ रहेकोछ। त्यस्तै गरी आिारभ त तह 
(कक्षा१-५) मा जम्मा ४४९८ जना ववद्याथी अध्ययनरत रहेका छन भने सोवह तहमा कायारत शिक्षक २९३ 
जना रहेका छन ।यस अनसुार शिक्षक ववद्याथी अनपुात १:१५.३५ रहेको छ।त्यस्तै आिारभ त तह कक्षा 
(६- ८ ) मा अध्ययन गने जम्मा ववद्याथी सं्या ३५२१ रहेको छ भने सोही तहमा कायारत शिक्षकको 
सं्या ८७ रहेको छ । यस तथ्याङ्क अनसुार आिारभ त तहमा शिक्षक ववद्याथी अनपुात १:४०.४७ रहेको 
छ।माध्यलमक तह ( कक्षा ९-१०) मा जम्मा ववद्याथी सङ्ख्या  २६२४ जना र सोही तहमा कायारत 
शिक्षकहरुको सङ्ख्या ८५ रहेको छ । यस तथ्याङ्क अनसुार माध्यलमक तहमा शिक्षक ववद्याथी अनपुात 
१:३०.८७ रहेको छ।माध्यलमक तह कक्षा (११-१२ )मा जम्मा ववद्याथी सङ्ख्या २८३९ रहेको छ भन े
सोही तहमा कायारत शिक्षक २१ जना जस अनसुार कक्षा ११ र १२ मा शिक्षक ववद्याथी अनपुात  १:१३५ 
रहेको छ। 

मालथको तथ्याङ्कमा ववद्याियबाट लनयशुि गररएका नीशज शिक्षकको वववरर् समावेि भएको छैन।नीशज स्रोतका 
शिक्षक समेत तथ्याङ्कमा समावेि गने हो भने शिक्षक ववद्याथी अनपुातमा केही फरक पना जान्छ।मालथ प्रस्ततु 
गररएको शिक्षक ववद्याथी अनपुातिाई मनन गने होभने माध्यलमक तह कक्षा ११ र १२ मा ववद्याथीको 
अनपुातमा शिक्षकको सङ्ख्या ज्यादै न्य न देशखन्छ। यसको पछाल्को कारर् भनकेो ववद्यािय सञ्चािनको 
अनमुलत प्रदान गररएका ववद्याियहरुमा अनमुलत प्रदान गरे अनसुारको शिक्षक दरबन्दी ववतरर् नगनुा 
हो।आगामी ददनमा कक्षा सञ्चािनको अनमुलत प्रदान गरे पिात शिक्षक दरबन्दी पलन प्रदान गनुा वान्छनीय 
देशखन्छ। 

३.५.३  उद्दशे्यहरु 
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१. सक्षम जनिशििाई शिक्षर् पेिामा आकवर्षात गनुा, 

२.  ववर्षयगत र कक्षागत रुपमा शिक्षक व्यवस्थापन गनुा, 

३. सपुरीवेक्षर्, शिक्षक तालिम तथा शिक्षक सक्षमता प्रारुपको प्रभावकारी रुपमा कायाान्वयन गरी शिक्षकिाई 
पेिाप्रलत थप जवाफदेही बनाउन,ु 

४ .शिक्षकको लनरन्तर पेसागत ववकासका अवसरहरुको सलुनशितता गनुा , 

५.  शिक्षकको छनोट लनयशुि र पनुववातरर् कायािाई सदुृढ गनुा । 

३.५.४ रर्नीलतहरु 

१. शिक्षक ववद्याथी अनपुातका आिारमा तहगत र ववर्षयगत रुपमा शिक्षक दरबन्दी लमिान तथा पनुववातरर् 
गने,  

२. ररि रहेका शिक्षक दरबन्दीमा शिक्षक व्यवस्थापन गना शिक्षकहरुको छनौट तथा लनयशुि प्रवियािाई 
व्यवशस्थत र पारदिी बनाउने साथै यसरी लनयशुि गररने शिक्षक पदमा उच्च िैशक्षक योग्यता भएका 
जनिशििाई प्राथलमकता ददने गरी नीलतगत व्यवस्था गने,  

३. शिक्षकको लनरन्तर पेसागत ववकासका िालग सङ्घ तथा प्रदेिसुँगको समन्वयमा शिक्षर् लसप ववकास 
सम्बन्िी तालिम प्रदान गने व्यवस्था गने साथै सबै प्रकारका शिक्षकिाई स चना प्रववलि सम्बन्िी तालिम प्रदान 
गरी शिक्षक तालिमिाई सञ्जािीकरर् गने,  

४. शिक्षक पेसागत सहयोग प्रर्ािी माफा त शिक्षकिाई लनरन्तर पेिागत सहयोग उपिब्ि गराउने।यसका 
िालग पालिका स्तरमा ववर्षयगत शिक्षक सञ्जाि, ववज्ञ सम ह गठन, शिक्षक लसकाइ सम ह, स्रोत शिक्षक तथा 
अनभुवी शिक्षकबाट कोशचङ तथा पथप्रदिान पद्धलतको ववकास गरी कायाान्वयनमा ल्याउने। 

५. शिक्षकिाई नगरपालिका स्तरमा परुस्कारको व्यवस्था गने साथै शिक्षकिाई वियात्मक अनसुन्िान 
प्रवियाबाट ववद्याथीको लसकाइ उपिशब्ि बवृद्ध गना प्रेररत गने। 

६. शिक्षकको उपशस्थलत, लनयलमतता र कायासम्पादनमा सिुार गने। 

३.५.५ उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

  उपिशब्िहरु 
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१. यस योजनाको कायाान्वयन पिात सक्षम र अलभप्रेररत शिक्षकको व्यवस्था भई ववद्याथीको लसकाइ सिुार 
हनुेछ। 

२. शिक्षकहरुिाई लनरन्तर पेसागत ववकासका अवसरहरु प्राप्त भएको हनुेछ। 

प्रमखु नलतजाहरु 

१. स्थानीयस्तर बाट हनुे शिक्षक लनयशुि प्रविया स्वच्छ र पारदिी हनुछे। 

२. स्थानीय तहबाट शिक्षकको पेसागत सहयोग प्रर्ािी माफा त लनरन्तर पेसागत सहयोग प्राप्त हनुेछ। 

३. ववद्याथी सङ्ख्याको आिारमा शिक्षकको दरबन्दी लमिान तथा पनुववातरर् हनुेछ। 

४. शिक्षर् पेिािाई शजम्मेबार र मयााददत पेसाका रुपमा रुपान्तरर् गररनेछ। 

५. शिक्षकको वशृत्त ववकासका िालग मापनयोग्य, पारदिी र वस्तलुनष्ठ आिार सवहतको पद्धलत स्थावपत हनुेछ। 

६. शिक्षक सहायता प्रर्ािीिाई व्यवशस्थत गदै िलगनेछ। 

प्रमखु वियाकिापहरु र िक्ष्य लनिाारर्  

ि स प्रमखु वियाकिाप एकाइ        भौलतक िक्ष्य   (५ वर्षा) भौलतक 
िक्ष्य( 

१० 
वर्षा) 

कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ अस्थायी, नगरपालिका तथा ववद्यािय   स्रोतबाट 
लनयिु शिक्षकहरुको व्यवस्थापनका िालग मापदण् 
तथा लनदेशिका लनमाार् 

पटक १     १ १ न/पा 

२ अपाङ्गता भएका व्यशि, मवहिा, सीमान्तकृत वगाका 
व्यशिहरुिाई शिक्षर् पेिामा सहभागी गराउन 
क्षमता अलभवृवद्ध 

पटक  १  १  २ ५ न पा तथा 
ववद्यािय 

३ लनयलमत शिक्षर् लसकाइ सलुनशित गना मापदण्को 
ववकास 

पटक १     १ १ न /पा 

४ नगरपालिका क्षेरलभर सञ्चालित माध्यालमक ववद्यािय 
तथा क्याम्पसिाई स्थानीय स्तरमा अभाव हनेु ववर्षय 
शिक्षक जस्तै अंग्रजेी गशर्त तथा ववज्ञान ववर्षयमा 
शिक्षक तयारी गना ववद्यािय तथा क्याम्पसमा 
आवश्यक ववर्षय थपको व्यवस्था गने 

आवश्यक
तानसुार 

 १    १ २ न पा र 
ववद्याियहरु 
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५ कमजोर ववद्याथीका िालग वविेर्ष सहयोगी कक्षा 
सञ्चािन  साथै लनदानात्मक र उपचारात्मक शिक्षर् 
पद्धलत िाग  गने 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० नपा तथा 
ववद्याियहरु 

 ६ नगरपालिका क्षेर लभर सञ्चालित माध्यलमक ववद्यािय 
तथा क्याम्पसिाई शिक्षािास्त्र संकाय वा शिक्षा सम ह 
अध्ययन गने ववद्याथीहरुिाई अलनवाया रुपमा स चना 
प्रववलि सम्बन्िी लसप लसकाउनका िालग आवश्यक 
नीलतगत व्यवस्था गने 

५      ५ ५ न पा तथा 
ववद्याियहरु 

७ अपाङ्गता भएका बािबालिकाका िालग आवश्यकता 
अनकु िको पाठ्यसामग्री ववकास र व्यवस्था गररने 
छ। 

  

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० न पा / 
ववद्यािय 

८ सबै ववद्याियमा कम्प्य टर र ईन्टेरनेट पहुुँच नभएका 
ववद्याियमा ईन्टरनेट ज्ान साथै इ÷पसु्तकाियको 
व्यवस्था 

सं्या ३ ३ ५ ५ ५ २१ ४२ न पा 

९ लनरन्तर ववद्याथी म ल्याङ्कनिाई व्यवशस्थत रुपमा 
कायाान्वयन गने 

सबै 
ववद्यािय 

३ ३ ५ ५ ५ २१ ४२ ववद्यािय 

१० ववद्याियमा स्थापना भएका पसु्तकाियमा गररने 
अध्ययनिाई शिक्षर् लसकाइको परुक वियाकिापको 
रुपमा ववकास गने 

सबै 
ववद्यािय 

१ १ १ १ १ ५ १०  

ववद्यािय 

११ शिक्षर् लसकाइमा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग 
सम्बन्िी लसप ववकास तालिम सञ्चािन गने 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा 

१२ ववद्याियमा आिाररत सपुरीवेक्षर् तथा सहयोगका 
िालग क्षमता ववकास र शिक्षक  सहयोग कायािम 
सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा / 
ववद्यािय 

१३ ववज्ञ सम हको गठन गरी लसकाइ आदानप्रदान, क्षमता 
ववकास, प्रववलि हस्तान्तरर् र ज्ञानको सञ्जाि लनमाार् 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा / 

ववद्यािय 
१४ माग र आवश्यकतामा आिाररत छोटो अवलिका 

पेिागत ववकास  तालिम तथा कायािािा सञ्चािन 
पटक २ २ २ २ २ १० २० न पा 

१५ शिक्षक दरबन्दी लमिान तथा पनववातरर् पटक १  १   २ ३ न पा 
 

३.६ अनौचाररक शिक्षा र जीवनपयान्त शिक्षा 

३.६.१ पररचय 
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शिक्षा जीवनपयान्त चलिरहने प्रविया हो।कुन ैपलन मालनस जशन्मएपलछ नमरुन्जेिसम्म अनौपचाररक/अलनयलमत 
हदैु औपचाररक प्रवियाबाट जीवन, जगत र वातावरर् सुँग समयानकुुि ववलभन्न अनभुवहरु हालसि गरी नयाुँ 
नयाुँ ज्ञान लसप लसवकरहेको हनु्छ । लनशित उमेर समहुिे समयको पररलिलभर रही लनशित ववर्षयवस्त ु र 
लनशित स्थानमा लिइएको औपचाररक ज्ञान लसपिाई मार लसकाइ मान्न ेहाम्रो चिन रहेको छ।तर मालनसिे 
हर समय केही न केही कुरा लसवकरहेको हनु्छ र मालनस जीवन भर नयाुँ नयाुँ ज्ञानलसपको खोजीमा 
रहन्छ।यसरी जीवन भरको सवियताप र्ा लसकाइिाई व्यवहाररक बनाउनको िालग समदृ्ध र सभ्य समाजको 
लनमाार्का िालग अनौपचाररक तथा लनरन्तर लसकाइ आवश्यक छ।अनौपचाररक शिक्षा औपचाररक शिक्षाको 
जननी हो तसथा जीवनोपयोगी ज्ञान र सीप हालसि गनाका िालग औपचाररक र अनौपचाररक शिक्षाको 
आवश्यकता पदाछ। लनशित समय सीमालभर लसकेका ज्ञानिे मालनसको जीवनिाई साथाक बनाउन सक्दैन। 
समदुायमा बसोबास गरेका ववलभन्न उमेर, योग्यता क्षमता भएका हरेक अन्तलनावहत प्रलतभाहरुको माध्यमबाट 
समेत अनौपचाररक शिक्षा हालसि गना सवकन्छ र उि शिक्षा हालसिका िालग राज्यिे न ै िगानी गरेको 
हनु्छ। 

३.६.२ वतामान  अवस्था 

मेचीनगर नगरपालिका लभर रहेका १५ वटै व्ामा ववगतका समयमा नै प्रौढ शिक्षा सञ्चािन भएको साथै यस 

पालिका लभर ३ वटा सामदुावयक लसकाइ केन्द्र छन  जसिे अनौपचाररक शिक्षा लनरन्तर लसकाइका बारेमा 
काया गदै आएका छन  । यस मेचीनगर नगरपालिकाको १ वटा सामदुावयक ववद्याियमा अनौपचाररक प्रौढ 

शिक्षा १-५ सञ्चािनमा रहेको छ, जसमा २२ जना १५ देशख ५९ वर्षाका ववद्याथी अध्ययनरत रहेका छन । 
यस नगरपालिकाको साक्षरता दर जम्मा  ८३.२६ प्रलतसत रहेको छ जसमध्ये परुुर्ष साक्षरता ८८.५४ र 

मवहिा साक्षरता दर ७८.४२ रहेको छ ।यहाुँको िैवङ्गक अनपुात १०० मवहिा बराबर ९२.६६जना परुुर्ष 
पदाछन  भन ेवावर्षाक जनसङ्ख्या ववृद्धदर १.६८ रहेको पाइन्छ ।                                                                          

स्रोत; राविय जनगर्ना २०७८ 

अवसर र चनुौतीहरु 

१. सम्प र्ा औपचाररक शिक्षाबाट बशञ्चत नागररकिाई शिशक्षत बनाउन ु। 

२. अनौपचाररक ढङ्गिे साक्षर भएका व्यशििाई आयआजान तथा लसपम िक र जीवनोपयोगी शिक्षा प्रदान 
गनुा। 
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३. अनौपचाररक शिक्षाबाट बशञ्चतत व्यशिहरुिाई लसकाइको सहज र सवासिुभ पहुुँच लनशित गरी खुल्िा 
शिक्षाको  पहुुँच ववृद्ध गरी व्यवहाररक तथा लसपयिु बनाउन।ु 

४. लसकारुको आवश्यकता अनसुारको साक्षरतामा आिाररत कायािमको ववकास गरी कायाान्वयन गनुा। 

५. अनौपचाररक शिक्षा पाठ्यसामग्री ववकास गनुा। 

६. सहजकतााहरुको क्षमता ववकासका कायािम सञ्चािन गनुा। 

७. व्यशित्व ववकासका िालग सामदुावयक स चना केन्द्र, सामदुावयक अध्ययन केन्द्र, घमु्ती पसु्तकािय 
स्थापना गरी अध्ययनिाई सहजता बनाउन।ु 

३.६.३ उद्दशे्यहरु 

१.  सामदुावयक लसकाइ केन्द्रमाफा त समदुायमा ववलभन्न लसपम िक तथा आयम िक कायािमहरु सञ्चािन गने। 

२.  लनरन्तर लसकाइका अवसरको पहुुँचमा सबै नागररकको समताम िक सहभालगतामा ववृद्ध गनुा। 

३.६.४ रर्नीलतहरु  

१. सामदुावयक लसकाइ केन्द्रहरुको समायोजन तथा पनुववातरर् गने। 

२. सामदुावयक लसकाइकेन्द्र, ववद्यािय नागररक समाज,  सञ्चार माध्यम, अलभभावक िगायत अन्य साझेदारहरु 
पररचािन गरी पनुतााजकी कक्षा सञ्चािन गने साथै स्वयमसेवक पररचािन गने। 

३. पठन सुँस्कृलतको ववकासका िालग सामदुावयक अध्ययनकेन्द्र, ववद्यतीय पसु्तकािय सामदुावयक 
बाचनाियको स्थापना तथा स्तरीकरर् गरी लसकाइ स्रोतकेन्द्रको रुपमा ववकास तथा पनुववातरर् गने। 

४. लसकारुका आवश्यकताअनसुार तहगत पाठ्यिम, ल्शजटि सामग्री र भावर्षक वववविता अनरुुपका 
सामग्रीहरुको ववकास गने। 

५. सामदुावयक लसकाइकेन्द्र माफा त ववलभन्न आयआजान तथा लसपम िक कायािमहरु सञ्चािन गने। 

३.६.५ उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप तथा िक्ष्य 

उपिशब्ि 

१.सबै नागररकका िालग साक्षरता, लनरन्तर शिक्षा र जीवनपयान्त लसकाइका अवसर प्राप्त हनुेछ। 
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प्रमखु नलतजा 

१. नागररकका िालग  साक्षरता, लनरन्तर शिक्षा जीवनपयान्त लसकाइका अवसरहरु प्राप्त भएको हनुेछ। 

२. अनौपचाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइको व्यवस्थापनका िालग आवश्यक संरचनात्मक व्यवस्था तयार 
भई सञ्चािन हनुेछ। 

३.  प र्ा साक्षर मेचीनगर नगरपालिकाका रुपमा ववकास हनुेछ। 

४. जीवनोपयोगी र लसपम िक लसकाइका िालग पाठ्यिम तथा पाठ्यसामग्री तयार हनुे। 

५. लसकारुको आवश्यकता अनसुार जीवनपयान्त लसकाइका सामग्रीहरु कायाान्वयन हनुे। 

६. अनौपचाररक शिक्षा तथा जीवनपयान्त लसकाइबाट आशजात ज्ञान तथा लसपको पवहचान एवम  प्रमार्ीकरर् 
गरी समकक्षता प्रदान गने। 

प्रमखु वियाकिापहरु तथा िक्ष्य लनिाारर् 

ि स प्रमखु वियाकिापहरु एकाइ   भौलतक िक्ष्य ( ५ वर्षा) भैलतक 
िक्ष्य (१० 
वर्षा) 

कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ प र्ा साक्षर नगरपालिका घोर्षर्ाका िालग तथ्याङ्क 
सङ्किन 

पटक १     १ २ न पा 

२ साक्षरता तथा साक्षरोत्तर शिक्षा कायािम सञ्चािन पटक २ २ २ २ २ १० २० न पा 
३ प र्ा साक्षर नगरपालिका घोर्षर्ा कायािम व्ागत  २ ३ ५ ५ १५ १५ न पा 
४ सामदुावयक लसकाइ केन्द्रको सञ्चािन र व्यवस्थापन व्ागत  २ २ २ २ ८ १५ न पा 
५ सामदुावयक लसकाइ केन्द्रिाई स चना प्रववलियिु 

बनाउने 

सं्या   १  २ ३ ३ न पा 

६ ववलभन्न सरकारी तथा गैरसरकारी सङ्घसंस्थासुँग सहकाया 
गरी साक्षरता र आयआजान कायािम सञ्चािन 

लनरन्तर  १   १ २ ३  

७ लसप परीक्षर्को आिारमा साक्षरता तह लनिाारर् 
कायािम  

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा 

८ सहजकतााहरुको क्षमता ववकास कायािम पटक  १   १ २ ३  

९ अनौपचाररक प्रौढ ववद्यािय, खुिा ववद्यािय र िालमाक 
प्रकृलतका ववद्याियहरुिाई अनदुान 

आवश्यक
तानसुार 

१ १ १ १ १ ५ १० न पा 

१० प्रौढहरुको लनरन्तर लसकाइका िालग सामदुावयक 
पसु्तकािय/स चना केन्द्रको स्थापना  

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा 
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३.७ प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा 

३.७.१  पररचय 

कुनै प्रववलिसुँग सम्बशन्ित भएर हालसि गररने व्यवसावयक  ज्ञानिाई प्राववलिक शिक्षा भलनन्छ।सामान्यतया 
शिक्षाको अथा ज्ञान आजान गनुा वा केही लसक्न ु भन्ने बशुझन्छ।ववद्याथीहरुिाई आिुलनक उपकरर्हरुको 
प्रयोगबाट रचनात्मक र प्रयोगात्मक कायाहरु गराई प्रदान गररने लसपम िक, उत्पादनम िक र अनसुन्िानम िक 
शिक्षािाई व्यावसावयक शिक्षा भलनन्छ।नयाुँनयाुँ प्रववलिको ववकास गना िगाई खोज तथा अनसुन्िान गरी 
राििाई ववकासको गलततफा  अग्रसर बनाउन प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षाको आवश्यकता 
पदाछ।अवहिेको सन्दभामा प्राववलिक शिक्षािाई श्रमसुँग गाुँसेर हेनुा आवश्यक भइसकेको छ।जनु ववर्षय 
अध्ययन गररन्छ, त्यो लसजानात्मक श्रमिशिको उत्पादन बन्न सक्नपुछा। 

नेपािको संवविान २०७२ िारा ५१ राज्यका नीलतहरु अन्तगात नागररकका आिारभ त आवश्यकतासम्बन्िी 
नीलत मा शिक्षािाई वैज्ञालनक, प्राववलिक, व्यावसावयक, लसपम िक, रोजगारम िक, एवम  जनमखुी बनाउदै सक्षम 
प्रलतस्पिी नैलतक एंव राविय वहतप्रलत समवपात जनिशि तयार पाने कुरा उल्िेख गररएको छ।यसरी संवविानिे 
प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षािाई जो् ददएको अवस्थामा हाि एक स्थानीय तह एक प्राववलिक 
ववद्याियको अविारर्ा अगाल् आइरहेको सन्दभामा प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षाको महत्व बढी रहेको 
छ। 

३.७.२ वतामान अवस्था 

नेपािमा वव.स २०३७ सािदेशख प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षाको सरुुवात भएको हो। देिमा ववद्यमान 
प्राववलिक जनिशिको ववकास गने उद्दशे्यिे प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षाको नीलत लनमाार् तथा समन्वय 
गने एक मार सरकारी लनकायको रुपमा वव.स २०४५ मा प्राववलिक तथा व्यावसावयक तालिम पररर्षदको 
स्थापना भएसुँगै यस संस्थािे देि लभर स्तरीय प्राववलिक जनिशि लनमाार्, पाठ्यिम ववकास, लसप 
प्रमाशर्करर् ढाुँचा लनमाार् साथै अध्ययन र अनसुन्िानका कायाहरु गदै आइरहेको छ। 

प्राववलिक तथा व्यावसावयक तालिम पररर्षद अन्तगात आवङ्गक संस्थाको रुपमा १ प्राववलिक प्रशिक्षर् प्रलतष्ठान, 
२२ वटा शिक्षािय एंव पोलिटेशक्नकहरु, २ वटा ग्रामीर् तालिम केन्द्रहरु, ६ वटा साझेदारीमा सञ्चालित 
संस्थाहरु र १० वटा लनमाार्ािीन बहपु्राववलिक शिक्षाियहरु, 3 वटा क्षेरीय कायााियहरु गरी जम्मा ४४ 
वटा संस्थाहरु, सामदुावयक ववद्याियमा प्राववलिक शिक्षा कायािम सञ्चालित ७३ वटा ववद्याियहरु, ववलभन्न 
शिक्षाियमा गरी प्राववलिक एस.एि.सी तफा  ६२० कायािमहरु, ल्प्िोमा तफा  ४३४ कायािमहरु एंव छोटो 
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अवलिको व्यावसावयक तालिम सञ्चािन गने ४४२ वटा संस्थाहरु पररर्षदबाट सम्बन्िन प्राप्त गरी सञ्चािन 
भइरहेका छन । 

मेचीनगर नगरपालिकामा ल्प्िोमा िेविको एक पोलिटेशक्नक इशन्ष्टच्य ट, वट एसएिसी िेविका २ शिक्षािय 
सञ्चािनमा रहेका छन भने पि ुप्राववलिक िार सचािन भएको एक सामदुावयक ववद्यािय सञ्चािनमा रहेको छ 
।यी शिक्षाियहरुमा प्राववलिक िार पिपु्राववलिक तफा  १४२ र ल्प्िोमा िेवि र वट एसएिसी िेवि गरी 
२२२ गरी जम्मा  ३६४  ववद्याथीहरु अध्ययनरत रहेकाछन  ।यो सङ्ख्या मेचीनगर नगरपालिकाको ववद्यािय 
शिक्षामा रहेको क ि सङ्ख्याको १.०७ प्रलतसत र कक्षा ११ र १२ को ववज्ञान सम ह पढ्न ेसङ्ख्या थप गने 
होभने यो प्रलतसत १.६ हनुजान्छ ।यो सङ्ख्यािाई ववृद्ध गरी बढी भन्दा बढी ववद्याथीिाई प्राववलिक शिक्षाका 
साथै व्यवहाररक र गरीखान सक्ने शिक्षामा जोड्न ुअलत आवश्यक भएको छ । 

३.७.३ उद्दशे्यहरु 

१. प्राववलिक शिक्षा तथा व्यवसावयक शिक्षा तथा लसप ववकासमा पहुुँच अलभववृद्ध गनुा, 

२. प्रववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा तथा लसप ववकासका अवसर सजृना गना संयन्र ववकास गनुा, 

३. प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा तथा लसप ववकासका अवसरहरुिाई सान्दलभाक, उपयोगी र गरु्स्तरीय 
बनाउन।ु 

३.७.४ रर्नीलतहरु 

१. स्थानीय तहमा प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा तथा लसपको अवसर सजृना गने। 

२. प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा र लसपको गरु्स्तर, प्रभावकाररता र पहुुँच बढाउनको लनशम्त 
सरोकारवािाहरुसुँग समन्वय गने। 

३. प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा र लसपको क्षेरमा सक्षम जनिशि तयार गने। 

४. आयआजान गने खािका वियाकिापको माध्यमबाट आत्मलनभार हनुको लनशम्त संस्थागत क्षमता बढाउने। 

५. प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा र लसपका अवसर उपिब्ि गराउनका िालग सम्बशन्ित संस्थाहरुसुँग 
समन्वय तथा सहकाया गने। 

६. स्थानीय तहमा सञ्चालित प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा र लसपप्रदायक संस्थाहरुको सञ्चािनमा 
आवश्यक सहयोग उपिब्ि गराउने। 
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७. प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा र लसपका क्षेरहरु कृवर्ष, उजाा, पयाटन, जिस्रोत, स्थानीय प्रववलि, सम्पदा 
र संस्कृलत, खेिकुद, जिवाय ुपररवतान िगायतका क्षरेहरुमा केशन्द्रत गना पहि गने। 

८ प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षाको ज्ञानिाई लसपमा, लसपिाई श्रममा र श्रमिाई रोजगारीमा पररर्त 
गररने छ। 

३.७.५ उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिशब्ि 

१. उत्पादनिीि जनिशििे आवश्यकतानसुारका प्रववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा र लसपका क्षेरहरुमा पयााप्त 
दक्षता हालसि गरी उत्पादनिीि, रोजगारी, स्वरोजगारी र जीववकोपाजानका के्षरबाट आलथाकस्तर सिुार 
भएको हनुछे। 

 

 प्रमखु नलतजाहरु 

 

१. यस मेचीनगर नगरपालिकामा रहेको मेची पोलिटेशक्नक इशन्ष्टच्य टबाट सञ्चािन हनु ेकायािमहरुको सान्दलभाकता 
र गरु्स्तरमा अलभववृद्ध हनुछे । 

२. प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षा र लसपका क्षेरहरुिाई उत्पादन र आलथाक उपाजानसुँग जोल्नेछ । 

३. पालिका लभर रहेका लसपहरुको पवहचान गरी त्यस्ता लसपहरुिाई  प्रमार्ीकरर् तथा प्रवद्धान गदै िलगनेछ । 

४. वैदेशिक रोजगारीबाट हालसि गरेको अनभुव र लसपको खोजी, प्रमार्ीकरर् तथा उपयोग हनु ेवातावरर् लसजाना 
हनुछे । 

५. प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा तथा लसपका क्षेरमा सावाजलनक, नीशज तथा सामदुावयक सहभालगतामा िगानी 
अलभववृद्ध भएको हनुछे।  

६. उत्पादनिीि, रोजगारी, स्वरोजगारी र जीववकोपाजानका अवसरमा ववृद्ध भएको हनुछे । 

प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य - 
 

ि स प्रमखु वियाकिापहरु एकाइ भौलतक िक्ष्य (५ वर्षा ) भौलत
क 
िक्ष्य 
(१० 
वर्षा) 

कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ प्राववलिक िारका माध्यलमक ववद्याियहरु स्थापना र 
सञ्चािन 

सङ्ख्या  १   १ २ ५ न पा 

२ प्राववलिक िार सञ्चािन भएका ववद्याियहरुको  
भौलतक पवुाािार ववकास 

आवश्यक
तानसुार 

१  १  १ ३ ५ नपा तथा 
नेपाि 
सरकार  
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३ छोटो अवलिका तालिम सञ्चािन  पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा तथा 
ववद्यािय 

४ प्राववलिक िार सञ्चािन भएका ववद्याियमा शिक्षक 
व्यवस्थापन 

आवश्यक
तानसुार 

१  १  १ ३ ५ न पा तथा 
ववद्यािय 

५ पालिकास्तरमा प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा  र 
लसपका िालग आवश्यक नीलत तजुामा 

पटक  १    १ १ न पा 

६ पालिका लभर रहेका परम्परागत लसपहरुको पवहचान, 
प्रमार्ीकरर् तथा प्रविान कायािम 

पटक  १   १ २ ५ न पा 

७ वैदेशिक रोजगारीबाट हालसि गरेको अनभुव र 
लसपको खोजी प्रमार्ीकरर् तथा उपयोगसम्बन्िी 
कायािम 

पटक १  १  १ ३ ५ न पा 

८ आलथाक रुपमा वपछल्एका प्रलतभा तथा सीमान्तकृत, 
दलित, अपाङ्गता भएका तथा मवहिा ववद्याथीका िालग 
उच्च शिक्षामा सहज पहुुँचको अवसर सजृना गना 
आवश्यक स्रोतको व्यवस्था 

आवश्यक
तानसुार 

१  १  १ ३ ५ न पा 

९  व्यवसावयक शिक्षाको ज्ञानिाई लसपमा, लसपिाई 
श्रममा र श्रमिाई रोजगारी कायािम कायाान्वयन 

पटक १  १  १ ३ ५ न पा 

१० सामदुावयक ववद्याियबाट माध्यलमक शिक्षा परीक्षा 
ददएका ववद्याथीका िालग छोटो अवलिको लसपम िक 
तालिम 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा र 
ववद्यािय 
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पररच्छेद ४ अन्तरसम्बशन्ित ववर्षय तथा क्षरेहरु 

४.१ िैशक्षक समता र समावेिीकरर् 

४.१.१ पररचय 

सबै बािबालिकाका िालग ववभेदरवहत वातावरर्मा िालमाक, भावर्षक, जातीय, िैवङ्गक, अपाङ्गता भएका, आलथाक 
रुपिे ववपन्न िगायतका लभन्नतािाई सम्मान गदै आफ्नो समदुायमा शिक्षा प्राप्त गने अलिकार सलुनशित गने 
िैशक्षक प्रवियािाई समावेिी शिक्षा भलनन्छ।प्रत्येक बािबालिकाको िैशक्षक अलिकार प्रालप्तका िालग 
समातामिुक पहुुँच भएको शिक्षा प्रर्ािी नै समावेिी शिक्षा हो।  

बािबालिकाहरुमा भएका वववविताको आिारमा सबैका िालग अनकु ि हनुे लसकाइ पद्धलत ववकास गनुा र सबै 
बािबालिकािाई सम्मानप वाक लसकाइको व्यवस्थापन गनुा समावेिी शिक्षाको म ि ममा हो।सामाशजक आलथाक 
शस्थलत, िैवङ्गकता, भार्षा, जातजालत,तथा ववलभन्न  भौगोलिक अवशस्थलत तथा ववलभन्न प्रकारका अपाङ्गताका 
आिारमा गरु्स्तरीय शिक्षाको अवसर, पहुुँच र उपिशब्िमा रहेको असमानतािाई लनराकरर् गरी प र्ा 
समानताको शस्थलतमा ल्याउनका िालग अविम्वन गररने उपाय वा थप अवसर नै समता हो।कलतपय 
बािबालिकाहरु भौगोलिक, आलथाक, सामाशजक, भावर्षक तथा अपाङ्गताको कारर्िे ववद्याियको पहुुँचमा आउन 
सकेका छैनन ।यस्तो अवस्थािाई सम्बोिन गना वविेर्ष व्यवस्था गरी शिक्षा प्रर्ािीको म ििारमा समावेि 
गनुापने देशखन्छ।अपाङ्गता भएका बािबालिकाहरुिे पहुुँच, सहभालगता तथा लसकाइ उपिशब्िमा सबैभन्दा बढी 
चनुौतीको सामना गनुा छ। 

४.१.२ वतामान अवस्था 

मेचीनगर नगरपालिका एक बहजुातीय,बहभुावर्षक, बहिुालमाक तथा बहसुाुँस्कृलतक नगरपालिका हो। यहाुँ 
लिङ्गको आिारमा मवहिाको जनसङ्ख्या परुुर्षको भन्दा बढी छ।बाम्हर्, क्षरेीको तिुनामा जनजालत, दलित, 
लसमान्तकृत वा अन्य जातीको िैशक्षक अवस्था तिुनात्मक रुपमा कम देशखन्छ।ववद्याियमा छाराहरुको 
सहभालगता उत्साहजनक रहेको छ।भावर्षक रुपमा नेपािी भार्षा बाहेकका अन्य मातभृार्षा भएका 
बािबालिकाहरुमा भावर्षक असक्षमता हनुे र लसकाइ वढिो हनु े समस्या हनु्छ। साथै अपाङ्गता भएका 
बािबालिकाहरुका लनशम्त िैशक्षक पहुुँच र गरु्स्तरमा झन जवटि समस्या देशखएको छ।ववद्यमान अवस्थामा 
शिक्षामा समताम िक पहुुँच परु्यााउन यस नगरपालिकाबाट केही प्रयासहरु भएतापलन पयााप्त मारामा सम्बोिन 
हनु सकेको छैन। ववद्यािय बावहर रहेका, लबचैमा ववद्यािय छो्ी तह प रा नगने, अपेशक्षत िैशक्षक उपिशब्ि 
हालसि गना नसकेकाहिाई सम्बोिन गरी समता र समावेशिता अलभवृवद्ध गनुा आवश्यक देशखएको छ। 
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वववविताको सम्मान गदै शिक्षामा सबैको पहुुँच परु्यााई सहभालगताम िक लसकाइ सलुनशित गनाका िालग सबै 
बािबालिकाहरुिाई शिक्षामा समान र समतामा आिाररत अवसर कसरी उपिब्ि गराउने भन्ने ववर्षयहरुिाई 
सम्बोिन गनाका िालग यो योजना केशन्द्रत रहेको छ। 

४.१.३ उद्दशे्यहरु 

१. िशक्षत सम हका व्यशिहरुको शिक्षामा समताम िक पहुुँच सलुनशित गनुा, 

२. ववद्याियमा कुनैपलन प्रकारका ववभेद, भय, दवु्यावहार तथा रास मिु लसकाइ वातावरर्को सलुनशितता गनुा, 

३. िशक्षत सम हका बािबालिकाहरुको लसकाइमा सहभालगता ववृद्ध तथा लसकाइ उपिशब्ि सिुार गनुा। 

४.१.४ रर्नीलतहरु 

मेचीनगर नगरपालिकािे तय गरेको समावेिी शिक्षाको उद्दशे्यहरु हालसि गना लनम्नलिशखत रर्नीलतहरु 
अविम्वन गररनेछ :- 

१. ववद्याियमा लसकाइका िालग आवश्यक भौलतक तथा िैशक्षक अवस्थाहरु प रा गरी अपाङ्गतामैरी तथा 
िैवङ्गकमैरी बनाउने। 

२.  अपाङ्गता भएका बािबालिकाहरुका िालग छारावास सवहतको वविेर्ष ववद्यािय सञ्चािन गने 

३. शिक्षकहरुका िालग समावेिी शिक्षा सम्बन्िी तालिम कायािम सञ्चािन गने। 

४. छारवशृत्तिाई ववपन्न िशक्षत गरी आलथाक रुपिे ववपन्न, सवुविा वववहन, कदठन पररशस्थलतमा रहेका र 
अपाङ्गता भएका बािबालिकाहरु सहभागी हनु ेव्यवस्था गने। 

५. लसकाइ वियाकिापिाई सहभालगताम िक बनाई ववद्याथीका आवश्यकता सम्बोिन गने गरी वववविता 
कायम तथा ववद्याियमा कुनपैलन प्रकारको ववभेद, दवु्यावहार र हेपाइ नहनुे. 

६. दलित, मवहिा, जातजालत तथा अपाङ्गताको क्षेरमा कायारत सरकारी तथा गैरसरकारी सङ्घसंस्थाहरुसुँग 
सहकाया तथा समन्वय गने। 

७. पाठ्यिममा स्थानीय भार्षा, सुँस्कृलत,  भ गोि इलतहास तथा  नागररक ज्ञान तथा लसपका साथै बहृत 
यौलनकता शिक्षा तथा प्रजनन  स्वास्थ्य सम्बन्िी ववर्षय गने। 
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४.१.५ उपिशब्िहरु, मु् य मु् य नलतजाहरु, प्रमखु वियाकिापहरु र िक्ष्य 

उपिशब्िहरु 

१.ववद्यािय तहको शिक्षामा समताम िक र समावेिी सहभालगता सवहत सबैका िालग गरु्स्तरीय शिक्षा 
सलुनशित हनुेछ। 

मु् य नलतजाहरु   

१. मवहिा, दलित, जनजालत अपाङ्गता भएका तथा आलथाक रुपिे ववपन्न सबै बािबालिकाहरुिे शिक्षा प्राप्त गने 
अवसर पाउनेछन । 

२. सबै बािवालिकाहरुको लसकाइमा सहभालगता ववृद्ध गरी िैशक्षक उपिशब्िमा सिुार हनुेछ। 

३. ववद्याियमा कुन ैपलन प्रकारको ववभेद, दवु्यावहार तथा हेपाइरवहत बािमैरी, िैवङ्गकमैरी एवम  अपाङ्गमैरी 
िैशक्षक वातावरर् लसजाना हनुेछ। 

प्रमखु वियाकिापहरु तथा िक्ष्य लनिाारर् 

ि स प्रमखु वियाकिाप एकाइ   भौलतक िक्ष्य ( ५ वर्षा ) भौलतक िक्ष्य 

(१० वर्षा) 
कैवफयत 

१ १ १ १ १ जम्मा 
१ ववद्याियमा बािमैरी तथा अपाङ्गतामैरी 

भौलतक संरचना लनमाार् 

सबै 
ववद्यािय 

६ ४ ४ ४ ४ २२ ४२ न पा 
तथा 
ववद्यािय 

२ समावेिी तथा समतामिुक शिक्षा सम्बशन्ि 
तालिम सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न पा 

३ शिक्षाको अवसर बाट बशन्चत हनुाका कारर् 
पवहचान गरी वैयशिक आवश्यकता अनसुारको 
वैकशल्पक िैशक्षक कायािमहरु तथा सहायता 
पद्धलत तजुामा गरी कायाान्वयन 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ ५ न पा 

४ बािबालिकाको परीक्षर् गरी अपाङ्गताको 
आिारमा वगीकरर् र अलभिेखीकरर् गरी 
उपयिु शिक्षाको प्रबन्ि। 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ ५ न पा 

५ बािबालिकाहरुको लसकाइ आवश्यकता 
अनरुुपका लसकाइ सामाग्री तथा अन्य 
आवश्यक सामाग्री ववकास तथा पेसागत 
ववकासका कायािममा समता तथा 
समावेिीकरर्का ववर्षयवस्तहुरुिाई समावेि 

पटक १ १  १  २ ५ न पा 
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४.२ ददवाखाजा सवहत स्वास्थ्य तथा पोर्षर् कायािम 

४.२.१ पररचय 

बािबालिकाको ववकास तथा लसकाइसुँग उनीहरुको स्वास्थ्य तथा पोर्षर्को अवस्थाको प्रत्यक्ष सम्बन्ि 
हनु्छ।स्वास्थ्य तथा पोर्षर्को राम्रो अवस्थािे बािबालिकािाई लसकाइ सहभालगता बढाइ उपिशब्ि सिुार गना 
प्रोत्साहन गदाछ। 

ववद्यािय ददवाखाजा कायािम नेपािको संवविानको मिुभ त लसद्धान्तमा खाद्य सम्प्रभतुािाई मौलिक हकको 
रुपमा स्वीकारेको सन्दभामा नेपािको राविय स्वास्थ्य नीलत २०७६ तथा राविय शिक्षा नीलत २०७६ एवम  
बािबालिका सम्बन्िी अन्य काननुिे बािबालिकाको स्वास्थ्य पोर्षर् तथा खाद्यसम्प्रभ ता सम्बन्िी अलिकार 
स्थावपत गरेको छ।ववद्याियमा आिाररत स्वास्थ्य तथा पोर्षर् सम्बन्िी कायािमहरुिे ववद्याथीको भनाा तथा 
वटकाउदर बढाउन, लनयलमत अनपुशस्थत हनु तथा लबचैमा ववद्यािय छाड्ने दर घटाई लसकाइ उपिशब्ि सिुार 
गना सहयोग गदाछ। 

स्वास्थ्य पोर्षर् तथा केही रर्नीलत तथा  वियाकिाप योजना , बािववकास तथा शिक्षा, आिारभ त शिक्षा र 
माध्यलमक शिक्षा खण्मा पलन समावेि गररए पलन उल्िेशखत उपक्षेरसुँग अन्तरसम्बन्तलित ववर्षयका रुपमा 
ववद्याथीको ववकास र लसकाइिाई सहयोग पगु्ने ववद्याथी सहायता प्रर्ािी मध्ये एक महत्वप र्ा प्रर्ािी 
ववद्याियमा आिाररत स्वास्थ्य तथा ववद्यािय ददवा खाजा सवहत पोर्षर् सम्बन्िी योजनाको समग्र ववर्षय यस 
खण्मा प्रस्ततु गररएको छ। 

४.२.२ वतामान अवस्था र चनुौतीहरु 

ववद्यािय खाजा 

नेपािमा सन  १९७४ देशख छालनएका शजल्िाहरूका छालनएका ववद्याियहरूमा ववश्वखाद्य कायािमको अनदुानमा 
आिाररत ददवाखाजा कायािम प्रारम्भ भएकोमा ववलभन्न चरर् र मारामा  सञ्चािन हुुँदै कर्ाािी र सदु रपशिम प्रदेिका 
आठ शजल्िामा खाद्यन्न अनदुानमा ददवाखाजा कायािम सञ्चालित छ भन ेसन  २००८ देशख छालनएका प्राथलमक 
ववद्यािय तथा समदुायमा प्रारम्भ गररएको सरकारको नगद अनदुानमा आिाररत ददवाखाजा कायािमिाई 
ववस्तार गरी आ.ब.२०७७।२०७८ मा सामदुावयक तफा का प वाप्राथलमकदेशख आिारभ त तहको कक्षा ६ 
सम्मका सबै ववद्याथीहरूिाई ददवाखाजाको व्यवस्था गररएको छ। नेपाि सरकारिे प्रारशम्भक बािववकासदेशख 
कक्षा ६ सम्मका सावाजलनक ववद्याियमा अध्ययनरत सबै बािबालिकाका िालग ददवा खाजाको प्रबन्िका िालग 
बजेट व्यवस्था गनुा महत्वप र्ा उपिशब्ि रहेको छ।ववद्यािय ददवाखाजािे ववद्याथीमा लनयलमतता भई 
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लसकाइस्तरमा समेत प्रगलत हनुे अवस्था देशखएको हनुािे यस कायािमिाई महत्वका साथ लनरन्तरता ददन ु
आवश्यक देशखएको छ।  

ववद्यािय स्वास्थ्य र पोर्षर् 

ववद्याथीको स्वास्थ्य तथा पोर्षर्को अवस्थािे संज्ञानात्मक क्षमता, िैशक्षक उपिशब्ि, गरु्स्तरीय जीवनयापन तथा 
समाजका िालग ववलभन्न पक्षमा योगदान गने क्षमतािाई प्रभाव पाने भएकािे स्वास्थ्य तथा पोर्षर्को महत्वप र्ा 
स्थान रहनेछ।नेपाि सरकार स्वास्थ्य तथा जनसङ्ख्या मन्राियिे तयार पारेको रावष्टय पोर्षर्  रर्नीलतमा 
१३ वटा स्वास्थ्य तथा पोर्षर् सम्बशन्ि रर्नीलतहरू तय गरेकोमा त्यस मध्ये एउटा रर्नीलत ववद्यािय स्वास्थ्य 
तथा पोर्षर्सुँग सम्बशन्ित लथयो । यसिे ववद्याियका बािबालिकाहरूको कुपोर्षर् घटाउने र ववद्याथीहरूको 
ववद्यािय भनाा र दैलनक उपशस्थलतमा सिुार गने िक्ष्य लथयो। 

ददवाखाजा िगायतका वािस्वास्थ्य तथा पोर्षर्िाई नेपािका ववलभन्न कान न तथा नीलतहरूमा समावेि गररएको 
छ।यस िममा नपेािको पन्रौँ योजनािे एक ववद्यािय एक स्वास्थ्य कायाकतााको व्यवस्था गररन ेउल्िेख छ 
भन े कलतपय प्रदेिहरूिे यो कायािम स्थानीय कायाववलि बनाएर िमििः िाग ु गना थालिसकेको र हाम्रो 
नगरपालिकामा  समेत सरुु भैसकेको छ।यस योजनािे बािबालिकाको स्वास्थ्य तथा पोर्षर्मा तथा स्वच्छता 
खाद्यसम्प्रभतुािाई नीलतगत प्राथलमकता ददए पलन कसरी ववद्याियहरूसुँग जोड्न ेभन्न ेरर्नीलतहरूिे स्पष्ट पारेको 
देशखदैन।रावष्टय योजना आयोगको संयोजकत्वमा तयार गररएको बहकु्षेरीय पोर्षर् योजना दोस्रो,  सन  २०१८  
(२०२२ िे ववलभन्न क्षरे बीचका कायािम एकीकृत गने, यस सम्बन्िी नीलत तथा रर्नीलत लनमाार् र 
कायािममा समन्वय संयन्र बनाए पलन एकालतर क्षेरगत उत्तरदावयत्वमा रहने हनुािे समन्वयात्मक 
कायाप्रभावकारी हनु सकेको देशखदैन भन ेववद्याियसुँग यस बहकु्षेरीय पोर्षर् योजनाको भरपदो सम्बन्ि स्थावपत 
हनु सकेको छैन।यसिे पोर्षर्मा बढी महत्व ददने हुुँदा बािबालिकाको स्वास्थ्य पोर्षर्, ददवाखाजा र सरसफाइ 
एवं स्वच्छतािाई अन्तरसम्बशन्ित तथा आबश्यकताका आिारमा एकीकृत गना प्रयाप्त हनु े देशखदैन।ववद्यािय 
क्षेर ववकास कायािमिे बािबालिकाको स्वास्थ्य तथा पोर्षर्मा सिुार गरी लसकाइमा सिुार गनाका िालग 
जकुा लनयन्रक सकु्ष्म पोर्षकतत्व, तथा दृवष्ट, श्रवर्को जाुँच स्वास्थ्य  तथा पोर्षर् शिक्षा प्राप्त गरी ववद्याियका 
सबै ववद्याथीहरूको स्वास्थ्य तथा पोर्षर्को अवस्थामा सिुार गने उद्दशे्य राखी ववलभन्न रर्नीलतहरू प्रस्ताव 
गररएका लथए।यी उद्देश्य प्रालप्तका िालग सञ्चािन गररन ेहुुँदा कायािमको नलतजामा एकरुपता देशखएको छैन 
।वविेर्षतिः ववद्यािय र स्थानीय सरकार एवं स्वस्थ्य संस्थाको सवियता स्वेशच्छक सहकायामा यी कायािमको 
प्रभावकारीतामा लनभार भएको देशखन्छ ।  
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सरसफाइ र स्वच्छता 

ववद्याियमा हनु ेसरसफाइ र स्वच्छताको अभ्यास तथा शिक्षािे बािबालिकाको स्वास्थ्यमा सकारात्मक प्रभाव 
पाने स्पष्ट देशखन्छ।यसिे बािबालिकाको भावी जीवनका िालग सरसफाइ तथा स्वच्छताको अभ्यासमा सहयोग 
गनाका िालग साथै पररवार तथा समदुायमा सकारात्मक प्रभाव पादाछ।बािबालिकाको स्वच्छ खानेपानी तथा 
सरसफाइमा पहुुँच हनु ुउनीहरूको संवविान प्रदत्त हक पलन हो भने ददगोववकास िक्ष्य नं. ४ र ६ अन्तरगत 
सबै ववद्याियहरूमा सरुशक्षत तवरिे व्यवशस्थत खानपेानी, सरसफाइ र स्वच्छताको प्राविान हनुपुने गरी 
सचुाङ्कहरू पलन तोवकएका छन।तत्कालिन शिक्षा ववभागिे २०७४ मा तयार गरी २०७६ मा पररमाजान 
गररएको ववद्याियहरूमा िदु्ध खानेपानी, सरसफाइ तथा स्वच्छता सम्बन्िी कायाववलि २०७४ िे उल्िेख 
गरेअनसुार सबै ववद्याियहरूमा हनुपुने मालथ उल्िेख गररएका सवुविाहरू साथमा  छाराछारको सङ्ख्याको 
आिारमा अिग अिग िौचािय, हररयािी स्वच्छ वातावरर्का साथमा अपाङ्गता तथा फरक क्षमताका सबै 
बािबालिकाहरूिाई सहज हनुे गरी व्यवस्थापन हनुपुने,  ववद्याियमा मवहनावारी स्वच्छता व्यवस्थापन शिक्षाको 
प्रबन्ि पलन अलनवाया हनुपुनेछ।स्वच्छता िगायतका मालथ उल्िेशखत सवुविाहरूमा गरु्स्तरीयता ददगोपना 
ववद्याियहरूमा व्यवस्थापन भएका र भववष्यमा व्यवस्थापन गररन ेसबै कायाववलि २०७४ को पनुराविोकन 
गरी तदनकुुिको संस्थागत व्यवस्था आवश्यक देशखन्छ।सबैतहका ववद्याियहरूमा छार र छाराका िालग 
अिग अिग िौचािय लनमाार् गने कायाववगत केही बर्षादेशख िाग ुभएको हो र हािप्रायिः सबै ववद्याियमा यो 
सवुविा उपिब्ि छ।तर पलन ववद्याथी सङ्ख्याको अनपुातमा िेरै ववद्याियमा समस्या देशखएको छ भन े
अलिकांस ववद्याियमा अझै अपाड्गतामैरी भएका छैनन।ववद्याियमा मवहनावारीको समयमा सरुशक्षत तथा सहज 
रुपमा स्यानीटेरी प्या्को ववतरर् तथा पररवतान गने अिग अिग कोठाहरू छैनन भन े िेरै ववद्याियहरूमा 
मवहनावारी स्वच्छता सम्बन्िी शिक्षा तथा परामिा ददने गररएको छैन।सबै ववद्याियहरूमा यसपालिका लभर 
वातावरर्ीय सरसफाइ हररयािी वातावरर् स्वच्छताको सवुविा प्रदानगना सवकएको छैन।अलिकांि ववद्याियमा 
खाजाघरको अभाव देशखएको छ।ववपद व्यवस्थापन सम्बशन्ित केही काया गररए पलन महामारी तथा स्वास्थ्य 
संकट बारे थप काया प्रभावकारी रुपमा गनुापनेछ। 

४.२.३ उद्दशे्यहरु 

यस योजनािे ववद्यािय स्वास्थ्य पोर्षर् र सरसफाइ तथा स्वच्छता सम्बन्िी लनम्नलिशखत उद्देश्यहरू लनिाारर् 
गरेको छ :– 

●  ववद्याियका बािबालिकाहरुिाई स्वास्थ्य तथा पोर्षर्यिु आहाराको सलुनशितता गनुा, 
●  ववद्याियमा कायाान्वयनमा रहेको ददवाखाजा कायािमको कायान्वयनमा सिुार ल्याउन,ु  
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●  ववद्याियका बािबालिकाहरूको स्वास्थ्य, पोर्षर् तथा सरसफाइ सम्बन्िी सकारात्मक व्यवहारको 
ववकासमा सिुार ल्याउन।ु 

४.२.४ रर्नीलतहरू 

योजनाका उदेश्यहरू हालसि गना लनम्न रर्नीलतहरू अबिम्बन हनुेछन :– 

● शिक्षा स्वास्थ्य, पोर्षर् र स्वच्छता समेत समेट्ने गरी ववद्यािय स्वास्थ्य तथा पोर्षर् रर्नीलत २०७६ 
को पनुराविोकन तथा वतामान अवस्थाको सन्दभामा अध्यावलिक गररुँदै केशन्द्रय सरकारको नीलत 
प्रलतक िन हनु ेगरी कान नी मान्यता सवहतको लनयामक ढाुँचा कायाान्वयनका िालग आवश्यक मापदण् 
र कायाववलि तयार गने। 

● बािबालिकाका िालग ववद्याियमै सफा तथा ताजा पोवर्षिो खाजा तयारीको िालग चावहने भान्सा 
भण्ार, सफा खानेकोठा, सम हमा हात िनुे बानीको ववकास िगायतका सवुविा ववस्तार गने। 

● ददवा खाजा कायािमिाई िमििः आिाभ त तह सम्मका सबै बािबालिकाहरूिाई र अलभभावकको 
संिग्नतामा माध्यलमक तह सम्म लबस्तार गदै िलगनेछ।ववद्याथीिे ददवाखाजा पाउन े कुरािाई 
अलिकारका रुपमा स्थावपत गने। 

● ददवा खाजाको िालग स्थानीय उत्पादनमा आिाररत वस्तहुरुिाई प्राथलमकता ददने। 

● ववद्याियमा ववद्याथी सङ्ख्याको आिारमा खाजाकोठा छाराका िालग सेलनटेरी प्या् पररवतान गने 
अिग अिग कोठाकोठाको व्यवस्था सवहतको िौचािय, हात िनु े साबनु, पानी, रुमाि आददको 
व्यवस्थापन गरी अपाड्गमैरी एवं ववद्यािय पररसरको घेराबाराको व्यवस्थापन गने। 

● ववद्याियहरूमा प्राथलमक उपचार सम्बन्िी बाकस, फोलिक एलस्, आइरन, जकुाको और्षलि, स्यालनटरी 
प्या् जस्ता सामग्री स्थानीय स्वास्थ्य कायााियको समन्वयमा लनयलमत ववतरर्िाई प्रभावकारी 
बनाउन।े 

● ववद्याियमा खाद्य सरुक्षा सरसफाइ तथा स्वच्छता वकिोरीहरूका िालग मवहनावारी स्वच्छता र पोर्षर् 
सम्बन्िी शिक्षा प्रदान गरी स्वास्थ्य तथा कृवर्ष िाखासुँगको साझेदारीमा कायायोजना लनमाार् गरी 
कायाान्वयन गने। 

● ददवाखाजाको िालग स्थानीय उत्पादनमा आिाररत कृवर्ष उत्पादनिाई प्रोत्साहन गने गरी आवश्यक 

प्रववलििाई सञ्चािन   गना  स्थानीय  क्षमता अलभववृद्ध  गने। 

● ददवाखाजा सवहतको स्वास्थ्य पोर्षर्का कायािममा स्थानीय अलभभावकको सहभालगता र सहयोगको 
साझेदारीमा आवश्यक संयन्रको ववकास गने। 

● समस्त कायाको अनगुमन तथा म ल्या्कनका िालग स्थानीय शिक्षा, कृवर्ष, स्वास्थ्य िाखाहरु र 
सम्बशन्ित जनप्रलतलनलिहरूको प्रत्यक्ष संिग्नतामा सहकाया गने। 
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● ददवाखाजा िगायतका स्वास्थ्य पोर्षर् तथा सरसफाइ र स्वच्छता सम्बन्िी कायािमको अनगुमन तथा 
म ल्याङ्कन सािन, संयन्र र प्रवियामा पनुराविोकन गरी प्रभावकारी बनाउन।े 

४.२.५ उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप तथा िक्ष्य 

उपिशब्ि 

● सबै ववद्याियमा सबै ववद्याथीहरूको स्वास्थ्य तथा पोर्षर्को अवस्थामा सिुार मनोसामाशजक 
कुिितामा अलभववृद्ध तथा गरु्स्तरीय सरुशक्षत तथा अपाङ्गमैरी एवं मनोरञ्जनात्मक लसकाइ 
वातावरर्मा सवाििुभता पहुुँच वटकाउ तथा स्थावयत्व सवहत समान सहभालगता हनुे। 

प्रमखु नलतजाहरू 

● ववद्यािय स्वास्थ्य तथा पोर्षर् रर्नीलत अध्यावलिक तथा पररमाजान सवहत ददवाखाजा र सरसफाइ र 
स्वच्छता सम्बन्िी स्पष्ट भ लमका तथा शजम्मेवारी लनिाारर् तथा कायान्वयन हनुछे। 

● ववद्यािय खाजािाई बािबालिकाको अलिकारको रुपमा कान नी प्रवन्ि हनुेछ। 

● ददवाखाजाका िालग गरु्स्तरीयता कायम गना आवश्यक ढाुँचाको कायाववलि हनुेछ। 

● प्रारशम्भक कक्षादेशख आिारभ त तहसम्मका सामदुावयक ववद्याियहरूमा सबै बािबालिकाका िालग 
स्वस्थकर खाजा स्थानीय रुपमा उत्पाददत र नगरपालिका माफा त ववद्याियबाट प्राप्त हनुछे। 

● सामदुावयक माध्यलमक ववद्यािय र संस्थागत ववद्याियका सबै बािबालिकाहरूिाई अलभभावकको 
सहभालगतामा ददवाखाजा प्राप्त हनुेछ। 

● ददवाखाजा सवहतको ववद्यािय स्वास्थ्य तथा पोर्षर् कायािम कायान्वयन गना व्यवस्थापनका िालग 
व्यवस्थापन सलमलत स्थानीय जनप्रलतलनलिहरू र अलभभावकहरूको संयिु संस्थागत प्रबन्ि सवहत 
स्वस्थ्यकमीको समेत व्यवस्था हनुछे। 

● ववद्याियमा ववद्याथी सङ्ख्याको अनपुातमा खाजा कोठा िौचािय,  सेलनटरी प्या् पररवतान गने कोठा, 
ववद्यािय घेराबारा, साबनु पानीिे हातिनुे अवस्थाको प्रयााप्त सवुविा सवहत ववद्याियमा सरसफाइको 
प्रबन्ि हनुछे। 

● प्रत्येक ववद्याियमा प्राथलमक उपचार सम्बन्िी बाकस, स्वास्थ्य जाुँचको अध्यावलिक, उल्िेशखत 
और्षलिहरू तथा सेलनटरी प्या्को समेत समशुचत व्यवस्थापन हनुछे । 

● ववद्याियहरूमा आिारभ त कुराहरू जस्तै स्वस्थ, खाद्यसरुक्षा र सफाइ स्वच्छता वकिोरीहरूका िालग 
मवहनावारी स्वच्छता र पोर्षर् सम्बन्िी शिक्षा प्राप्त हनुछे। 

● ददवा खाजािाई ददवाखानाको रुपमा व्यवस्था गररएको हनुेछ। 
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मुख्य मुख्य क्रियाकलापहरु  तथा लक्ष्य क्रिर्ाारण 

ि.सं. 

 

प्रमखु  वियाकिापहरु 

 

एकाइ भौलतक िक्ष्य (पवहिो ५ वर्षा) भौलतक  
िक्ष्य (१० 
वर्षा ) 

 

कैवफयत 

 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 
  

१ ददवाखाजा कायािम कायाान्वयन 
सहजीकरर् पशुस्तका ववकास र ववतरर् 

दस्तावेज 
सं्या 

१ 
    १ १ संघीय, प्रादेशिक र 

स्थानीय सरकार 

४ 

स्वास्थ्य पोर्षर् सम्बशन्ित सचेतनाम िक 
कायािम 

सबै 
ववद्यािय 

१ १ १ १ १ ५ ५ प्रदेि र स्थानीय तह 
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५ 

ददवाखाजा ववतरर् तथा स्वास्थ्य 
सम्बशन्ि कायाहरुको प्रभावकारीताको 
िालग ववद्याियस्तरमा अनगुमन 
संयन्रको ववकास र पररचािन 

पटक २ २ ३ ३ ५ १५ ४२ संघ र स्थानीय तह 

६ एक ववद्यािय एक स्वास्थ्य वकट 
व्यबस्थापन 

सबै 
ववद्यािय 

६ ४ ४ ४ ४ २० ४२ ववद्यािय तथा न.पा. 

७ स्थानीय र परम्परागत खाद्यान्नको 
उपयोलगता सम्बन्िी अलभमखुीकरर् 

भौगोलिक 
क्षेर 

१ १ १ १ १ ५ ५ नपा तथा व्ाहरु 

 

४.३ आपतकािीन तथा सङ्कटप र्ा अवस्थामा शिक्षा 

४.३.१ पररचय 

यदु्ध, द्वन्द, महामारी तथा प्राकृलतक प्रकोपको अवस्थामा पलन बािबालिकाको लसक्नपाउन ेअलिकारिाई संरक्षर् 
गदै लसकाइिाई लनरन्तरता ददने वैकशल्पक उपाय सवहतको िैशक्षक कायािमिाई आपतकािीन तथा सङ्कटप र्ा 
अवस्थामा शिक्षाको रुपमा लिने गररन्छ । यसको मु् य उद्देश्य सङ्कटप र्ा अवस्थामा बािबालिका िगायत 
शिक्षासंग सम्बद्ध व्यशि पररवार तथा समदुायको जीवन रक्षा, प्रकोपबाट लसशजात संकटको व्यवस्थापन, 

सामाशजक द्वन्द तथा वहंसा र दरुुपयोग, महामारी आदद बाट बािबालिकािाई सरुशक्षत राख्नकुा साथै समग्र 
शिक्षा क्षेरिाई वियािीि हनुे गरी िैशक्षक कायािमहरूको तयारी तथा सञ्चािन गनुा हो । यस अविारर्ामा  
सम्भाववत जोशखमको प वा तयारी, तत्कािको व्यवस्थापन र क्षलतको पररप रर् गने कायाढाुँचा समेत समेवटन ु
पदाछ। 

४.३.२ वतामान अवस्था   

प्राकृलतक  प्रकोप तथा ववलभन्न ववपतका माहामारीको कारर्िे आईपने चनुौतीसुँग सामना गनाका िालग मेचीनगर 
नगरपालिकालभर रहेका सम्प र्ा ववद्याियहरुमा भौलतक संरचनाहरुको लनमाार् भइरहेको साथै बावढ, पवहरो, 
हावाहरुी, भकुम्प, कोरोना तथा आगिागी जस्ता अकल्पनीय घटना तथा माहामारीबाट ववद्याियमा अध्ययनरत 
बािबालिकामा पना जान ेसमस्या अझै  पलन रवह आएको छ । जसको िालग ववद्यािय शिक्षासुँग सम्बशन्ित 
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सबै लनकाय तथा सरोकारवािाहरुबाट यी कारर्बाट कुन ै पलन समस्या लनशम्तन नददन दीघाकािीन योजना  
बनाएर  अगाल् बढ्नपुने आवश्यकता देशखन्छ। 

सरकारिे आपतकालिन तथा सङ्कटप र्ा अवस्थामा शिक्षा सम्बन्िी  ववलभन्न नीलतगत व्यवस्था गरेको छ। 
भयरवहत शिक्षर् लसकाइ लनदेशिका २०६७, मा बािबालिकािाई िारीररक तथा मानलसक सजाय र उत्पी्न, 
यौन दरुाचारबाट मिु लसकाइ व्यवस्थापन गनुापने उल्िेख गररएको छ। त्यस्तै ववद्यािय िाशन्त क्षेर राविय 
कायाढाुँचा र कायाान्वयन लनदेशिका २०६८, अनसुार ववद्याियमा सिस्त्र गलतववलि, वहंसा, राजनीलतक प्रभाव, 
भेदभाव, िोर्षर् तथा दवु्यावहारबाट मिु राखी शिक्षर् लसकाइिाई लनरन्तरता ददनपुने उल्िेख गररएको 
छ।बािमैरी ववद्यािय राविय प्रारुप २०६७, ववद्यािय शिक्षाका िालग एकीकृत समता रर्नीलत २०७१, बहृत 
ववद्यािय सरुक्षा न्य नतम प्याकेज २०१८, बहृत ववद्यािय सरुक्षा गरुुयोजना २०१७, तथा बहृत ववद्यािय 
सरुक्षा कायाान्वयन कायााववलि २०१८ मा पलन ववद्याियमा जोशखम न्य नीकरर्, ववद्याियको प्रभावकाररता तथा 
समावेिीकरर्, िैवङ्गक समता, स्वास्थ्य सरुक्षा र बचावट जस्ता ववर्षयिाई प्राथलमकतामा राखी ववद्याियमा हनु 
सक्ने आपतकािीन सङ्कट न्य नीकरर् तथा सङ्कटप र्ा अवस्थामा शिक्षर् लसकाइ वियाकिापिाई लनरन्तरता 
ददन ववलभन्न वैकशल्पक व्यवस्था गनापने उल्िेख गररएको छ। 

स्थानीय तहिे ववद्याियमा आईपने ववलभन्न सङ्कटकािीन अवस्थामा शिक्षर् लसकाइ प्रवियािाई लनरन्तरता 
ददनका िालग आफ्नो पालिकामा अनकु ि हनुे गरी वैकशल्पक व्यवस्था गनुापने देशखन्छ। 

४.३.३  उद्दशे्यहरु  

आपतकािीन तथा सङ्कटपरु्ा अवस्थामा शिक्षाका उद्देश्यहरू लनम्नानसुार तय गररएका छन - 

●  ववद्यािय शिक्षामा सम्भाववत सङ्कटप र्ा अवस्थाको सामनाको िालग भौलतक मानवीय र आलथाक श्रोतको  
तयारी गनुा, 

●  सङ्कटप र्ा अवस्थामा पलन शिक्षर् लसकाइको उशचत वातावरर् तयार गरी बािबालिकाहरुको लसक्न 
पाउने अलिकारको सलुनशित गनुा। 

४.३.४  रर्नीलतहरू 

● शिक्षा क्षेरमा प्रभाव पाने सङ्कटहरूको म ल्याङ्कन तथा ववश्लरे्षर् गने। 

● स्थानीय तह तथा ववद्याियहरूिे सङ्कटको म ल्याङ्कन गरी आफ्नो योजना तयार गने। 

● ववपद् प्रलतरोिी भौलतक पवुाािारको लनमाार् तथा पनुस्थाापना गने। 

● ववद्याथी,  शिक्षक, अलभभावक तथा तीनै तहको सरकार र गैरसरकारी क्षेरिाई सङ्कट रोकथाम, प्रलतकाया 
र पनुस्थाापनाका िालग क्षमता ववकास गने। 
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● माहामारीका समयमा शिक्षर् लसकाइिाई लनरन्तरता ददने वैकशल्पक उपायको तयारी गने। 

● प्राकृलतक प्रकोप तथा जोशखम न्यनुीकरर्का िालग हररत ववद्यािय अलभयान, जिवाय ुपररवतान शिक्षा 
तथा ददगो ववकासका लनशम्त शिक्षा जस्ता कायािमहरूिाई कायाान्वयनमा ल्याउन े। 

● िैशक्षक सेवा लनरन्तरताका िालग आवश्यक हनुे यन्र उपकरर्, खाद्यान्न, पोसाक तथा  अन्य राहात 
सामग्रीको  प्रबन्ि गने। 

४.३.५. मु् य उपिशब्ि,  वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिशब्ि 

● आपतकालिन तथा सङ्कटप र्ा पररस्थलतमा पलन बािबालिकाको सरुक्षा सवहत शिक्षा प्राप्त गने 
अलिकारिाई सलुनशित गररनेछ। 

नलतजा 

● ववद्यािय तथा समग्र शिक्षा प्रर्ािीमा प्रकोप व्यवस्थापनका िालग प वातयारी,  प्रलतकाया योजना 
बन्नेछन । 

● पनुरोत्थानको योजना तथा क्षमता ववकास हनुेछ। 

● आवश्यक भौलतक मानवीय र आलथाक स्रोतको व्यवस्थापन हनुेछ। 

● महामारीको समयमा पलन स्वास्थ्य उपचार सवहत लसकाइ लनरन्तर हनुछे। 

● यदु्घ, सामाशजक द्वन्द्व, वहंसा तथा बसाइसराइको अवस्थामा पलन आिारभ त आवश्यकताको प लता सवहत 
लसकाइको लनरन्तरता हनुेछ। 

 प्रमुख  क्रियाकलाप  तथा  लक्ष्य  क्रिर्ाारण 

ि स प्रमखु वियाकिापहरु एकाइ भौलतक िक्ष्य ( ५ वर्षा ) भौलतक 
िक्ष्य 
(१०वर्षा ) 

 

कैवफयत १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ ववपद तथा प्रकोप व्यवस्थापन नीलत तथा मापदण् 
पनुराविोकन तथा लनमाार् 

पटक 
 १ 

   १ 
  

न पा 

२ स्थानीय तह र ववद्याियको क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ ५ १० 
 

तीनै 
तहका 
सरकार 

३ ववपद् प वातयारी, प्रलतकाया, पनुिााभ तथा 
उत्थानिीिताका िालग सचेतना कायािम 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० 
 

तीनै 
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तहका 
सरकार 

४ शिक्षक तथा वव व्य स तालिम पटक १ १ १ १ १ ५ १० 
 

न पा 
           

४.४. ववद्यािय भौलतक प वाािार ववकास 

४.४.१ पररचय 

बािबालिका ववद्याियमा भनाा हनुका िालग सरुशक्षत ववद्यािय, पढ्नका िालग कक्षाकोठा, खेल्नका िालग खेिमैदान, सफा 
र  वपउनका िालग योग्य खानेपानी, िौचका िालग िौचािय, बस्नका िालग उपयिु फलनाचर जस्ता भौलतक 
प वाािार ववद्याियका आिारभ त संरचना हनु ।शिक्षा लनयमाविी २०५९ अनसुार एक ववद्याथीका िालग सवुविा 
जनक रूपमा पठनपाठनमा सहभागी बन्न प्रारशम्भक बािववकास तथा आिारभ त तहका प्रारशम्भक कक्षाका 
िालग प्रलतववद्याथी ०.७५ वगालमटर र उच्च आिारभ त तह तथा माध्यलमक तहका िालग प्रलतववद्याथी १.०० 
वगा लमटर बराबरको क्षेरफि तोवकएको छ।राविय शिक्षा नीलत २०७६ िे ववद्याियहरूमा भवन, कक्षाकोठा, 
फलनाचर,  प्रयोगिािा, िौचािय, पानी, पसु्तकािय, बकुकनार जस्ता भौलतक  प वाािार तयार गने, ववद्यािय भवन 
िगायतका सम्प र्ा भौलतक प वाािार ववपद् जोशखममिु बनाउदै सबै ववद्याियिाई सरुशक्षत एवम  बािमैरी, हररत 
ववद्याियको रूपमा ववकास गने िगायतका नीलतगत व्यवस्थापन गररएको छ।राविय शिक्षा नीलतिे आत्मसात 
गरेको सबैका िालग सरुशक्षत भौलतक प वाािार ववकास एवं ववस्तारको नीलत , यस नगरपालिकाको शिक्षा 
सम्बन्िी नारा तथा हािसम्मको अभ्यासका आिारमा भएको लसकाइ अनभुवका आिारमा शिक्षा क्षेरको यो 
योजना प्रस्ताव गररएको छ। 

यस खण्मा मेचीनगर नगरपालिका लभर रहेका ववद्याियको भौलतक प वाािार ववकासको वतामान अवस्थाको 
समीक्षाका आिारमा चनुौतीहरू पवहचान गरी आगामी दिवर्षाका िालग ववद्याियको भौलतक प वाािार ववकासका 
उद्देश्य,  रर्नीलत,  नलतजा र प्रमखु िक्ष्य उल्िेख गररएको छ। 

अवसर र चनुौतीहरू 

ववद्यािय प वाािार ववकाससुँग सम्बशन्ित लनम्नलिशखत चनुौतीहरू रहेका देशखन्छन  :– 

● भौलतक प वाािारको ववकास र ववस्तारमा स्थानीय तहको भ लमका बढाउन।ु 

● प वाािार ववकासिाई गरु्स्तरीय, पारदिी एवं जवाफदेही बनाउन।ु 

● सरुशक्षत ववद्यािय प वाािार ववकास एंव ववस्तारका िालग मापदण् अनसुारको गरुुयोजना ववकास गनुा। 

● आवश्यक स्रोतको पवहचान र व्यवस्थापन गनुा। 
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● प वाािारहरूिाई बािमैरी,  अपाङ्गता र िैवङ्गकमैरी  बनाउन।ु 

४.४.२ वतामान अवस्था 

यस मेचीनगर नगरपालिकालभर सञ्चालित ववद्याियहरुको भौलतक अवस्था यस प्रकारको रहेको छ :– 

जम्मा ववद्यािय सङ्ख्या १०५ सामदुावयक ४२ संस्थागत ५८ र िालमाक ४ रहेकाछन  ।यीमध्ये ४२ 
ववद्याियहरुमा रहेका कक्षाकोठाको सङ्ख्या ६०६ रहेकोमा ५३९ कक्षाकोठा पठनपाठनका िालग र अन्य 
प्रयोजनका ६७ वटा रहेका छन  ।तीमध्ये प्राय: सबै पक्की रहेकाछन  ।मेचीनगरका सामदुावयक ववद्याियमा  
२० वटा ववद्याियमा पसु्तकािय रहेका छन  भने कायाािय प्रयोजनका िालग करीव १००  कोठा उपयोगमा 
रहेका छन  । 

मेचीनगरमा सञ्चालित सामदुावयक ववद्याियहरुमध्ये ममात गनुापने ववद्यािय सङ्ख्या ८२ रहेकाछन  भन े 
ववद्यािय भवन पनु:लनमाार् गनुापने करीव २० वटा र  ववद्याियका अिरुा भवन सम्पन्न गनुापने सङ्या १० 
रहेकाछन  ।त्यसैगरी १५ वटा सामदुावयक ववद्याियका िौचािय लनमाार् गनुापने  १५ वटाको ममात र १५  
ववद्याियमा सिुभ खानेपानीको व्यवस्थापन गनुापने अवस्था रहेको छ । 

४.४.३ उद्दशे्य  

● सरुशक्षत तथा तोवकएको मापदण् बमोशजमको भौलतक प वाािारको ववकास गरी लसकाइ वातावरर् 
लनमाार्मा सहयोग गनुा। 

● सबै ववद्यािय भवनहरु वािमैरी र समयसमयका आवश्यकता अनसुार ममात गनुा । 

४.४.४ रर्नीलतहरू 

● प वाािार  ववकासका  िालग   ववद्याियको   तह   र   ववद्याथी      सङ्ख्याको    आिारमा    मापदण्    ववकास   गने। 

● ववद्यािय प वाािार ववकासका िालग ववलभन्न संघसंस्था एवं  सरोकारवािाहरूसुँग िागत साझेदारी गने। 

● ववद्याियहरू लनमाार् गदाा कक्षाकोठा,  शिक्षक,  प्रिानाध्यापक तथा प्रिासलनक कक्ष,  िदु्धखानपेानी 
ववव्यस कक्ष, व्यवशस्थत िौचािय, भान्सा वा खाजा घर िगायत सबैको योजना समावेि गरी ल्जाइन 
गने। 

● प्रकोपको लसकार भएका ववद्यािय भवनिाई तरुुन्त वैकशल्पक व्यवस्था गरी स्तरोन्नलत गने। 

● प वाािार लनमाार् सुँगै सरुशक्षत ववद्यािय लनमाार्का िालग संस्थागत क्षमता अलभववृद्ध गने। 

● प वाािार ववकासका िालग ववद्याियको भौलतक स चक तयार गने। 

● आशंिक रुपमा क्षलत भएका ववद्याियका संरचनाको ममात सम्भार गने। 
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४.४.५ उपिशब्ि, नलतजा तथा प्रमखु वियाकिापहरू 

उपिशब्ि 

● नगरपालिका लभरका सबै ववद्याथीहरूिाई सरुशक्षत र उपयिु भौलतक अवस्था सवहतको ववद्याियमा 
अध्ययन गने अवसर प्राप्त हनुछे। 

● ववद्याियका भौलतक संरचना बािमैरी, अपाङ्गतामैरी र सरुशक्षत हनुेछन । 

नलतजाहरु 

● मेचीनगर नगरपालिका अन्तगात भौलतक प वाािारको आवश्यकता र मापदण् सवहतको १० वरे्ष 
मास्टर प्िान तयार हनुछे। 

● प वाािार ववकासका िालग स्रोत र शजम्मेवारीको बाुँ्फाुँट सवहतको कायाान्वयन प्रारुप ववकास हनुेछ। 

● नगरपालिकाका सबै ववद्याियहरूमा आवश्यक भौलतक प वाािार ववकास र ववस्तार हनुछे। 

● प वाािार ववकासका िालग आवश्यक ववलि,  मापदण् तथा स्तरीकरर्का  स चक तयार हनुछे। 

● सबै ववद्याियको क्षरे लभर घेराबारा प्रवेि गेट लनमाार् भएको हनुछे। 

● ववद्याियका भौलतक पवुाािार बािमैरी,  अपाङ्गमैरी तथा िैवङ्गक मैरी हनुछे। 

 प्रमखु वियाकिाप    तथा   िक्ष्यहरु 

ि.सं. प्रमखु वियाकिापहरू एकाइ भौलतक िक्ष्य (५वर्षा) भौलतक 
िक्ष्य  

( १० वर्षा) 

कैवफयत 

 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ प वाािार लबकासका िालग  मापदण् एवं 
स चकको तयारी 

पटक  १ 
   १ १ 

न पा 

२ प वाािार ववकास एवं ववस्तारका िालग १० 
वर्ष ेगरुु योजना तयार 

पटक  १ 
   १ १ 

न पा 

३ ववद्याियको ममात सम्भार र सम्बद्धान लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० 
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४ प वाािार ववकासको िालग स्रोत व्यवस्था र 
शजम्मेवारी 

आवश्य
कतानु
सार 

१ १ १ १ १ ५ १० 
नपा 

५ अपाङ्गतामैरी, िैवङ्गकमैरी संरचनाको 
ववकास 

ववद्याि
य 
सङ्ख्या 

 २ ३ ३ ४ १२ ४२ लतनै 
तहका 
सरकार 

५ अपाङ्गतामैरी, िैवङ्गकमैरी संरचनाको 
ववकास 

आवश्य
कतानु
सार 

१ १ १ १ १ ५ १० 
लतनै 
तहका 
सरकार 

६ प्रकोपको लसकार भएका ववद्यािय भवन 
ममात 

लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० 
लतनै 
तहका 
सरकार 

 

४.५ ववद्याियमा स चना तथा सञ्चार प्रववलि 

४.५.१ पररचय 

 

स चना तथा सञ्चार प्रववलि समाजका ववववि आयामहरूमा अपररहाया भए जस्तै शिक्षा क्षेरमा समेत अपररहाया 
बलनसकेको छ।शिक्षा क्षेरमा स चना तथा प्रववलिको प्रयोगिाई लनयाल्ने हो भने यसको प्रयोग शिक्षाक्षेरको 
व्यवस्थापकीय पक्षमा र शिक्षर्  लसकाइको दवैु पक्षमा भइरहेको छ।शिक्षर् लसकाइको पक्षबाट हेदाा स चना 
तथा सञ्चार प्रववलिको कुिि र प्रभावकारी प्रयोगिे लसकाइ सिुार गना, लसकाइिाई सान्दलभाक बनाउन, 

लसकाइप्रलत ववद्याथीहरूिाई अलभप्रेररत गना तथा ववद्याथीहरूिे स्वअध्ययनका िालग प्रयोग भएको पाउन 
सवकन्छ।व्यवस्थापकीय र प्रिासलनक पक्षबाट हेदाा तथ्याङ्क व्यवस्थापन गना, अनगुमन र म ल्याङ्खन गना, तालिम, 

सेलमनार तथा सम्मेिन आयोजना गना तथा िैशक्षक सिुासन कायम गनाको िालग स चना तथा सञ्चार 
प्रववलििाई प्रयोग गररएको छ। 

  

शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको ववकासिम हेदाा शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको योजना २०१३–

२०१७ िे शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको सम्बन्िमा मागादिाक लसद्धान्तहरू ववकास गरेको लथयो।ती 
मागादिाक लसद्धान्तहरू आजको सन्दभामा समेत उशत्तकै सान्दलभाक रहेका छन ।उि गरुुयोजनािे लनिाारर् 
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गरेका उद्देश्यहरूमा सबै ववद्याथीका िालग स चना तथा सञ्चार प्रववलििाई आिारभ त साक्षरताका रूपमा ववकास 
गरी ल्शजटि ल्भाइ् कम गने, शिक्षामा समताम िक पहुुँच परु्यााई गरु्स्तर अलभववृद्ध गने र शिक्षाको सेवा 
प्रवाह तथा प्रर्ािीमा सिुार गरी सिुासनको प्रत्याभ लत गने रहेका लथए।यसका िालग उि गरुुयोजनािे 
पवहचान गरेका चारवटा क्षेरहरूमा स चना तथा सञ्चारका िालग संरचना तयार गने, मानवीय स्रोतववकास गने, 

ल्शजटि सामग्री ववकास गने, िैशक्षक पद्धलत तथा व्यवस्थापनमा सिुार गने लथए।यस गरुुयोजनाको सन्दभा 
हाि समेत रहेको पाउन सवकन्छ। 

 

कोलभ् -१९ को महामारीिे शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रभावकारी प्रयोगको आवश्यकतािाई थप 
पवुष्ट गरेको छ।ववलभन्न प्रकारका ववपद र महामारीमा पलन  शिक्षर् लसकाइिाई लनरन्तरता ददने कायामा स चना 
तथा सञ्चार प्रववलििे महत्वप र्ा सहयोग गना सक्दछ।यस सन्दभामा भइरहेको क्षमताको आिारमा अनिाइन 
तथा अफिाइन िगायतका भच ुाअि माध्यम प्रयोग गरी लसकाइिाई लनरन्तरता ददन खोशजए पलन पयााप्त 
सक्षमता र संरचनाको अभाविे सबैिाई समेट्न सवकएको छैन।यस्तो अवस्थामा सबैका िालग यस पहुुँच पगु्न े
गरी शिक्षामा स चना र सञ्चार प्रववलिको ववकास गनुा चनुौतीप र्ा काया रहेको छ। 

यस पररच्छेदमा शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्वन्िी वतामान अवस्थाको समीक्षा गरी चनुौतीहरूको 
पवहचान गरीएको छ पवहचान गररएका चनुौलतहरूको सामना गनाका िालग योजनाका उद्दशे्य, रर्नीलत तथा 
प्रमखु वियाकिाप तथा िक्ष्यहरू लनिाारर् गररएको छ।तथावप यस पररच्छेद अन्तरगतका योजनाको खाका 
छुटै्ट ववर्षय क्षेर अन्तरगत नपने हनुािे सान्दलभाकताका आिारमा स चना तथा प्रववलि सम्बन्िी समग्र योजना 
लनमाार् गरी सम्बशन्ित ववर्षय क्षेरसुँगै सम्बन्ि गराइन ुपदाछ। 

अवसर   र   चनुौतीहरू 

यस  प्रकारका  राविय तथा स्थानीय पररवेिको ववश्लरे्षर्का आिारमा शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्वन्िी 
लनम्नलिशखत  चनुौतीहरू  पवहचान  गररएको छ :– 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्वन्िी आिारभ त संरचना जस्तै ववद्यतु, इन्टरनेट  कनेशक्टलभवट िगायतका 
प्राववलिक प वाािारको    पहुुँच  सबै   ववद्याियमा   परु्यााउने, 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्वन्िी उपकरर्को व्यवस्थापन, त्यसको सञ्चािन र प्रयोगका  िालग 
क्षमता ववकास गने, 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोगबाट समता अलभववृद्ध र ल्शजटि ल्भाइ् कम गनुा, 
● अपाङ्गता भएका व्यशिका िालग उपयिु हनु ेगरी सामग्री  ववकास र प्रयोग गनुा , 
● अन्तरवियात्मक सफ्टवेयरमा िाग्न ेखचा व्यवस्थापन गनुा , 
● स चना तथा सञ्चार  प्रववलिको िागत  प्रभावकाररता ववृद्ध गने, 

● सवै प्रयोगकताािाई सहज हनुे गरी िैशक्षक व्यवस्थापन स चना प्रर्ािी तथा िेखा प्रर्ािी व्यवशस्थत 
गनुा, 

इन्टरनेट सेवा प्रदायक संस्था र नगरपालिका ववचमा समन्वय स्थापना गनुा 
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४.५.२ वतामान अवस्था 

राविय रूपमा ववद्यािय शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको ववकास र ववस्तार भएको वतामान अवस्थाको 
ववश्लरे्षर् गदाा आवश्यक नीलत काननु तथा रर्नीलतहरूको व्यवस्था र लतनको कायाान्वयन, शिक्षामा स चना तथा 
सञ्चार प्रववलि सम्बन्िी गरुुयोजना तथा यसको कायाान्वयन र ववद्यािय क्षरे ववकास योजनाका कायािम, िक्ष्य 
र प्रगलतको समीक्षा गनुापने हनु्छ।नेपाििे ब्रो् ब्यान्् नीलत २०७१ ल्याएको छ।जसिे ववद्याियमा 
कनेशक्टलभटी र सरुक्षा िगायतका ववर्षयमा नीलतगत स्पष्टता प्रदान गरेको छ।त्यसै गरी नेपािको स चना तथा 
सञ्चार प्रववलि नीलत २०७२ िे स चना र सञ्चारका संरचनामा पहुुँच परु्यााउन ेववर्षयमा नीलत लनिाारर् गरेको छ 
भने शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको गरुुयोजना कायाान्वयन गने िगायत कायानीलतहरू तय गरेको 
छ।ल्शजटि नेपािको कायाढाुँचा २०७६ िे ववद्यािय तथा क्याम्पसमा स चना र सञ्चार प्रववलि   शिक्षा प्रदान 
गने र शिक्षा क्षेरको स चना र सञ्चार प्रववलि शिक्षा सम्बन्िी क्षमता ववकास गने र सबैका िालग स चना प्रववलि 
सम्बन्िी साक्षरता प्रदान गने उल्िेख गरेको छ। 

 

नेपाि सरकारिे २०७६ सािमा स्वीकृत गरेको राविय शिक्षा नीलत र ववज्ञान तथा प्रववलि प्रवद्धान नीलतमा 
पलन शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग सम्बन्िी नीलत उल्िेख गररएको छ।उि शिक्षा नीलतमा सबै 
ववद्यािय र शिक्षर् संस्थामा स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्बन्िी संरचना तयार गने, कनेशक्टलभटी परु्यााउन,े 

तालिम शिक्षर् लसकाइ तथा व्यवस्थापनमा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गनाका िालग आवश्यक 
सामग्रीको व्यवस्थापन र जनिशि संरचना तयार पाने जस्ता ववर्षय उल्िेख गरेको छ। 

 

त्यसै गरी ववद्यािय क्षेर ववकास कायािममा पलन स चना तथा सञ्चार प्रववलिका वियाकिाप  समावेि गररएको 
छ।ववद्यािय क्षेरववकास योजनामा समावेि गरेका मु् य वियाकिापहरूमा लसकाइमा स चना प्रववलिको 
प्रयोगका िालग आवश्यक सामग्री ववद्याियिाई उपिब्ि गराउने, ववज्ञान, गशर्त र अंग्रजेी ववर्षयमा ववद्यतुीय 
सामग्री लनमाार् गने, प वाािार ववकास र शिक्षर् लसकाइ सामग्री प्रदान गने, नम ना ववद्याियहरूमा स चना 
प्रववलिको लसकाइ केन्द्र स्थापना गने, एकीकृत िेखा सफ्टवेयर कायाान्वयन गने र एकीकृत िैशक्षक 
व्यवस्थापन स चना प्रर्ािी ववकास गने रहेका लथए।  

 

यसका अिवा प्रदेि सरकारबाट समेत शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोगिाई वविेर्ष जो् ददुँदै 
ववलभन्न ववद्याियहरूमा सवुविा सम्पन्न कम्प्यटुर ल्याव स्थापना गने काया अगाल् बढाइएको छ।यसका अिवा 
शिक्षा तालिम केन्द्रिे प्रदान गने शिक्षक तालिम अवहिे भच ुाअि माध्यमबाट समेत सञ्चािन गने गरेको छ। 

 

स चना तथा सञ्चार प्रववलििाई शिक्षामा प्रयोग गने सम्वन्िमा  

 

तथ्याङ्कगत रूपमा हेदाा मेचीनगर नगरपालिकामा रहेका ४२ वटा सामदुावयक ववद्याियहरू मध्ये २७ वटा 
ववद्याियमा कम्प्यटुर ज्ान भएको छ।यसै  गरी ३३ वटा सामदुावयक ववद्याियमा इन्टरनेट ज्ान गररएको 
छ।सामदुावयक १७ ववद्याियमा कम्प्यटुर ल्याव रहेको छ। । 
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अवसर   र   चनुौतीहरू 

यस प्रकारका राविय तथा स्थानीय पररवेिको ववश्लरे्षर्का आिारमा शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्वन्िी  

लनम्नलिशखत चनुौतीहरू  पवहचान  गररएको छ :– 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्वन्िी आिारभ त संरचना जस्तै ववद्यतु, इन्टरनेट कनेशक्टलभवट िगायतका  
प्राववलिक  पवुाािारको    पहुुँच  सबै   ववद्याियमा   परु्यााउने, 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्वन्िी उपकरर्को व्यवस्थापन, त्यसको सञ्चािन र प्रयोगका  िालग 
क्षमता ववकास गने, 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोगबाट समता अलभववृद्ध र ल्शजटि ल्भाइ् कम गनुा, 
● अपाङ्गता भएका व्यशिका िालग उपयिु हनु ेगरी सामग्री  ववकास र प्रयोग गनुा , 
● अन्तरवियात्मक सफ्टवेयरमा िाग्न ेखचा व्यवस्थापन गनुा , 
● स चना तथा सञ्चार  प्रववलिको िागत  प्रभावकाररता ववृद्ध गने, 

● सवै प्रयोगकताािाई सहज हनुे गरी िैशक्षक व्यवस्थापन स चना प्रर्ािी तथा िेखा प्रर्ािी व्यवशस्थत 
गनुा, 

● इन्टरनेट सेवा प्रदायक संस्था र नगरपालिका ववचमा समन्वय स्थापना गनुा । 

  

४.५.३  उद्दशे्यहरू 

शिक्षामा स चना तथा सञ्चार प्रववलि सम्वन्िी योजनाका लनम्नानसुारका उद्देश्यहरू रहेका छन  :– 

 

● लसकाइिाई प्रभावकारी गरु्स्तरीय र सान्दलभाक बनाउन स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग ववस्तार 
गने, 

● ल्शजटि ल्भाइ् कम गदै जान े र ववलभन्न वकलसमका अपाङ्गता भएका व्यशिहरू िगायत सबैमा 
स चना तथा सञ्चार प्रववलिमा आिाररत शिक्षामा पहुुँच परु्यााउने, 

● शिक्षा सम्बन्िी ववलभन्न सेवामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको  प्रयोग  गरी सहज र लछटो छररतो र 
सस्तो बनाउन,े 

● शिक्षाको समग्र व्यवस्थापनिाई स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गरी प्रभावकारी, कायाकुिि, 

पारदिी र समताम िक  बनाउने। 

४.५.४ रर्नीलतहरू 

● सबै ववद्याियहरूमा स चना तथा सञ्चार प्रववलिका आिारभ त संरचना तथा उपकरर्को प्रबन्ि गने र 
सरुशक्षत भौलतक र प्राववलिक प्रबन्ि लमिाउने, 
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● ववद्याियमा रहेका सबै शिक्षकिाई स चना तथा संचार प्रववलि सम्वन्िी  आिारभ त तालिम प्रदान गने 
साथै  नगरपालिका तथा ववद्याियबाट छनौट तथा लनयिु गररने शिक्षकहरूको  िालग आिारभ त स चना 
तथा सञ्चार प्रववलि सीप परीक्षर् अलनवाया गने, 

● पाठ्यिम तथा पाठ्यसामग्रीहरूको ल्शजटिप्रलत  ववद्याथीहरूिाई सहजै उपिब्ि हनु ेव्यवस्था 
लमिाउने, 

● स्थानीय  स्तरबाट  लनमाार्  तथा  ववकलसत  गररएका  स चना  तथा  संचार प्रववलिसुँग  सम्बशन्ित  िैशक्षक 

सामग्रीहरू  एकीकरर्  गरी  त्यसको   सहज   पहुुँचका  िालग   ई-पोटािको     व्यवस्था   गने, 

● ववश्वव्यापी रूपमा उपिब्ि िैशक्षक श्रोत सामग्रीहरूमा इन्टरनेटको सवुविा ववस्तार माफा त ववद्यािय 
एवं ववद्याथीको पहुुँच ववस्तार गने, 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलिको  ववकासको िालग नेपाि सरकार र प्रदेि सरकारसुँग आवश्यक सहकाया 
र समन्वय गने, 

● सबै ववद्याियहरूिे IEMIS अन्तगातका कायाहरूिाई समयमा नै सम्पन्न गने गरी क्षमता  ववकास 
गने, 

● कम्प्यटुर प्रयोगिािा रहेका ववद्याियहरूमा  ई-पसु्तकािय  सञ्चािन गने। 

 

४.५.५ उपिशब्ि,   नलतजा,     वियाकिाप   र िक्ष्य 

उपिशब्ि 

● ववद्याियमा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको ववस्तार भई लसकाइिाई प्रभावकारी, गरु्स्तरीय र सान्दलभाक 
बनाउन सहयोग पगु्नकुा साथै ववद्यािय शिक्षाको व्यवस्थापनमा सिुार आई सिुासन प्रविान हनुछे। 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोगबाट ववद्याथीहरुको लसकाइ उपिशब्िमा सिुार आएको हनुेछ। 

नलतजा 

● सबै ववद्याियमा स चना तथा सञ्चार प्रववलि प वाािार ववकास भई सबैको पहुुँच स्थावपत हनुछे । 

● ववलभन्न कक्षा तथा ववर्षयका िालग अन्तर वियात्मक ल्शजटि सामग्रीमा ववद्याथीको सहज पहुुँच हनुेछ 
। 

● सबै सामदुावयक ववद्याियहरू र ववद्याथीहरूमा स चना संचार प्रववलि सम्बन्िी आिारभ त सवुविाको 
पहुुँच पगेुको हनुेछ। 

● सबै माध्यलमक  ववद्याियहरूिे  लसकाइ तथा व्यवस्थापकीय कायामा स चना र सञ्चार प्रववलिको प्रयोग 
गरेका हनुछेन  । 

● स चना प्रववलिमा आिाररत  शिक्षक सहायता प्रर्ािीको ववकास तथा सञ्चािन हनुेछ । 
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● ल्शजटि ल्भाइ् कम गदै जान े र ववलभन्न वकलसमका अपाङ्गता भएका व्यशिहरू िगायत सबैमा 
स चना तथा सञ्चार प्रववलि आिारभ त पहुुँच पगेुको हनुेछ। 

● शिक्षा सम्बन्िी ववलभन्न सेवामा स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गरी सहज र सस्तो बनाउने प्रयास 
हनुेछ। , 

● शिक्षाको समग्र व्यवस्थापनिाई स चना तथा सञ्चार प्रववलिको प्रयोग गरी प्रभावकारी, कायाकुिि, 
पारदिी र समताम िक बनाइनेछ। 

● स चना तथा सञ्चार प्रववलिमा आिाररत एवककृत िैशक्षक स चना तथा व्यवस्थापन प्रर्ािी (IEMIS) सम्वन्िी 
काया ववद्याियहरू स्वयमिे समयमा नै सम्पन्न गरेका हनुेछन।, 

● स चना प्रववलिको प्रयोगिे ववद्यािय तथा नगरपालिकाको व्यवस्थापन र सिुासनमा सिुार आउनछे। 

● अनगुमन,  म ल्याङ्कन तथा प्रलतवेदन प्रर्ािीमा सिुार भई िागत, जनिशि, र समयको बचत हनुेछ। 

 

प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्य 

ि.स प्रमखु वियाकिापहरु एकाइ भौलतक िक्ष्य  ( ५ वर्षा  ) भौलतक 
िक्ष्य  

( १० वर्षा ) 

कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ कम्प्य टर नभएका ववद्याियहरुमा  संरचना र कम्प्य टर 
पहुुँच ववस्तार 

ववद्याि
य 
सं्या 

२ ३ ३ ३ ४ १५ १५ न. पा  

२ प्रत्येक ववद्याियमा इन्टरनेट कनेशक्टलभवटको व्यवस्था ववद्यािय 
सं्या 

२ ३ ३ ३ ४ १५ १५ न.पा 

३ नगरपालिका  लभर सञ्चालित सबै सामदुावयक 
ववद्याियका शिक्षकहरुको क्षमता ववकास कायािम 
सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ १५ १५ न.पा 

४ IEMIS  व्यवस्थापन सबै 
ववद्यािय 

१ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

५ सामदुावयक लसकाइ केन्द्रहरुको क्षमता ववकास कायािम पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा 
६ सामदुावयक ववद्याियका शिक्षकहरु बीच कायास्थिमै 

सहपाठी ICT लसप आदानप्रदान कायािम 
सबै 
ववद्यािय 

१ १ १ १ १ ५ १० व्ा तथा 
ववद्यािय 

७ स्माटा स्कुिका िालग सहयोग १५ ३ ३ ३ ३ ३ १५ ४२ न.पा तथा 
ववद्यािय 
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पररच्छेद ५:  सिुासन तथा व्यवस्थापन 

५.१ संस्थागत क्षमता ववकास 

५.१.१. पररचय  

शिक्षामा स्थानीय सरकार, ववद्यािय, समदुाय, गैरसरकारी सङ्घसंस्था तथा ववकास साझेदारहरूको भ लमका रहने 
भएकािे भ लमका अनसुार सिुासन अपररहाया मालनन्छ । ववद्यािय क्षरेको योजनाका सन्दभामा िासकीय 
प्रबन्ि अन्तगात योजनाको प्रभावकारी ढङ्गिे तथा कुििताप वाक कायाान्वयन गरी बािबालिकाहरूको 
सहभालगता र लसकाइमा सिुार गना आवश्यक संरचना, भ लमका तथा काया प्रविया समावेि गररएका 
हनु्छन ।यस्ता संरचना तथा  काया प्रवियाहरूिे सहभालगता तथा सहमलतमा लनर्ाय कायाान्वयन गनुा, लनशित 
दृवष्टकोर् र उद्देश्यमा आिाररत हनु,ु कायासम्पादनमा प्राथलमकता ददई उत्तरदायी हनु,ु कायासम्पादनमा 
प्रभावकाररता तथा कायाकुििता कायम गनुा, ववद्याथीको लसकाइप्रलत जवाफदेही तथा पारदिी भई ववलिको 
सवोच्चता तथा समतािाई प्रोत्साहन गरी सिुासनको प्रत्याभ लत गनुापदाछ। 

  

शिक्षा क्षेरको योजना कायाान्वयनका िालग आवश्यक संस्थागत संरचना, क्षमता ववकास, योजना कायाान्वयनको 
शजम्मेवारी सवहतको प्रबन्ि र उपयिु अनगुमन तथा म ल्याङ्कन प्रर्ािी स्थापना गनुापदाछ।सिुासन र 
व्यवस्थापन सम्बन्िी योजनाका उद्देश्य, अपेशक्षत नलतजा र कायािमको स्वरुप संबैिालनक प्राविान अनसुारको 
सङ्घीय संरचनामा ववलभन्न तहका सरकारको दावयत्व तथा ज्ञान, प्रववलि, म ल्य, मान्यता र दृवष्टकोर्मा आएको 
पररवतानिाई ववचार गनुापने हनु्छ।योजनाको कायाान्वयन तथा व्यवस्थापनमा स चना तथा संचार प्रववलिको 
प्रयोग, समता र समावेिीताको प्रवद्धान, नलतजाको प्रवद्धान गरी शिक्षा क्षरेमा यस दि वरे्ष योजना 
कायाान्वयनबाट अपेशक्षत नलतजा हालसि गनाका िालग आवश्यक संस्थागत संरचना, क्षमता ववकास, योजना 
कायाान्वयन समग्र व्यवस्थाको अनगुमन, म ल्याङ्कन तथा प्रलतवेदन प्रर्ािी सम्बन्िमा वतामान अवस्थाको सलमक्षा 
गररएको छ। 

 

बदलिुँदो पररवेि अनसुार िासकीय संरचना, प्रविया र क्षमता सिुार गररएमा िैशक्षक गलतववलि प्रभावकारी भई 
सिुासन कायम हनु े भएकािे संघीय संरचना अनसुार स्थानीय सरकारका अलिकार तथा दावयत्व, शिक्षामा 
भएको सङ्ख्यात्मक ववस्तार, ज्ञान, प्रववलि र संचारमा भएको ववकास, सामाशजक सचेतनामा आएको पररवतान 
िगायतका ववववि पक्षहरूिाई समेत ववचार गरी संस्थागत संरचना र क्षमता ववकास गरी सिुासन प्रवद्धान 
गनुा आवश्यक देशखएको छ। 

 

यस योजनामा प्रारशम्भक बािववकास शिक्षा, आिारभ त शिक्षा, माध्यलमक शिक्षा र उच्च शिक्षामा सबैको पहुुँच र 
सहभालगता सलुनशित गरी गरु्स्तरमा सिुार, अनौपचाररक तथा आजीवन लसकाइका अवसरहरूको ववस्तार, प्रकोप 
तथा महामारीको अवस्थाको लसकाइ तथा समावेिीताको प्रविान सवहत जवाफदेही िैशक्षक सिुासन कायम गने 
उद्धेश्यिे आवश्यक पने जनिशि तथा क्षमता ववकासको आवश्यकता पलन पवहचान गररएको छ। 
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५.१.२ वतामान अवस्था 

शिक्षा क्षेरको ववकासका िालग हाि सङ्घमा शिक्षा, ववज्ञान तथा प्रववलि मन्रािय रहेको छ। मन्रािय 
अन्तरगत केन्द्रीय तहमा ववभागीय रुपमा शिक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र, पाठ्यिम ववकास केन्द्र र 
िैशक्षक गरु्स्तर परीक्षर् केन्द्र रहेका छन  ।७७ वटै शजल्िामा शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ रहेका 
छन ।त्यसै गरी स्वायत्त लनकायका रुपमा राविय परीक्षा बो्ा र शिक्षक सेवा आयोग वियािीि छन  ।यसै 
गरी प्रदेि तहमा सामाशजक ववकास मन्रािय माफा त माफा त शिक्षा ववकास लनदेिनािय, प्रत्येक प्रदेिमा 
शिक्षा तालिम केन्द्र रहेको छ भन े स्थानीय तहमा प्रत्येक पालिकामा शिक्षा िाखाको व्यवस्था गररएको 
छ।पालिका स्तरमा स्थानीय सरकार संचािन ऐन २०७४ कायाान्वयनमा आएपलछ त्यस ऐनमा तोवकए 
बमोशजमका २३ वटा कायाहरू कायाान्वयनमा रहेका छन । 

 

 अवसर    तथा   चनुौतीहरू 

सामदुावयक    ववद्याियहरुिाई      पारदिी,   उत्तरदायी  र जवाफदेही  बनाउनको  िालग   मालथ उल्िेख गररएका 
संस्थागत र काननुी व्यवस्थाहरूिे सामदुावयक ववद्याियमा सिुासन कायम हनु ेर व्यवस्थापकीय प्रबन्ि 
कायम हनुे अवसर सजृना भएको छ।तथावप ववद्याियमा सिुासन र सक्षम व्यवस्थापकीय प्रवन्िका िालग 
लनम्नानसुारका चनुौतीहरू रहेका छन  :– 

●  िैशक्षक व्यवस्थापनमा संिग्न जनिशिको क्षमता ववकास  गनुा, 
●  ववद्याियका समग्र गलतववलिहरूिाई पारदिी,  जवाफदेही र उत्तरदायी  बनाउन,ु 

●  िैशक्षक  ववकासका िालग ददगो स्रोत व्यवस्थापन गनुा। 

 ५.१.३ उद्दशे्यहरु 

यस योजनामा सिुासन तथा व्यवस्थापनका िालग संस्थागत  संरचना र क्षमता ववकास सम्बन्िी उद्धेश्यहरू 
लनम्नानसुार छन  - 

●  शिक्षा सेवा सम्बन्िी कायासम्पादनप्रलत उत्तरदायी तथा नलतजाप्रलत जवाफदेही सवहतको ववद्यािय 
शिक्षाको सिुासन अलभववृद्ध गनुा, 

●  ववद्याियमा आवश्यक जनिशि व्यवस्थापन र लतनको क्षमता ववकासमा अलभववृद्ध गनुा। 

●  आवश्यक स्रोत सािनको व्यवस्थापन गनुा। 
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५.१.४   रर्नीलतहरू 

● ववद्यािय शिक्षा क्षेरका िैशक्षक गलतववलिहरूको समन्वय, सह अशस्तत्व, र सहकाया प्रत्याभ लतका िालग 
नीलतगत र प्रर्ािीगत संयन्रको ववकास र कायाान्वयन गने र संस्थागत व्यवस्थाको िालग आवश्यक 
भौलतक प वाािार, जनिशि,  ववत्त व्यवस्थापन र नीलत लनयम लनमाार् गरी कायाान्वयन गने। 

● समता  तथा  समावेिीतािाई  प्रोत्साहन  गनाका  िालग आवश्यक पने नीलतगत तथा काननुी व्यवस्था गरी 
कायाान्वयनमा ल्याउन ेर शिक्षामा सिुासन व्यवस्था गनाका िालग पारदिीता, जवाफदेहीता,  लनयमको पािना,  
कुिि  नेततृ्व  तथा  स चना   सम्प्रेर्षर्का   िालग    पद्धलतको    ववकास   गरी     कायाान्वयन     गना     जो्  ददने। 

● ववद्याियमा  दक्ष  जनिशि  व्यवस्थापनका  िालग  पेिागत  योग्यता  र तालिमको व्यवस्था  गनुाका  साथै  
भौलतक  तथा  साङ्गठलनक   संरचनाको     लनमाार्    गने   र  संयन्रको    क्षमता   अलभववृद्ध   गनामा    जो्    ददने। 

● कायािमको प्रभावकारी ढङ्गबाट कायासम्पादन गनाका िालग आवश्यक स्रोत सािनहरुको व्यवस्थापन 
गने। 

● स्थानीय तहमा शिक्षक पेिागत सहयोग प्रर्ािी स्थापना गने। 

५. १.५   उपिशब्ि नलतजा,  प्रमखु  वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिशब्ि 

● शिक्षाका सबै लनकाय तथा ववद्याियमा सिुासन प्रविान भई बािबालिकाहरूको लसकाइप्रलत उत्तरदायी 
प्रर्ािीमा ववकास हनुेछ। 

● शिक्षा क्षेरमा समता तथा समावेिीतािाई प्रोत्साहन, स्तरयिु जनिशि, संरचना र संयन्रको क्षमता 
अलभववृद्ध गना सहयोग पगु्नेछ। 

प्रमखु नलतजाहरू 

● स्थानीय तहको शिक्षाको िासकीय तथा व्यवस्थापकीय कायाका िालग संयन्र, संरचना र जनिशि 
तयार हनुछे। 

● स्थानीय सरकार, शिक्षाको िासकीय स्वरुप र ववद्याियको शजम्मेवारी, भ लमका, कताव्य, दावयत्व र 
अलिकार सलुनशित गना सहयोग पगु्नेछ। 

● िैशक्षक लनकाय र जनिशिको दक्षता वा क्षमता प्रविान गने संयन्र लनमाार् हनुेछ। 

● शिक्षा सेवा प्रवाह सहभालगताम िक,  कायासम्पादनमखुी, ववद्याथीको लसकाइप्रलत जवाफदेही, समतामिुक 
तथा समावेशिताको लसद्धान्तमा कायासम्पादन उद्दशे्यमिुक एवं प्रभावकारी हनुछे। 

● शिक्षाका सबै लनकाय तथा ववद्याियमा सिुासन प्रवद्धान भई बािबालिकाको लसकाइप्रलत उत्तरदायी 
प्रर्ािीको ववकास हनुेछ। 
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प्रमखु  वियाकिाप र िक्ष्यिः   

ि.स प्रमखु वियाकिाप एकाइ भौलतक िक्ष्य  

 (  ५ वर्षा ) 

भौलतक 
िक्ष्य  

( १० वर्षा) 

कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 
१ आवश्यक काननुी प्रबन्ि तथा मापदण् ववकास पटक 

 १ 
   १ १ न.पा 

२ संस्थागत संरचना लनमाार् तथा क्षमता ववकास आवश्यकता 
अनसुार 

 १ 
   १ १ न.पा 

३  प्रलतवेदन तथा तथ्याङ्क प्रर्ािीको सदुृढीकरर् पटक 
 १ 

  १ २ ४ न.पा 
४ कायासम्पादन करार गरी सबैिाई नलतजाप्रलत 

शजम्मेबार बनाउने  

प्रत्येक वर्षा १ १ १ १ १ ५ १० ववद्यािय 

५ शिक्षक तथा समग्र ववद्यािय शिक्षा प्रर्ािीिाई 
लसकाइप्रलत उत्तरदायी बनाउन े पद्धती ववकास 
गरी कायाान्वयन 

लनरन्तर 
 १ 

  १ २ ४ न.पा 
तथा 
ववद्यािय 

६ स्थानीय तहमा शिक्षक पेसागत सहयोग प्रर्ािी 
स्थापना तथा सञ्चािन 

आवश्यकता 
अनसुार 

१ १ १ १ १ ५ १० न.पा 
तथा 
ववद्यािय 

७ ववद्यािय स्वास्थ्य तथा पोर्षर्, सरसफाई तथा 
स्वच्छता, ववपत तथा महामारी सम्बशन्ि सेवा 
तथा समन्वयका िालग संयन्र ववकास गने। 

आवश्यकता 
अनसुार 

१ १ १ १ १ ५ १० न.पा 
तथा 
ववद्यािय 

८ ववज्ञको सहयोग सवहत ववद्याियहरुको सघन 
अनगुमन 

आवश्यकता 
अनसुार 

१ १ १ १ १ ५ १० न.पा 
तथा 
ववद्यािय 

५.२ स्थानीय शिक्षा योजना कायाान्वयनको प्रबन्ि 

५.२.१.पररचय 

स्थानीयस्तरमा शिक्षा योजना लनमाार् गरी कायाान्वयन गने िममा वावर्षाक योजना तथा कायािम लनिाारर्, 
आवश्यक बजेट व्यवस्थापन, ववत्तीय व्यवस्थापन तथा अनगुमन र मलु्याङ्कन िगायत आवश्यक संरचना, 
जनिशि प्रविया र शजम्मेवारी तथा उत्तरदावयत्वहरु पदाछन । नेपािमा सङ्घीय संरचनानसुार सङ्घ, प्रदेि र 
स्थानीय तहको संरचना तयार गरी तीनै तहका सरकार वियाशिि भएको ६ वर्षा ववलतसक्न िागेको छ भन े 
केही काननुी प्रबन्ि सवहत मु् य संरचना तथा जनिशि र शजम्मेवारी लनिाारर् गररएको छ तापलन राज्य 
प्रर्ािीिाई सङ्घीय संरचनाअनरुुप सक्षम बनाउन आवश्यक प्रबन्ि गनुापने देशखन्छ ।  
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मेचीनगर नगरपालिकािे शिक्षा योजना लनमाार्  गदाा यसको ददगोपन, प्रभावकाररता,  तथा कायाकुिितामा 
ध्यान ददएर न ै लनमाार् गरेको छ।शिक्षा योजना लनमाार्को िममा सरोकारवािाहरुको सझुाव र सल्िाहिाई 
आत्मसात गरी योजना लनमाार्को आवश्यकता, महत्व र योजनाको प्रभावकारीता सम्बन्िमा 
सरोकारवािाहरुसुँग छिफि र अन्तरविया गररएको हनुािे यसको प्रभावकारी कायाान्वयनमा 
सरोकारवािाहरुबाट महत्वप र्ा भलुमका लनवााह हनुेछ ।योजना कायाान्वयन  गदाा स्पष्ट कायायोजना बनाएर, 
योजनाको प्रबोिीकरर् र योजना कायाान्वयन सम्बन्िी अलभमखुीकरर्  कायािम सञ्चािन र कायाान्वयनको 
प्रभावकारी अनगुमन र म ल्याङ्कन गररनेछ। 

 

५.२.२  वतामान अवस्था 
 

मेचीनगर नगरपालिका लभर सञ्चालित ४२ वटा ववद्याियमा ४७६ जना शिक्षक, ८६ जना बािववकास 
सहजकताा, १७ जना ववद्यािय कमाचारी र ४२ जना ववद्यािय सहयोगी कमाचारी कायारत रहेका छन  । 
त्यस्तै गरी शिक्षा य वा तथा खेिकुद िाखामा एक जना उपसशचव, एक जना अलिकृत, एक जना प्राववलिक 
सहायक एक जना मा.वव शिक्षक, एक जना कम्प्य टर अपरेटर र एक जना कायािय सहयोगी गरी ६ जना 
कमाचारी कायारत छन । 

५.२.३ उद्दशे्यहरु 

१. शिक्षा योजनाको प्रभावकारी कायाान्वयनको सलुनशितता गनुा। 

 

५.२.४ रर्नीलतहरु 

 

१. सङ्घीय तथा प्रदेि तहबाट ववत्तीय हस्तान्तरर् माफा त प्राप्त ससता अनदुान तथा अन्य अनदुान र आफ्नै 
स्रोतको बजेट समेत संिग्न गरी वावर्षाक शिक्षा बजेट तथा कायािम तयार गने 

२. कायािम कायाान्वयनका िालग आवश्यकतानसुार काननु कायाववलि तथा लनदेशिका ववकास गने। 

३. कायािम कायाान्वयनको लनयलमत अनगुमन तथा सहजीकरर् गरी ववद्याियमा कायािमहरु प्रभावकारी 
रुपमा कायाान्वयन हनुे सलुनशितताका साथै समस्या समािानका िालग आवश्यक नीलत लनदेिन तथा समन्वय 
गने। 

4. ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत र शिक्षक अलभभावक सङ्घ गठन गने र ववद्याियिाई ववद्यािय सिुार योजना 
ववकास र कायाान्वयनमा सहजीकरर् गने। 

५. एकीकृत िैशक्षक स चना व्यवस्थापन माफा त लनयलमत रुपमा कायािम कायाान्वयन तथा त्यसका 
नलतजाहरुको वववरर् तयार गने, त्यसको समीक्षा गरी थप सिुारका कायािम सञ्चािन गने । 

6. अलभभावक तथा सरोकारवािाहरुसुँग अन्तविा या तथा सहकाया अलभभावक भेिा तथा बैठकहरु आयोजना 
गने र सामाशजक परीक्षर्िाई प्रभावकारी बनाउने। 

७. सामदुावयक लसकाइ केन्द्र माफा त सबै उमेर सम हका लसकारुहरुका िालग साक्षरता, साक्षरोत्तर, लनरन्तर 
शिक्षा, साथै आयआजान र सीप ववकासका कायािमहरु सञ्चािन गदै जीवनपयान्त लसकाइकेन्द्रका रुपमा 
ववकास गने। 
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५.२.५ उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिशब्िहरु, 

१. शिक्षा योजनाको प्रभावकारी कायाान्वयनको सलुनशिचता भएको हनुेछ। 

प्रमखु नलतजाहरु 

१. शिक्षाका सबै लनकाय तथा ववद्याियमा सिुासन प्रवद्धान भई बािबालिकाको लसकाइप्रलत 
उत्तरदायी प्रर्ािीको ववकास हनुेछ। 

 

प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

 

ि.
स 

प्रमखु वियाकिाप एकाइ भौलतक िक्ष्य ( ५ वर्षा) भौलतक िक्ष्य 

(१० वर्षा) 
कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ वावर्षाक वजेट तथा कायािम लनमाार् पटक १ १ १ १ १ ५  न .पा 
२ आवश्यक काननु लनदेशिका तथा 

कायाववलिको ववकास 

पटक  १    १ १ न..पा 

३ काननु लनदेशिका मापदण्को प्रबोिीकरर् पटक  १    १ १ न.पा 
४ ववद्यािय सिुार योजना लनमाार् एवम  

अद्यावलिक 

पटक १     १ २ ववद्यािय 

५ एकीकृत िैशक्षक स चना प्रर्ािी 
व्यवस्थापन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

६ िैशक्षक गरु्स्तर सिुार सम्बन्िी 
अन्तविा या 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

७ सामाशजक परीक्षर्को प्रलतवेदनका 
आिारमा ववद्याियहरुिाई थप 
सहजीकरर् 

प्रत्येक वर्षा १ १ १ १ १ ५ १० न.पा 

८ अनौपचाररक शिक्षा र जीवनपयान्त 
लसकाइसम्बन्िी कायािम सञ्चािन 

आवश्यकता
अनसुार 

१ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

९ ववद्यािय बावहररहेका बािबालिकाको 
तथ्याङ्क सङ्किन 

पटक   १   १ २ सालसके 
तीनवटा 
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५.3 अनगुमन तथा म ल्याङ्कन 

५.३.१ पररचय 

 
िैशक्षक कायािमहरुमा स्रोतसािनको ववलनयोजन र ववतरर् के कसरी भइ रहेको छ, िगानीको प्रवाह समशुचत 
ढङ्गिे भएको छ वा छैन, कायािम कायाान्वयन प्रवियामा रवुटहरु छन वा छैनन , िैशक्षक वियाकिापहरु 
लनिााररत कायातालिकाअनसुार समयमै कायाान्वयन भई िशक्षत प्रलतफि प्रालप्ततफा  उन्मखु भएका छन  वा छैनन  
भन्ने कुरा लनशित गना व्यवस्थापन बाट कायािम कायाान्वयनको िक्ष्य र प्रगलत बारेमा लनयलमत वा आवलिक 
रुपमा लनगरानी, लनरीक्षर्, पनु लनरीक्षर्, पयावेक्षर् एवम  जाुँचबझु गने गराउने काया अनगुमन हो ।यसिे 
कायािमको प्रगलत र वतामान शस्थलतको बारेमा जानकारी गराउुँदछ। 

िैशक्षक कायािमहरुको सान्दलभाकता, उपयिुता, दक्षता र प्रभावकाररताको सन्दभामा सवु्यवशस्थत एवम  
उदेश्यप र्ा ढङ्गिे जाुँचबझु तथा िेखाजोखा गने काया म ल्याङ्कन हो।म ल्याङ्कन प्रलतफि र प्रभावसुँग बढी 
केशन्द्रत हनु्छ। अनगुमन सामान्यतया कायािम कायाान्वयनको चरर्मा मार गररन्छ  भने मलु्याङ्कन कायािम 
सञ्चािनका चरर्मा पारदिी, नलतजामखुी, जवाफदेही र उत्तरदायीप र्ा बनाउन सहयोग गदाछ। 

नगरशिक्षा गरुुयोजना कायाान्वयन गदाा स्पष्टसुँग अनगुमन म ल्याङ्कनको योजना तयार गरी योजनाको 
प्रभावकाररता र महत्वका सम्बन्िमा प्रबोिीकरर् र अलभमखुीकरर् कायािम सञ्चािन गररनेछ। 

 

५.३.२ वतामान अवस्था 
मेचीनगर नगरपालिकामा नगर उपप्रमखुज्य को संयोजकत्वमा अनगुमन सलमलत रहेको छ।यसका अिावा 
ववलभन्न िाखा उपिाखाहरुिे आ- आफ्नो िाखािे सम्पादन गने कामको अनगुमन म ल्याङ्कन लनरन्तर गरररहेकै 
हनु्छन । शिक्षा िाखािे पलन ववद्याियका ववलभन्न गलतववलिहरुको लनयलमत रुपमा म ल्याङ्कन गरररहेको 
छ।शिक्षर् लसकाइमा सिुार गने उद्देश्यिे स्थानीय ववज्ञहरुको रोष्टर बनाई संय ि अनगुमन कायाको थािनी 
गरेको छ जसबाट शिक्षकिाई शिक्षर् लसकाइको िममा आईपने ववलभन्न समस्याको समािान हनुकुा साथै 
ववद्याियका ववलभन्न िैशक्षक, प्रिासलनक र व्यवस्थापकीय पक्षमा सिुार हनु ेअपेक्षा गररएको छ। 

 

५.3.3 उद्दशे्यहरु 

1. प्रभावकारी अनगुमन र म ल्याङ्कनका िालग समन्वययात्मक र सहभालगतात्मक प्रर्ािीको ववकास गनुा । 

2. योजना कायाान्वयनमा चरर्मा आएका समस्या तथा चनुौतीहरुिाई सम्बोिन गरी अपेशक्षत उपिशब्ि 
हालसि गनुा । 

 

५.३.४ रर्नीलतहरु 

1. प्रभावकारी अनगुमनका िालग संयन्र लनमाार् गने। 

2. िैशक्षक अनगुमन तथा म ल्याङ्कन मागादिान लनमाार् र प्रयोग गने 

3. कायािमको अनगुमन तथा म ल्याङ्कन र प्रलतवेदनका िालग एकीकृत िैशक्षक सचुना व्यवस्थापन प्रर्ािी 
सञ्चािनमा ल्याउने। 
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4. नलतजाम िक अनगुमन तथा म ल्याङ्कन प्रर्ािी अविम्बन गने। 

5. ववद्याथी उपिशब्ि परीक्षर् तथा ववद्यािय कायासम्पादन परीक्षर्िाई थप व्यवशस्थत र लनयलमत गने। 

6. कक्षाकोठाको लसकाइको अनगुमन, सपुरीवेक्षर् तथा म ल्याङ्कनिाई प्रभावप र्ा बनाउन कायास्थिमा आिाररत 
अनगुमन, म ल्याङ्कन, स परीवेक्षर् एवम  प्रलतवेदन प्रर्ािी प्रबन्ि गने। 

7. योजना अन्तगात सञ्चालित कायािम तथा पररयोजना वा वियाकिापहरुको लनयलमत आवलिक, मध्यावलि  
तथा अशन्तम म ल्याङ्कन प्रर्ािी स्थावपत गने। 

 

५.3.5 उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिशब्िहरु 

१. योजना कायाान्वयनमा चरर्मा आएका समस्या तथा चनुौलतहरुिाई सम्बोिन गरी अपेशक्षत उपिशब्ि 
हालसि भएको हनुेछ। 

२. नलतजामा आिाररत अनगुमन तथा म ल्याङ्कन प्रर्ािी कायाान्वयन हनुेछ। 

नलतजाहरु 

1. अनगुमन तथा म ल्याङ्कनका  िालग संस्थागत संरचना तथा क्षमता ववकास भएको हनुेछ। 

2. नलतजामा आिाररत अनगुमन प्रर्ािी स्थावपत भई योजना तथा कायािमको प्रभावकारी कायाान्वयन भएको 
हनुेछ। 

 

प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

 
ि.स प्रमखु वियाकिाप एकाइ                       

भौलतक िक्ष्य ( ५ वर्षा) 
भौलतक िक्ष्य 

( १० वर्षा) 
कैवफयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 
१ स चकमा आिाररत अनगुमन तथा 

म ल्याङ्कन मागादिान लनमाार्  

पटक  १    १  न.पा 

२ मागादिान प्रबोिीकरर् पटक   १   १ २ न.पा  

३ नगरपालिकािे आफुिे कायाान्वयन 
गरेका कायािमको अनगुमन 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३० न.पा 

४ कायािम कायाान्वयनको चौमालसक 
तथा वावर्षाक प्रलतवेदन तयार गने 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा तथा 
ववद्यािय 

५ शस्थलत प्रलतवेदन तयार गने पटक १ १ १ १ १ ५ १० न.पा 
६ कायािम कायाान्वयन पशुस्तका तयारी 

र प्रवोिीकरर् गने 

पटक  १    १ २ न.पा 

७ ववद्यािय कायासम्पादन एवम  
स्वम ल्याङ्कन गने गराउन े

 लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० न.पा  

८ ववद्याियको ववज्ञ सवहतको सघन 
अनगुमन 

 लनरन्तर १ १ १ १ १ ५ १० न.पा  
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पररच्छेद 6 िगानी र स्रोत व्यवस्थापन 

६.1.पररचय 

आलथाक तथा सामाशजक ववकासमा गलत प्रदान गरी समदृ्घ राि लनमाार् गनामा शिक्षाको अहम भ लमका हनु्छ । 
भववष्यका िालग गरु्स्तरीय मानव संिािनको ववकास गना शिक्षामा िगानी गनुा आवश्यक छ । शिक्षामा 
गररने िगानीिे व्यशि, समाज र रािको  दीघाकािीन  ववकासका  िालग  सहयोग  गदाछ। 

राविय आकांक्षािाई मध्यनजर गदै नपेाि सरकार र समदुायबाट ववगत केही दिकदेशख शिक्षा क्षेरमा 
िगानीिाई ववस्तार गररएको छ । शिक्षामा गररने िगानीिे समाजको आकांक्षा, आवश्यकता, मान्यता  र ददगो 
ववकासको िक्ष्यको िालग काया गनुापदाछ । संवैिालनक व्यवस्था बमोशजम ववद्यािय शिक्षा सञ्चािनको म ि 
शजम्मेवारी स्थानीय तहको भएता पलन शिक्षा साझा स चीको ववर्षय रहेकोिे शिक्षाको ववत्तीय व्यवस्थापनमा संघ, 

प्रदेि र स्थानीय तहका साथै समदुाय र लनजीक्षरेको समेत साझेदारी  आवश्यकता पदाछ। 

शिक्षामा आवश्यक पने स्रोत पवहचान गरी लतनिाई एकीकृत गनुा र उपयिु तररकािे ववतरर् तथा उपयोग 
गनुा शिक्षामा िगानीको प्रबन्िका िालग ध्यान ददन ु पने महत्वप र्ा पक्ष हो। शिक्षामा आवश्यकपने ववत्तीय 
स्रोत जटुाउने, स्रोतको ववलनयोजन गने, ववलनयोशजत  स्रोतको प्रवाह गने र उपिब्ि स्रोतको  उपयोग गने भन्न े 
ववर्षयमा ध्यान पगु्दछ। 

यस सन्दभामा शिक्षा क्षेरको यो योजना कायाान्वयनका िालग िगानी तथा स्रोत व्यवस्थापन सम्बन्िमा वतामान 
अवस्थाको समीक्षा गरी यसमा देशखएका चनुौतीहरू उल्िेख गररएको छ।पवहचान गररएका चनुौतीहरूको 
सामना गदै ववत्तीय व्यवस्थापनिाई प्रभावकारी बनाउनका िालग यसका उद्देश्य तथा रर्नीलतहरू प्रस्ततु गरी 
स्रोतको आुँकिन तथा िगानीका क्षरे र िागत अनमुान गररएको छ। 

६.२ वतामान  अवस्था  

मेचीनगर नगरपालिकाको आ.व २०७९/०८० को क ि बजेट मध्ये रु ३,५९,३४,७२२। शिक्षा क्षेरमा  

सञ्चालित कायािमहरुका िालग बजेट ववलनयोजन गरेको छ।शिक्षामा िगानी बढाउनपुछा  भन्न े ववर्षयमा  सैद्धाशन्तक  

रुपमा राजनीलतक तहमा र नेपािका नीलतगत दस्तावेजहरूमा सहमलत  देशखन्छ।सबैको  िारर्ा  िगानी  बढाइ 
ववद्यािय जाने उमेरका सबै बािबालिकाहरुको सहज ववद्यािय पहुुँच, लनयलमतता, शिक्षा क्षेरका 
सरोकारवािाहरुको क्षमता ववकास र गरु्स्तरीय शिक्षाका िालग साझा सहमलत पाइन्छ । नेपािका  सबै जसो  

राजनीलतक   दिको    राविय  बजेटको   कम्तीमा  २० प्रलतित   शिक्षामा  िगानी  गररने  कुरा  उल्िेख   गररएको      
छ। 
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शिक्षामा  राज्यको   िगानीको     अवस्था 

नेपािमा वव.सं. २०४९/०५० मा शिक्षामा राज्यको िगानी क ि राविय बजेटको कररब ८.५ प्रलतित मार 
रहेकोमा सबैको िालग शिक्षा अलभयान (सन  १९९० को दिक) सुँगै आ.व. २०६७-६८ मा आइपगु्दा यो 
प्रलतित १७.१ पगेुको लथयो ।क ि ग्राह्सस्थ उत्पादनसुँग शिक्षा क्षरेको बजेट तिुना गदाा वव.सं. २०५५ देशख 
२०७५ सम्मको अवलिमा नेपाि सरकारको शिक्षामा िगानी क ि ग्राहास्थ बजेटको औसत ३.७ प्रलतित 
रहेको लथयो।ववगत एक दिक अवलिमा सरकारबाट क ि राविय बजेटको और्षत १३.२ प्रलतित बजेट शिक्षा 
क्षेरमा िगानी भएको पाइन्छ।नेपािमा शिक्षाको िगानीमा वैदेशिक सहायताको पलन महत्वप र्ा अंि रहेको 
छ। ववगत ५ वर्षाको शिक्षा क्षरेको बजेटको औसत १०.६८ प्रलतित वैदेशिक सहायताको रहेको छ।ववगत 
५ वर्षाको शिक्षा क्षेरको बजेट देहाय अनसुार रहेको छ - 

आ. व शिक्षाबजेट बैदेशिक 
सहायता 
रकम 

बैदेशिक 
सहायता 
प्रलतित 

वावर्षाक बजेट 
ववृद्ध प्रलतित 

शिक्षा बजेटमा 
गाहास्थ उत्पादनको 
प्रलतित 

क ि सङ्घीय 
बजेटमा शिक्षा 
बजेटको अंि 

शिक्षा बजेटमा 
गाहास्थ 
उत्पादनको 
प्रलतित 

२०७५/७६ 
१३,४५१ १२८७ ९.५७ ६.२१ ४.१ १०.२ ४.१ 

२०७६ /७७ 
१६,३७६ १७४६ १०.६६ २१.७४ ४.४ १०.६ ४.४ 

२०७७ /७८ 
१७,१७१ २४५१ १४.२८ ४.८६ ४.३ ११.७ ४.४ 

२०७८/०७९ १८००४     १०.९२  

२०७९/०८० १९६३८     १०.९८  

२०८०/०८१ १९,७२९     ११.२६  

स्रोतःअर्थ   मन्त्रालय  
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शिक्षामा  लनजी  िगानी 

नेपािमा लनजी क्षरेबाट सञ्चालित संस्थागत ववद्याियमा पढ्न ेववद्याथी सङ्ख्याको २५ प्रलतित भन्दा बवढरहेको 
छ । प्रारशम्भक बािववकास शिक्षामा ५० प्रलतित भन्दा बढी बािबालिका लनजी क्षेरबाट सञ्चालित शिक्षर् 
संस्थामा सरकारी िगानी प्रत्यक्ष रुपमा नभए पलन प्रिासलनक र व्यवस्थापकीय कायामा सहयोग तथा 
सहजीकरर् र लनयमनका पक्षमा सरकारको भ लमका रहेको छ । यहाुँ प्रलत ववद्याथी सावाजलनक खचा ववलभन्न 
तहका सरकारिे सम्बशन्ित तहिे शिक्षामा गरेको खचाका आिारमा लनकालिएको छ भन ेप्रलत ववद्याथी लनजी 
िगानीिे सामदुावयक ववद्याियमा अलभभावकिे गने ववलभन्न प्रत्यक्ष तथा अप्रत्यक्ष खचा र लनजी ववद्याियमा  
पढाउने  अलभभावकिे  लतरेको  िलु्क  िगायत  सबै  खचाहरू समावेि छन ।                  

अवसर तथा  चनुौतीहरू 

उशल्िशखत जानकारी तथा ववश्लरे्षर्को   आिारमा देहाय बमोशजमका चनुौतीहरू पवहचान गररएको छिः- 
● शिक्षा सम्बन्िी अन्तरााविय पररवेि, स्थावपत म ल्य र मान्यता, संवैिालनक प्रत्याभ लत, राज्यिे अश्तयार गरेका 

नीलतिाई उशचत रुपमा सम्बोिन गना ववद्यािय शिक्षा क्षेरमा िगानी ववृद्ध र ददगो स्रोत व्यवस्थापन  गने। 

● सङ्घीय संरचना अनसुार सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तह ववचको शिक्षाको िगानी मापदण् र ववत्तीय स्रोत 

हस्तान्तरर्को उपयिु माध्यम लनिाारर् गरी लतनै तहका सरकारिाई शिक्षामा िगानीको िालग शजम्मेवार   

बनाउने। 

● संवैिालनक मागादिान तथा नीलत अनरुुप  लनजी क्षेरबाट शिक्षामा गररने िगानीको व्यवस्थापन र स्वरुप 

लनिाारर्   गरी   सावाजलनक   सेवा, सामाशजक   दावयत्व    वा   सेवाम िक    व्यवसायको  रुपमा ववकास गने। 

● प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षामा ववद्याथी अनपुात बनाउने सरकारको प्रलतबद्धता कायाान्वयन गना 
आवश्यक पने ववत्तीय स्रोत पवहचान र पररचािन पद्धलत सलुनशित गने। 

● वैदेशिक सहायता प्रालप्त, पररचािन, घट्दै गएको वैदेशिक सहायतािाई बढाउन र त्यसको ददगोपना 
सलुनशित गने। 

● आिलुनक प्रववलि वविेर्ष गरी स चना तथा सञ्चार प्रववलि मैरी शिक्षर् लसकाइ सञ्चािन गना आवश्यक 
स्रोतको व्यवस्था गने। 

● शिक्षा क्षेरका ववलभन्न उपक्षरेहरू प्रारशम्भक बािववकास तथा शिक्षा, आिारभ त शिक्षा, माध्यलमक शिक्षा, 
उच्च शिक्षा, प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षा र अनौपचाररक तथा लनरन्तर शिक्षामा  सरकारी 
िगानीको संरचना  (प्राथलमकता र प्रलतित)  लनिाारर् गने। 

● ववद्याथीको लसकाइ तथा कुिितामा केशन्द्रत भई गरु्स्तर अलभववृद्ध गना आवश्यक पने गरी िगानी 
गना स्रोत व्यवस्थापन गने। 

● शिक्षामा समता तथा समावेशिता सिुार गरी आलथाक रुपिे ववपन्न, सवुविा ववहीन, ववलभन्न कदठन 
पररशस्थलतमा रहेका र अपाङ्गता भएका बािबालिकाहरूको पहुुँच, सहभालगता र गरु्स्तरीय लसकाइ सलुनशित 

गना पयााप्त िगानी प्राप्त गने। 
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● गैरसरकारी क्षेरको िगानी, सामदुावयक सहभालगता र अलभभावकको   िगानीिाई  अलभिेखीकरर्  र   प्रोत्साहन   

गने। 

● ववत्तीय   व्यवस्थापन    कायाकुिि    बनाउन   व्यशि,  संस्था    र   पद्धलतको   क्षमता   ववकास    गने 

● ववत्तीय    गलतववलििाई     पारदिी, जवाफदेही, सरिीकृत    गरी   ववत्तीय    सिुासन    कायम   गने। 

६.३   उद्दशे्यहरु 

योजनाको     ववत्तीय    व्यवस्थापनका     प्रमखु    उद्देश्यहरू    देहाय   अनसुार    रहेको    छन िः- 
● योजना   अवलिका     िालग    ववद्यािय      शिक्षामा     आवश्यक   स्रोतको प्रक्षेपर् गनुा। 

● ववद्यािय शिक्षा सम्बन्िी पवहचान गररएका कायािम कायाान्वयनका िालग आवश्यक ववत्तीय स्रोत 
पवहचान गनुा। 

● उपिब्ि सम्भाववत स्रोतका आिारमा पवहचान गररएका कायािमको प्राथलमकता लनिाारर् गरी 
कायािम गत बजेट लनिाारर् गनुा। 

● िगानीको उपयोगको अवस्था जानकारी लिन ेववलि र प्रविया उपयिु (प्रलतवेदन पद्धलत) प्रस्ततु गनुा र 
जवाफदेवहता स्पष्ट गनुा। 

६.४ रर्नीलतहरू 

योजनाको ववत्तीय व्यवस्था सम्बन्िी रर्नीलतहरू देहाय बमोशजम हनुेछन िः- 
● ववद्यािय शिक्षाको िालग कान नमा तोवकए अनसुारको आलथाक दावयत्व लतनै तहका सरकारहरू ववचको 

िागत साझेदारीमा हनुेछ।यसका िालग कम्तीमा सङ्घीय सरकारको शिक्षा क्षेरको िगानीको 
अनपुातमा प्रदेि तथा स्थानीय सरकार िे आ-आफ्नो स्रोतबाट थप िगानी हनु ेअपेक्षा गररन।े 

● शिक्षामा सरकारी अनदुान खचाको शजम्मेवारी स्थानीय तहको भएकोिे आफ्नो तह लभरको िशक्षत 
िैशक्षक पहुुँच र सहभालगता एव गरु्स्तर सलुनशित गना स्थानीय तहिाई जवाफदेही हनु ेपद्धलत ववकास 
गने। 

● सरकारबाट प्रदान गररने स्रोतको उपयोग गने प्रमखु एकाइ ववद्यािय भएकािे िशक्षत गरु्स्तर 
सलुनशित गने जवाफदेवहता ववद्याियको हनुे। 

● शिक्षामा सावाजलनक िगानी ववृद्ध  गरी क िग्राहस्थ उत्पादनको ७ प्रलतित र लतनै तहका सरकारबाट 
क ि बजेटको  वावर्षाक रुपमा २० प्रलतित पयुााउने। 

● नेपािको वैदेशिक सहायता नीलत अनरुुप शिक्षाको बजेटमा हनुे न्य नता प रा गनाका िालग लनशित 
िक्ष्य हालसि गना बाह्य स्रोतको पररचािन गने। 

● उपागमको अविारर्ा  अनसुार  कायािम  खचा तथा सेवाम िक व्यवसायका रुपमा ववकास  गने। 

● सावाजलनक सेवा,  सामाशजक दावयत्व वा सेवाम िक व्यवसायका रुपमा ववकास गने। 
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● मापदण्का आिारमा शिक्षामा नीशज तथा गैर सरकारी क्षेरको िगानीिाई प्रोत्साहन तथा प्रविान गने 
साथै लनजी क्षेरिे सावाजलनक सेवा, सामाशजक दावयत्व वा सेवाम िक व्यवसायका रुपमा रहने गरी 
ववद्यािय शिक्षा सञ्चािन गना व्यवस्था गने। 

● अवस्था र आवश्यकताका आिारमा समानीकरर्, समप रक, ससता र वविेर्ष अनदुानको अविम्बन र 
उपयोग गने। 

● मापण्मा आिारमा खचा र प्रलतवेदन पद्धलत अविम्बन गने। 

● ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सिुार ल्याई ववत्तीय कायाकुििता, पारदशिाता, शजम्मेवारी र 
उत्तरदावयत्विाई थप सबि बनाउन े। 

 

 स्रोतको अनमुान र ववश्लरे्षर् 

 

सामान्यतया स्रोतको अनमुान र ववश्लरे्षर् गदाा अपेक्षा र नीलतका आिार तथा स्रोत उपिब्िताको अनमुान 
जस्ता दईु म िभ त प्रविया ववचमा सामान्जस्य गने प्रयास हनु्छ।नागररक अपेक्षा, राविय प्रलतबद्धता, संवैिालनक 
प्रत्याभ लत, शिक्षाका राविय नीलत तथा कायािमिाई उशचत रुपमा सम्बोिन गना कलत छ त्यो पलन सुँग सुँगै 
ववश्लरे्षर् गररन्छ।सामान्यतया राविय सामथ्या के कलत छ त्यो पलन सुँगसुँगै ववश्लरे्षर् गररन्छ।यसप्रकार 
आवश्यकता र सामथ्या ववचमा सामानजस्यता कायम गरी योजनाका कायािमहरू र लतनको प्राथलमकता 
लनिाारर् गररन्छ। 

6.5 उपिशब्ि, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

उपिशब्िहरु –  

िैशक्षक पहुुँच, समता, गरु्स्तर र क्षमता ववकासमा आवश्यक स्रोतको व्यवस्थापन भएको हनुेछ। 

प्रमखु नलतजा 

ववत्तीय कायाकुििता, पारदशिाता, शजम्वेवारी र उत्तरदावयत्व सदुृढभएको हनुेछ । 
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प्रमखु वियाकिापहरु र िक्ष्य लनिाारर् 

क. संघीय सरकार/देि सरकार/स्थानीय तह र स्थानीय गैरसरकारी संस्थाहरुबाट ववद्यािय शिक्षा क्षेर 
अन्तगातका वियाकिापमा प्राप्त हनु ेअनमुालनत बजेट 

६.६ प्रस्ताववत बजेट तथा कायािमहरु 

ि
स 

अनदुान प्राप्त हनु े
वियाकिाप 

आलथाक वर्षा १०वर्षाको जम्मा 
०८८/०८९ 

०७९/०८० ०८०/०८१ ०८१/०८२ ०८२/०८३ ०८३/०८४ 

१.बािववकास र शिक्षा संघ  

१ सहयोगी कायाकताा 
पाररश्रलमक 

१११८०००० १२२९८००० १३५२७८०० १४८८०५८० १६३६८६३८ २६३६१८५५।१९ 

२ प्रलतववद्याथी िागत १४००००० १५४०००० १६९४००० १८६३४०० २०४९७४० ३३०११२६।७६ 

३ IEMIS व्यवस्थापन ८६००० ९४६०० १०४०६० ११४४६६ १२५९१२।६ २०२७८३।५० 

४ अलभभावक शिक्षा ८६००० ९४६०० १०४०६० ११४४६६ १२५९१२।६ २०२७८३।५० 

५ ददवा खाजा ४०५०००० ४४५५००० ४९००५०० ५३९०५५० ५९२९६०५ ९५४९६८८।१५ 

६ सहयोगी कायाकताा 
पोिाक 

८६०००० ९४६००० १०४०६०० ११४४६६० १२५९१२६। २०२७८३५।० 

७ बािववकास केन्द्रको 
मापदण् प्रवोिीकरर् 

८६००० ९४६०० १०४०६० ११४४६६ १२५९१२।६ २०२७८३।५० 

 जम्मा १७७४८००० १९५२२८०० २१४७५०८० २३६२२५८८ २५९८४८४६।८ ४१८४८८५५।६२ 

 २.आिारभ त शिक्षा संघका िालग प्रस्ताव 
१ शिक्षक तिब भत्ता  २०००००००० २२००००००० २४२०००००० २६६२००००० २९२८२०००० ४७१५८९५३८।२  

२ ववद्यािय कमाचारी  

त भ 

१५०००००० १६५००००० १८१५०००० १९९६५००० २१९६१५०० ३५३६९२१५।४  

३ आिारभ त तहमा शिक्षर् 
लसकाइ अनदुान 

२५००००० २७५०००० ३०२५००० ३३२७५०० ३६६०२५० ५८९४८६९।२२  

४ ववपदको समयमा 
िैशक्षक क्षलत न्य नीकरर् 

५००००० ५५०००० ६०५००० ६६५५४०० ७३२०५० ११७८९७३।८५  

५ कक्षा १-८ का दलित, 
छारा, सीमान्तकृत 
ववद्याथीका िालग 
छारवशृत्त 

२२००००० २४२०००० २६६२००० २९२८२०० ३२२१०२० ५१८७४८४।९२  

६ रािपलत िैशक्षक सिुार 
कायािम 

१५०००००० १६५००००० १८१५०००० १९९६५००० २१९६१५०० ३५३६९२१५।३७  

७ Digital Library का िालग 
अनदुान 

२०००००० २२००००० २४२०००० २६६२००० २९२८२०० ४७१५८९५।३८  

८ लन:िलु्क पा प ु ५०००००० ५५००००० ६०५०००० ६६५५००० ७३२०५०० ११७८९७३८।४६  
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३. माध्यलमक शिक्षा संघ 

१ शिक्षक तिबभत्ता ६५०००००० ७१५००००० ७८६५०००० ८६५१५००० ९११६६५०० १५३२६६५९९।९  
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पोर्षर्, ददवा खाजा तथा 
ववद्यािय स्वच्छता 
परीक्षर् 

५००००० ५५०००० ६०५००० ६६५५०० ७३२०५० ११७८९७३।८५ 

५ स्थानीय तहको ववपद् 
व्यवस्थापन ( शिक्षा ) 

२००००० २२०००० २४२००० २६६२०० २९२८२० ४७१५८९।५३ 

६ स्थानीय तहको शिक्षा 
योजना कायाान्वयन, 
अनगुमन तथा म ल्याङ्कन 

५००००० ५५०००० ६०५००० ६६५५०० ७३२०५० ११७८९७३।८५ 

७ सामदुावयक ववद्याियमा 
वािपैशन्टङ्गको सट्टा 
फ्िेक्स वप्रन्ट 

२००००० २२०००० २४२००० २६६२०० २९२८२० ४७१५८९।५३ 

 जम्मा ६९००००० 

 
७५९०००० 

 
८३४९००० ९१८३९०० १०१०२२९० १६२६९८३९।०७ 

 

१३ .अन्य िैशक्षक कायािमहरु  स्थानीय संघसंस्थाका िालग प्रस्ताव 
१ ववद्यािय जानेउमेरका 

ववद्यािय जाननसकेका 
बािबालिकाहरुको 
तथ्याङ्क सङ्किन र 
ववद्याियमा भनाा सहयोग 
कायािम 

१०००००० ११००००० १२१०००० १३३१००० १४६४१०० २३५७९४७।७० 

२ ववद्याियमा भनाा भएका ५००००० ५५०००० ६०५००० ६६५५०० ७३२०५० ११७८९७३।८५ 
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बािबालिकाहरुको 
ववद्यािय वटकाउ 
अलभववृद्ध कायािम 

 जम्मा १५००००० १६५०००० १८१५००० १९९६५०० २१९६१५० ३५३६९२१।५३ 
 

१४. सबै वियाकिापको जम्मा 

ि.स अनदुान प्राप्त 
हनु े
वियाकिाप 

                आलथाक वर्षा   ०८७/०८८ 

 

५ वर्षाको जम्मा 
१० वर्षाको जम्मा 

०७९/०८० ०८०/०८१ ०८१/०८२ ०८२/०८३ ०८३/०८४ 

पाचौं वर्षाको जम्मा 

 क ि जम्मा  ५२७८७२००० 

 

५६३४९९२०० ६११५००१२० ६७८६४००३२ ७३५७१५१४५ १२०२१७८४२४।६५ 
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पररच्छेद ७ मु् य उपिशब्ि स चकहरु 

७.१ मु् य मु् य कायासम्पादन स चकहरु 

ि.स शिक्षा योजनाको प्रारशम्भक ववन्दमुा  राविय प्रादेशिक स्थानीय 

१ प्रारशम्भक  बािववकास र शिक्षा     

१.१ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षामा कुि भनाादर  ८६.२ 
 ११५.४ 

१.२ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षाको अनभुव लिई कक्षा १ मा नयाुँ 
भनाा भएका बािबालिका(%) 

 ६८.६  ९५.२ 

२ आिारभ त शिक्षा कक्षा १ – ८ 
    

२.१ कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका बािबालिकाको खुद प्रवेिदर (%)  ९६.९  ९९.१ 
२.२ कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका बािबालिकाको कुि प्रवेिदर (%)  १२१.9 

 १३८.३ 
२.३ आिारभ त तह ( प्राथलमक कक्षा १-५)मा खुद भनाादर (%)  ९७.१  ९६.८ 
२.४ आिारभ त तह ( प्राथलमक कक्षा १-५)मा कुि भनाादर (%)  ११९.2 

 ११९.२ 
२.5 आिारभ त तहको कक्षा ५ को खुद प्रवेि दर (%)  ९८.3  ९४.१ 
२.६ आिारभ त तहको कक्षा ५ को कुि प्रवेि दर (%)  ११3.0 

 ९६.० 
२.७ आिारभ त तहको कक्षा ५ सम्म वटकाउ दर (%)  ९३.० 

 ९३ 

२.८ आिारभ त तह (प्राथलमक कक्षा ५) प रा गने दर (%)  ८५.८  ९६ 

२.९ आिारभ त तहमा( प्राथलमक कक्षा १-५ )मा  भनाा भएका ५-९ वर्षा 
उमेर भन्दा मालथका बािबालिका (%) 

 २२.2 
 १८.० 

२.१० आिारभ त तहमा ( प्राथलमक कक्षा १-५ )मा कुि भनाा दरमा िैवङ्गक 
समता सचुकाङ्क  

 १.06 
 

.९ 

२.११ आिारभ त तह कक्षा ( १-८) मा खुद भनाादर (%)  93.4  ८७.५ 
२.१२ आिारभ त तह कक्षा ( १-८) मा कुि भनाादर (%)  ११०.४  १०५.७ 
२.१३ आिारभ त तहको कक्षा ८ सम्मको वटकाउदर (%)  79.3  ८४.१ 
२.१४ आिारभ त तहको कक्षा १ मा भनाा भई कक्षा ८ प रा गने दर (%)  72.7  ८६.० 
२.१५ आिारभ त तह (कक्षा १-८) को भनाादरमा समता स चक  1.01  १ 

    

    

नेपािी 45 
 ४५ 

गशर्त 28.3 
 २८.३ 

अंग्रजी - 
 ४८.३ 
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२.१८ कक्षा ८ मा न्य नतम लसकाइ उपिशब्ि हालसि गरेका 
( कक्षा ८ को तह ३ हालसि भएका)बािबालिकाको सङ्ख्या (%) 

नेपािी ६८.5 
 ६८.5 

गशर्त 53.5 
 ५५.५ 

अंग्रजी ४३.8 
 ४३.8 

आिारभ 
त(कक्षा 
१-५) 

2.9 
 ३.१ 

आिारभ 
त(कक्षा 
१-८) 

6.6 
 ६.० 

2.20  आिारभ त तह ( कक्षा १-८)अध्यापनरत कुि शिक्षक मध्ये मवहिा 
शिक्षकको सङ्ख्या 

   ३९ 

3 माध्यलमक शिक्षा ( कक्षा ९-१२) 
    

3.1 माध्यलमक (कक्षा ९-१२)मा खुद भनाादर (%)  47.6  ६०.१ 
3.2 माध्यलमक (कक्षा ९-१२)मा कुि भनाादर (%) 

 ७१.4 
 ७८.९५ 

3.3 माध्यलमक तहमा कुि भनाा दरमा िैवङ्गक समता स चक (कक्षा ९-
१२) 

 १.02 
 १ 

3.4 आिारभ त तहबाट माध्यलमक तहमा ट्राशन्जसन दर 

( %) 

 97.5  ९७.५ 

3.5 कक्षा १ मा भनाा भएका बािबालिकामध्ये कक्षा १० मा पगु्ने दर (%)  60.3  ६०.० 
3.6 कक्षा १ मा भनाा भएका बािबालिकामध्ये कक्षा १२ मा पगु्ने दर (%)  24.0  २४.० 
3.7 माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२)मा कायारत मवहिा शिक्षक सङ्ख्या (%)  20.6  २०.९ 

ववज्ञान   १४२ 

प्राववलिक
/व्यवसा
वयक 

१० 
 १० 

 

नेपािी 
  ६० 

गशर्त 

 

  ४५ 

 

ववज्ञान 

 

  ५८ 

 

अंग्रजेी 
  ६० 

4 जीवनपयान्त शिक्षा तथा लसकाइ र अनौपचाररक शिक्षा 
4.1 साक्षरता दर ( १५वर्षा भन्दा माथी  )    ( %)  58.0  ५८ 

4.2  साक्षरता दर ( ६ वर्षा भन्दा माथी  )    ( %)  82.0  ८८ 

4.3 साक्षरता दर ( १५-२४ वर्षा उमेर सम ह)  (%)  92.0  ९५ 
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4.4 साक्षरता दरमा िैवङ्गक समता( १५ वर्षा भन्दा मालथ)  0.65  
.८८ 

5 प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा सीप ववकास तालिम 

5.1 प्राववलिक तथा व्यवसावयक लसप ववकास तथा तालिम प्राप्त आलथाक रुपिे 
सविय 

31.0    

छारा    

छार    

६ सिुासन तथा व्यवस्थापन 

६.1 आिारभ त तह कक्षा १-५ मा ववद्याथी शिक्षक अनपुात (सामदुावयक ववद्यािय)  २४.१ 
 १५.५८ 

6.2 आिारभ त तह कक्षा ६-८ मा ववद्याथी शिक्षक अनपुात (सामदुावयक ववद्यािय)  30.1 
 ४१.९४ 

6.3 आिारभ त तह कक्षा ६-८ मा ववद्याथी शिक्षक अनपुात (सामदुावयक ववद्यािय)  33.1 
 ४१.९४ 

6.4 माध्यलमक तह कक्षा ९-१० मा ववद्याथी -शिक्षक अनपुात (सामदुावयक 
ववद्यािय) 

 40.1 
 ३२.८७ 

6.5 माध्यलमक तह कक्षा ९-१२ मा ववद्याथी शिक्षक अनपुात (सामदुावयक 
ववद्यािय) 

 41.1 
 १५२.०० 

७ उच्च शिक्षा 
7.1 उच्च शिक्षामा कुि भनाा दर (%)  12.0   

7.2 उच्च शिक्षामा मवहिा सहभालगता अनभुव  0.91 
  

7.3 प्राववलिक उच्च शिक्षामा ववद्याथी भनाा दर (%)  24   

8 िगानी 
८.1 कुि बजेटको शिक्षा क्षेरमा ववलनयोशजत वजेट (%)  10.68   

8.2 आिारभ त तह कक्षा १-८ मा प्रलतववद्याथी सरकारी खचा ( हजारमा)  १८ 
  

8.3 माध्यलमक तह कक्षा 9 -१२ मा प्रलतववद्याथी सरकारी खचा ( रु हजारमा)  11 
  

 

७.२ कायािम तथा नलतजा तालिका  

    (Programmes  and Results Famework – PRF) मा आिाररत स चकहरु 

ि.स नगर शिक्षा योजनाको प्रारशम्भक ववन्दमुा राविय प्रादेशिक स्थानीय 

1 प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा    

१.1 प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षामा कुि भनाा दर (%) 67.2  ११५.४ 
१.२ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षा केन्द्र ( सङ्ख्या) 30039 

 ८६ 

१.३ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षामा भनाा भएका बािबालिकाहरु मध्ये आवश्यक 
खोप प्राप्त गरेका बािबालिका दर (%) 

  १०० 

१.4 तोवकएको न्य नतम मापदण् प रा गरेका प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षम केन्द्र 
(%) 

  ९० 

१.५ प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षामा भनाा भएका बािबालिकाहरु मध्ये 
मनोसामाशजक ववकासका िालग उशचत वातावरर् पाएका बािबालिका ( ) 

  ७० 

1.6 प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षामा बािबालिका र तालिम प्राप्त शिक्षक तथा 
सहजकतााको अनपुात 

23.1 
 २० 

१.7 प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षामा कायारत तोवकएको योग्यता प्राप्त शिक्षक तथा 
सहजकताा (%) 

95.7  ९० 
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१.8 प्रारशम्भक बािववकास र शिक्षामा ददवा खाजा, खेि तथा लसकाइ सामग्रीसवहतको 
अनदुान प्राप्त गने बािबालिकाको सङ्ख्या  (हजारमा )   

580 
 १.४ 

२ आिारभ त शिक्षा कक्षा १-८ 

२.१ आिारभ त तह कक्षा १-८ मा अध्ययनरत बािबालिकाहरु मध्ये आफ्नो 
मातभृार्षा र ववद्याियमा शिक्षर् लसकाइका माध्यम भार्षा फरक भएका 
बािबालिकाको सङ्ख्या 

   

2.2 मातभृार्षामा पठनपाठन हनु ेववद्यािय (संङ्ख्या) 280  0 

2.3 आिारभ त तहमा कायारत तोवकएको योग्यता भएका शिक्षक(%) 96.5  १०० 

2.4 आिारभ त तह कक्षा (१-५ मा) ववद्याथी र तालिम प्राप्त शिक्षकको अनपुात 
  १०० 

2.5 आिारभ त तह (प्राथलमक कक्षा १- ५ )को समायोशजत खदु भनाादर (%) 98.1  ९६.८ 
2.6 आिारभ त तह ( कक्षा १- ८) मा ववद्याथी र तालिम प्राप्त शिक्षकको अनपुात 

  १०० 

2.7 आिारभ त तहको कक्षा १-५ बाट सोही तहको कक्षा ६ मा ट्राशन्जसन दर ( %) 93.0  ९३ 

2.8 आिारभ त तहको कक्षा ८ को कुि प्रवेि दर  ( %) 

 

93.5  ९३ 

2.9 आिारभ त तह (कक्षा १-८ ) को समायोशजत खदु भनाा दर 95.7 
 ८७.५ 

2.10 आिारभ त तह (कक्षा १-८ )मा भनाा भएका ५-१२ वर्षा उमेर सम ह भन्दा 
मालथका बािबालिका (%) 

17.0  २३ 

2.11 आिारभ त तहको कक्षा १ मा भनाा भई कक्षा ८ पगु्न ेछारा र छारको समता 
अनपुात 

1.01 
 १.०१ 

3 माध्यलमक शिक्षा  (कक्षा ९-१२) 

3.1 माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२) मा कायारत न्य नतम योग्यता तथा तालिम प्राप्त 
शिक्षकहरु ( %) 

96.0  ९५.० 

3.2 कक्षा १२ को अशन्तम परीक्षामा उत्तीर्ा छारा र छार दर (%) 
  ८० 

3.3 माध्यलमक तह कक्षा ९-१२ मा ववद्याथी र तालिम प्राप्त शिक्षकको अनपुात 
  १:४० 

3.4 माध्यलमक तह (कक्षा  ११-१२)मा ववद्याथी र तालिम प्राप्त शिक्षकको 
अनपुात 

  १:६० 

3.5 हरेक प्रदेिमा सङ्घीय सरकारको िगानीमा सञ्चालित राविय ववज्ञान माध्यलमक 
ववद्यािय (सङ्ख्या) 

  १ 

4 जीवनपयान्त शिक्षा तथा लसकाइ र अनौपचाररक शिक्षा 
4.1 भावर्षक तथा गशर्लतय साक्षरता लसप ( १५ वर्षा भन्दा मालथ) (%) 71.7 

 71.7 

4.2 भावर्षक तथा गशर्तीय साक्षरता लसप ( १५ वर्षा भन्दा मालथका मवहिा) (% ) 63.4  63.4 
4.3 य वा तथा प्रौढहरुिे प्राप्त गरेको अनौपचाररक शिक्षाको समकक्षता लनिाारर् 

दर (%) 

  ० 

४.4 अनौपचाररक शिक्षामा वावर्षाक रुपमा य वा तथा प्रौढहरुको सहभालगता दर (%) 
  - 

४.5 जीवनपयान्त शिक्षा तथा लसकाइमा ववश्वस्तरको नागररक सम्बशन्ि ववर्षयको 
समायोजन 

  - 

5 प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा तथा लसप ववकास तालिम 

5.1 हरेक स्थानीय तहमा कशम्तमा एउटा प्राववलिक तथा 
 व्यवसावयक शिक्षा प्रदायक सामदुावयक ववद्यािय  

( सङ्ख्या) 

484 
 १ 
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5.2 प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा (िामो अवलि) तथा 
लसप ववकास ( छोटो अवलि) प्रदायक संस्था तथा केन्द्र ( 

सङ्ख्या) 

छोटो अवलि 1131 
 २ 

िामो अवलि 618 
 २ 

मवहिा  
  ७० 

परुुर्ष 
  ११० 

5.4 इन्टरनेट उपयोग गना सक्न े आलथाक रुपिे सविय 
जनिशि (%) 

 58.0  ६० 

5.5 प वा लसकाइ तथा कायाअनभुव, स्वअध्ययन वा अनौपचाररक कायािमहरुबाट 
लसकेका ज्ञान लसप र क्षमताको लसप परीक्षर्का आिारमा प्राप्त लसपको तह 
वा िेल्ट जम्मा गरी प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा वा सािारर् 
शिक्षामा प्रवेिका िालग आवेदन ददने प्राववलिक जनिशि (सङ्ख्या) 
 

   

5.6 कक्षा १२ उत्तीर्ा सरहको ल्प्िोमा तथा प्राववलिक तथा व्यावसावयक 
ववर्षयको शिक्षा प रा गरर श्रम बजारमा प्रवेि गरेका जनिशि (सङ्ख्या) 

   

5.7 कक्षा १० प रा गरी प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा ( उदाहरर्का िालग 
ल्प्िोमा) मा प्रवेि गने ववद्याथी दर( %) 

   

5.8 गरु्स्तर सलुनशितता तथा प्रत्यायन प्रमार् शचन्ह प्राप्त गरी सञ्चािनमा रहेका 
प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा तथा लसप ववकास तालिक कायािम 

   

 

मवहिा 
   

परुुर्ष 
   

6 सिुासन तथा व्यवस्थापन 

6.1 शिक्षर् लसकाइ वियाकिापमा कम्प्य टर िगायतको प्रववलिको उपयोग भएका 
ववद्यािय  (%) 

४० ४५ ५० 

6.2 न्यनुतम आवश्यक कुरा (Minimum Enabling Conditions) प रा गरेका आिारभ त 
तहका ववद्यािय (%) 

४० ४५ ५० 

6.3 न्यनुतम आवश्यक कुरा (Minimum Enabling Conditions) प रा गरेका माध्यलमक 
तहका ववद्यािय (%) 

४० ४५ ५० 

6.4 न्यनुतम आवश्यक कुरा (Minimum Enabling Conditions) प रा गरेका प्राववलिक तथा 
व्यवसावयक शिक्षा प्रदायक शिक्षािय (%) 

१०० १०० १००४ 

6.5 नलसाङ्ग सेवा तथा सवुविा पगेुका ववद्यािय (%) 
  ४.७ 

6.6 नलसाङ सेवा तथा सवुविा पगेुका प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा तथा लसप 
ववकास तालिम प्रदायक शिक्षािय (%) 

  ४.७ 

6.7 आिारभ त तह कक्षा १-८ मा छारवशृत्त प्राप्त गने ववद्याथी (%) 
  ५८.५८ 

6.8 माध्यलमक तह ( कक्षा ९-१२)मा छारवशृत्त प्राप्त गने ववद्याथी (%) 22.0  १३.८ 
6.9 प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा ( िामो अवलि) तथा लसप ववकास ( छोटो 

अवलिमा) छारवशृत्त प्राप्त गने ववद्याथी (%) 

36.0  १० 

6.10 आिारभ त तहको ववद्याियमा नेततृ्व ववकास तथा व्यवस्थापन सम्बशन्ि   ५० 
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तालिम प्राप्त प्रिानाध्यापक(%) 

6.11 प्रचलित काननुमा व्यवस्था भएबमोशजम प्रिानाध्यापक तथा प्राचाया लनयिु 
गने माध्यलमक ववद्यािय (%)   

  २,३ 

6.12 प्राववलिक तथा व्यवसावयक शिक्षा प्रदायक शिक्षाियमा नेततृ्व तथा 
व्यवस्थापन सम्बशन्ि तालिम प्राप्त प्राचाया (%) 

  - 

6.13 बािबालिकािाई आिारभ त जीवनोपयोगी लसपसवहत कोलभ् जस्ता महामारी 
तथा ववपद् जोशखम न्य नीकरर्सम्बशन्ि अलभमखुीकरर् कायािम सञ्चािन गने 

आिारभ त तहको ववद्यािय (%) 

  २५ 

 6.14 बािबालिकािाई आिारभ त जीवनोपयोगी लसपसवहत कोलभ् जस्ता महामारी 
तथा ववपद् जोशखम न्यनुीकरर्सम्बशन्ि अलभमखुीकरर् कायािम सञ्चािन गने 
माध्यलमक तहको ववद्यािय (%) 

  २५ 

6.15 बािबालिकािाई आिारभ त जीवनोपयोगी लसपसवहत कोलभ् जस्ता महामारी 
तथा ववपद् जोशखम न्य नीकरर्सम्बन्िी अलभमखुीकरर् कायािम सञ्चािन गने 
प्राववलिक तथा व्यावसावयक शिक्षाप्रदायक शिक्षािय (%) 

  १०० 

6.16 समता सचुकाङ्कका आिारमा राविय औसतभन्दा कम समता स चकाङ्क भएका 
स्थानीय तहहरु 

  - 

6.17 ववद्यतुको पहुुँच पगेुका ववद्यािय (%) 34.7  १०० 

6.18 इन्टरनेट सवुविा पगेुका ववद्यािय(%) 12.7  ७५ 

6.19 खानेपानी, िौचािय र प्राथलमक स्वास्थ्य सेवाको पहुुँच पगेुको ववद्यािय (%) 85.9  ८० 

6.20 अपाङ्गमैरी ववद्यािय (%) 

 

18.0  २० 

6.21 राविय तथा स्थानीय पाठ्यिममा मानव अलिकार, ददगो ववकास, िैवङ्गक 
समानता जस्ता ववर्षयवस्तहुरुको समावेिीकरर् भएको सलुनशितता 

  ७५ 

6.22 एक वर्षामा सेवाबाट अवकास लिने शिक्षक (लनवतृ्त भएका समेत) दर (%) 3.0  ३.० 
6.23 गरु्स्तर सलुनशितता र प्रत्यायन प्रर्ािीमा आवद्ध ववद्यािय सङ्ख्या (%) 

  ० 

6.24 मु् य ववर्षयहरुमा ववद्यतुीय पाठ्यसामाग्री प्रयोग गने ववद्यािय सङ्ख्या (%) 
  २० 

६.25 स्थानीय र प्रदेि तहमा औद्योलगक प्रशिक्षाथी (Apprenticeship) तथा 
कायास्थिको लसकाइसम्बन्िी सञ्चािन भएका कायािम सङ्या ( %) 

  - 

6.26 राविय पेिागत सक्षमता मानक(National occupational competency standard) आिारमा 
लसपको िेल्ट जम्मा गने प्राववलिक जनिशि ( सङ्ख्या) 

  - 

6.27 राविय योग्यताको प्रारुप अनसुार तयार गररएको राविय पेिागत सक्षमता 
मानक(National occupational competency standard) का आिारमा लसकाइ उपिशब्िको 
परीक्षर् भएका कायािम ( सङ्ख्या) 

  - 

7 उच्च शिक्षा 
7.1 प्राववलिक उच्च शिक्षा प्रदायक सङ्काय (सङ्ख्या)    
7.2 उच्च शिक्षामा उपिब्ि छाबवशृत्त (%) 36.6   

7.3 ववज्ञान अध्ययन केन्द्रको स्थापना भएका प्रदेि ( सङ्ख्या) 0   

7.4 ववद्याथीिाई आिारभ त जीवनोपयोगी लसपसवहत कोलभ् जस्ता माहामारी तथा 
ववपद जोशखम न्य नीकरर्सम्बन्िी अलभमखुीकरर् कायािम सञ्चािन गने 
उच्च शिक्षा प्रदायक संस्था (%) 

   

7.5 क्षेरीय तथा अन्तराविय स्तरबाट नेपािी ववद्याथीका िालग प्राप्त छारवतृ्ती २८००   
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(सङ्ख्या) 
8 शिक्षामा िगानी 
8.1 शिक्षामा कुि गाहस्थ्य उत्पादनको अंि (%) 

  - 

8.2 सरुमा आिाररत शिक्षामा िगानी (%) 
  - 

8.3 आिारभ त तह कक्षा १-५ मा प्रलतववद्याथी िागत (रु) 
  २२००० 

8.4 प्राववलिक तथा व्यावसावयक लसप ववकास तालिम (छोटो अवलि) मा 
प्रलतशिक्षाथी िागत (रु) 

  - 

८.5 प्राववलिक तथा व्यावसावयक लसप ववकास तालिम (िामो अवलि) मा 
प्रलतशिक्षाथी िागत (रु) 

  - 

8.6 उच्च शिक्षा (सािारर्) मा प्रलतववद्याथी िागत (रु) 
  - 

8.7 उच्च शिक्षा (प्राववलिक) मा प्रलतववद्याथी िागत (रु) 
  - 

8.8 गरु्स्तर सलुनशितता तथा प्रत्यायन प्राप्त क्याम्पस 
  १ 
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िश¢ा योजना Ǔनमा[ण सàबÛधी सरोकारवालाहǽबाट आएका सझुावहǽ २०७९/०८०  

ǓमǓत - २०७९/१२/१६       èथान - आदश[ मा ǒव इʣाभʣा 

१ पहुँचसँग सàबिÛधत सझुावहǽ 

- ǒवƭालयको पहुँच बाǒहर रहेका ǒवƭाथȸहǽको तØयाǋ सǋलन गनȶ। 

- दाता अǓभभावकको åयवèथा गनȶ। 

- भना[ अǓभयानमा åयापकता अपनाउने। 

- वाǒष[क ǽपमा २०% भना[दर बǒृƨ गनȶ। 

-ǒवƭाथȸ ǒवƭालय भÛदा बाǒहर रहने समèयाको पǒहचान गरȣ समाधानको उपाय अपनाउने। 

- जनĤǓतǓनǓध, समाजसेवी बǒƨिजवी, ǒव.åय.स, िश¢क अǓभभावक आमा समूह टोल ǒवकासका 

अĒजहǽले आवæयक जनचेतना मूलक काय[Đम गाँउटोल तथा नगरपाǓलका भरȣ गनȶ। 

- ǒवƭालयको पहुँच बाǒहर हनुसÈने बÍचाहǽको पारȣवाǐरक, सामािजक, आǓथ[क,अवèथाको पǒहचान 

गनȶ। 

- ǒवƭालयमा ǒवƭाथȸ भना[ नगराउने अǓभभावकलाई सरकारȣ सेवा सǓुबधाबाट बिʶत गराउने। 

२ ǒटकाउदर वǒृƨ  ( ǓनरÛतरता ) 

- ǒवƭालयमा बालमैğी वातावरण Ǔसज[ना गनȶ। 

- बालमैğी क¢ाकोठाको åयवèथा गनȶ। 

- Ǒदवा खाजालाई Ĥभावकारȣ र åयविèथत गनȶ। 

- ǒवपǏ वग[का नानीहǽका लाǓग पोशाक, लगायत आवæयक शैि¢क सामĒीको åयवèथा गनȶ। 

- ǒवƭाथȸ संÌÉयाको आधारमा खेलकुद सामाĒीको  åयवèथा गनȶ। 

- गǐरव तथा जेहेÛदार, अपाǍता, ǓसमाÛतकृत छाğवƣृी åयवèथा गनȶ। 
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- क¢ागत अǓभभावक भेलालाई अǓनवाय[ गरȣ ĤǓतवेदन पेश गनȶ åयवèथा गनȶ। 

- मूãयाǋन पƨǓतलाई åयवहाǐरक र वै£ाǓनक बनाउने। 

- ǒवƭाथȸको रची अनǽुपको Ǔसकाइ वातावरण Ǔसज[ना गनȶ। 

३. सरोकारवालाहǽको ¢मता ǒवकास 

- सामदुाǒयक र संèथागत ǒवƭालयमा काय[रत उÍच द¢ता भएका िश¢कहǽ मÚयेबाट ǒवषयǒव£ 

सूची तयार पारȣ ताǓलम र Ĥबोधीकरण काय[Đम सʶालन गनȶ। 

- ĤǒवǓधमैğी िश¢ण Ǔसकाइलाई Đमश ǒवकास गदȷ लैजाने। 

-  िश¢ण Ǔसकाइमा योजनाबƨता र पाठयोजनालाई Ĥभावकारȣ बनाउने। 

-  ǒवƭालयको काय[सàपादनको आधारमा Ĥ×येक वष[ १ नगर नमनुा ǒवƭालय ǒवकास गनȶ। 

- समाǒहत िश¢ाको मम[लाई आ×मसात गदȷ अपाǍ, अãपसÌÉयक, ƮÛƨǒपǓडत, ǒवƭाथȸलाई 

ǒवƭालयमा Ĥो×साहन गनȶ। 

४ गणुèतर अǓभवǒृƨ 

- ĤाǒवǓधक िश¢ाको åयवèथापन र ĤाǒवǓधक धार सʶाǓलत ǒवƭालयलाई थप Ĥो×साहन गनȶ। 

- ǒवƭालय एकȧकरण र दरबÛदȣ Ǔमलानलाई Ĥभावकारȣ बनाउने। 

- Teacher Bank को åयवèथा गनȶ। 

- सवै ǒवƭालयलाई आवæयक भौǓतक पूवा[धार ǒवकासमा जोड Ǒदने। 

- èथानीय ǒवषय हाĨो मेचीनगरमा Learning by doing को ǒवषयवèत ुसमावेश गǐरनपुनȶ। 

- मापदÖका आधारमा िश¢क र कम[चारȣलाई परुèकार र दÖडको åयवèथा गनȶ। 

- िश¢क, ǒव åय स, ǒप ǒट ए का पदाǓधकारȣहǽका छोराछोरȣ अǓनवाय[ सामदुाǒयक ǒवƭालयमा 

भना[ गनȶ। 
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िश¢ा योजना Ǔनमा[ण सàबÛधी सरोकारवालाहǽबाट आएका सझुावहǽ- २०७९/०८०  

ǓमǓत - २०७९/१२/२६                                                                      èथान - स द च मा ǒव चारआलȣ 

                          समूह -  १  

१ ǒवƭालय सेवा ¢ेğ Ǔभğ रहेका ǒवƭालय उमेरका बालबाǓलकाको तØयाǋ सǋलन गनȶ। 

२ बालबाǓलकाको अǓभभावकहǽको आǓथ[क सामािजक, र धाǓम[क पƵृभमूी अÚययन गनȶ। 

३ èथानीय जनĤǓतǓनǓध, धाǓम[क गǽु, सामािजक अǓभयÛता, राजनीǓतक दल आǑदको सहयोगबाट 

अǓभĤǐेरत गनȶ। 

४ ǒवƭालय पहँचमा रहेका बालबाǓलकाबाट सहपाठȤ उ×Ĥरेणा काय[ सʶालन गनȶ। 

५ िश¢ाको मह×व र आवæयकता बारे Ĥचार Ĥसार गनȶ। 

६ǒवƭालय ǒव åय स, िश अ संघ िश¢क अǓभभावक सàपूण[ले ×यèता बालबाǓलकाहǽलाई ǒवƭालय 

पहुँचमा समावेश गन[ सकारा×मक सहयोग गनȶ। 

७ आमा समूहहǽलाई पǐरचालन गनȶ। 

 सझुावकता[हǽ 

                                 - भेषराज सवेुदȣ   - ǒवजय भʣराई 

                -केदार बढुाथोकȧ      - सीताराम थापा 
          - पदम बहादरु सनुवुार                       

 
समहु २ 
 
१ गणुèतरȣय खाजाको åयवèथा गनȶ। 

२ मौसम वा Ǔसजन अनसुारको पोशाकको åयवèथा गनȶ 
३ खेलकुद र अǓतǐरƠ ǒĐयाकलापको राĨो åयवèथा गनȶ  साथै उिचत परुèकारको åयवèथा गनȶ र 
Úयान, योग, संǓगत आǑदको åयवèथा गनȶ। 

४ खेãदै ǓसÈदै गनȶ वातावरण Ǔसज[ना गनȶ। 

५ बालमैğी ǒवƭालय, क¢ाकोठा आǑदको åयवèथा गनȶ। 
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६समावेशीकरणलाई ĤाथǓमकता Ǒदने र पूण[ ǽपमा लागू गनȶ। 

७ छाğाका ĤाकृǓतक ǒवशषेतालाई सहȣǽपमा åयवèथा गनȶ जèतै छुʣै कोठा   ( माǓसक समयावǓधमा 
ǒहनता बोध नहनुे खालको åयवèथा )। 

८  ĤाǒवǓधक आधǓुनक र समयानसुार िश¢ामा जोड Ǒदनपुनȶ। 

९ रोजगारमूलक िश¢ा र पाʬĐमको åयवèथा गनु[पनȶ साथै पढाई सकेपǓछ Ǔसपǒवǒहन हनु नपनȶ 
िश¢ाको åषवèथा गनु[पनȶ। 

१० मूãयाǋनको आधार परȣ¢ालाई माğ बनाउने ĤǒĐया पǐरवत[न गनु[पनȶ तीन घÖटे परȣ¢ा Ĥणालȣ 
माğ सबै होइन। 

११ पढेर के बǏे ? भÛदा भǒवçयमा थाहा होला भǏे जवाफको अÛ×य भई पढाई अनसुार नै 
रोजगारȣ Ǔनधा[रण हनुे åयवèथा गनȶ। 

१२ गणुèतरȣय िश¢ाको ǒवकास गनȶ। 

१३ ǒवƭाथȸको åयिƠगत Ǔनगरानीको åयवèथा गनȶ 
१४ पढेर èवदेशमा वा ǒवदेशमा सोहȣ अनसुारको काम गनȶ अवèथा Ǔसज[ना हनुे खालको िश¢ाको 
åयवèथा गनȶ। 

१५ पाʬĐम ǒवदेशी  इसारामा नभइ èवदेशी र èथानीय आवæयकताका आधारमा Ǔनमा[ण गनȶ। 

१६ उ×Ĥरेणा जगाउने ǒवǓभǏ खालका काय[Đम सʶालन गनȶ। 

१७ ǒवƭाथȸको आवæयकता र अवèथाका आधारमा यातायात, आवास  आǑदको åयवèथा गनȶ। 

१८ परàपरागत िश¢ण Ǔसकाइ शैलȣको अÛ×य गदȷ आधǓुनक र औिच×य खालको िश¢ण Ǔसकाइ 
ĤǒĐया अपनाउने। 

१९ ǒवƭालय èवाèØय उपचारको åयवèथा गनȶ। 

२० अǓभभावकको परामश[ र उपिèथǓतलाई åयविèथत गनȶ र भƣाको åयवèथा गनȶ 
२१ èथानीयतहका भाषा, संèकार, सèँकृǓत आǑदलाई ĤाथǓमकता Ǒदने। 
 

 
सझुावकता[ 

                                                         कृçण राज ǓसÊदेल, केशव पौडेल 

 Ĥमेराज िघǓमरे ,पशु[राम Ǔसंह राजवंशी 
                           समहु -३ 

१ पया[Ư भौǓतक åयवèथापन, शैि¢क सामĒीको åयवèथापन गनȶ। 

२ िश¢क ताǓलमको åयवèथा र क¢ामा काया[Ûवयन गǐरएको बारे सǓुनिƱतता गनȶ । 
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३ ǒवƭाथȸहǽको ¢मता अनǽुपको ǓसकाइǒवǓध अपनाइनपुनȶ र सोहȣ अनǽुपको शैि¢क सामाĒी 

åयवèथापन गǐरनपुनȶ। 

४ फरक ¢मता भएका ǒवƭाथȸहǽलाई सहज हनुे आवæयक वातावरण åयवèथापन गǐरनपुनȶ। 

५ ĤǒवǓधमैğी Ǔसकाइलाई åयविèथत बनाउन ुपनȶ। 

६ िश¢ालाई आàदानीसँग जोÔनका लाǓग उƭमिशलता ǒवकास गनȶ र रोजगारमलुक िश¢ाको 

åयवèथापन गǐरनपुनȶ। 

७ ǒवƭालयमा ǒवƭाथȸ ǓनयǓमतताका लाǓग अǓभभावक जागरण एवं आय आज[न सàबिÛध काय[Đम 

सʶालन गǐरनपुनȶ। 

८ िश¢क ǒवƭाथȸको अनपुात Ǔनधा[रण गरȣ सोहȣ अनǽुप िश¢क åयवèथापन गǐरनपुछ[। 

९ पोषणयूƠ Ǒदवा खाजा ǓनयǓमत ǽपमा पया[Ư माğामा åयवèथा गǐरनपुनȶ। 

१० ǒवƭाथȸहको परȣ¢ा मूãयाǋन ǒवǓध समयानकुुल पǐरमाज[न गǐरनपुनȶ। 

११ ǒवƭालय ǒवƭाथȸहǽको दाǒय×व बहनमा इमाÛदाǐरताका लाǓग Ĥभावकारȣ समÛवय र अनगुमन 

गǐरनपुद[छ। 

१२ ǒवƭाथȸ र समदुायको बाहãुयताको आधारमा Ĥभावकारȣ Ǔसकाइका लागी मातभृापाको Ĥयोगलाई 

ĤाथǓमकतामा रािखनपुद[छ। 

१३ ǒवƭालयसगँ सàबिÛधत सरोकारवालासगँ  ǓनयǓमत ǽपमा आपसी छलफल, सहकाय[ एंव 

समÛवय गǐरन ुपद[छ। 

                                 सझुावकता[हǽ 

                     - ǒवƳ थापा  - जनक लहुागन 

                                            - गणेश काÝले   - चोपेÛġ चौहान 

                                            - रेमÖड काकȽ 
 

                         



 

6 
 

समूह ४  

१ ǒवƭाथȸको पूव[ £ानमा ǒवशेष Úयान Ǒदने। 

२ ǒवƭाथȸहǽको अवèथा पǒहचान गरȣ उिचत सहयोग र परामश[ Ǒदने। 

३ क¢ाकोठाको अनकुुल åयवèथापन, द¢ र योÊय िश¢कको åयवèथापन। 

४ पनुता[जगी वा समय सापे¢ ताǓलमको åयवèथा। 

५मूãयाǋन पƵृपोषण समèया पǒहचान तथा उपचारा×मक Ǔसकाइ 

६åयवहाǐरक सीपमा आधाǐरत Ǔसकाइमा जोड। 

७ ƨÛƨ रǒहत ǒवƭालयको åयवèथा। 

८ योजना अनǽुपको काया[Ûवयन र परȣणामको खोजी। 

९ शैि¢क मƨुामा सरोकारवालाहǽसँग समय समयमा छलफल र अÛतरǒĐया। 

१० ǒवƭाथȸहǽलाई अǓतǐरƠ तथा सह ǒĐयाकलाप र Ǔसकाइ सबलȣकरणमा जोड। 

११ दÖड र परुèकारको åयवèथा। 

१२ èवèØय र गणुèतरȣय खाजाको åयवèथा। 

१३ शैि¢क सामाĒी र सÛदभ[ सामĒीको åयवèथा। 

                                 सझुावकता[हǽ 

                        -ǿदय राजवंशी  -शĐुराज िघǓमरे 

-नेğ Ĥसाद खǓतवडा -राम कुमार Ĥसाई 

-सवेुश भारती 
 

                        समूह ५ 
१ ǓनरÛतर ǓनयǓमत ताǓलम तथा गोƵीमा सहभागी गराउने। 

२ İोत तथा साधन Ĥयोगमा जोड Ǒदने। 
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३ िश¢कले जीǒवको पाज[न गरेन सÈने Ûयूनतम तलबको åयवèथापन गनȶ। 

४ ǒवƭाथȸ िश¢क तथा अǓभभावक आचारसंǒहता साथै अǓभभावक िश¢ा काय[Đम। 

५उ×कृƵ ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतलाई परुèकार तथा Ĥो×साहन।  

६ ǒवƭालयको अनगुमन तथा Ǔनयमनको बारेमा आचारिèहता Ǔनमा[ण। 

७ खेलकुद लगायत ǒवǓभǏ अǓतǐरƠ ǒĐयाकलापको आयोजना तथा सǒĐय सहभाǓगतामा जोड 

८ उ×कृƵ बालÈलबलाई परुèकार तथा Ĥो×साहन। 

९ िश¢क,  ǒव åय स र िश¢क अǓभभावक संघ लगायत सरोकारवालाहǽलाई दाǒय×व र िजàवेवारȣ 
बोध गराई काया[Ûवयन गनȶ। 
 

Ĥिजल खǓतवडा  , चÛġ Ĥकाश Ĥसाई 

                                                       राज ुराई ,  अǽण राई 

                                                      नवराज सवुेदȣ 
 

                                                  Įी भान ुमा ǒव मे न पा –  २ 
                                                          ǓमǓत- २०८०/०१/१३ 

 

समहु १  
पहुँच ǒवèतार 

१ ǒवƭालय उमेर समूहका ǒवƭालय बाǒहर रहेका बालबाǓलकाहǽको पǒहचान तथा ǒववरण तयार 

गनȶ यस काय[का लाǓग टोल ǒवकास ǒवƭालय र वडा काय[लय ǒĐयािशल र िजàमेवार रहने। 

२ यèता बालबाǓलकाहǽलाई ǒवƭालय िश¢ामा पहुँचका लाǓग भना[ गरȣ आवæयक İोत क¢ाको  

åयवèथा गनȶ। 

 ǓनयǓमतता / ǒटकाउदर 

१ Ĥ×येक ǒवƭाथȸहǽलाई ǓनयǓमत ǽपमा  ǒवƭालयमा उपिèथत गराउनका लाǓग ǒवƭालयमा 

बालमैğी åयवहार मनोरʷनपूण[ शैि¢क वातावरण खेलकुदका सामĒीहǽको उिचत åयवèथापन र 

अǓतǐरƠ ǒĐयाकलापको उिचत åयवèथापन गनु[पनȶ । 
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¢मता ǒवकास  

१ Ĥ×येक बालबाǓलकामा रहेको अÛतǓन[ǒहत भावना र ¢मताको Ĥçफुटन गराउन, खेलकुद, कǒवता, 

गोƵी, गीǓत काय[Đम, हािजरȣ जवाफ तथा åयवसाǒयक र Ǔसपमूलक काय[Đम, समय सापे¢ 

ĤǒवǓधमैğी काय[Đम ǒवƭालयमा संचालन गनु[पनȶ, िश¢कको ¢मता ǒवकासका लाǓग  TPD  ताǓलम 

सʶालन गनु[पनȶ, ǒव åय स तथा अǓभभावकलाई आÝनो काम कत[åय र दाǒय×वबारे ताǓलमको 

आयोजना गनȶ। 

गणुèतर 

ǒवƭालयमा सʶालन हदैु आएको Ǔसकाइ ĤǒĐयालाई अझै पǐरèकृत गन[का लाǓग िश¢कलाई 

पनुता[जकȧ ताǓलम, ĤǒवǓधमैğी £ानका लाǓग ताǓलमको åषवèथा, िश¢कहǽले Ǔलएका ताǓलम अनǽुप 

क¢ाकोठा åषवèथापन र शै¢िणक ǒĐयाकलाप सʶालन, Ĥ×येक ǒवƭाथȸको शैि¢क उपलिÞधमा वǒृƨ 

गनȶ, घरमा पÕने वातावरण Ǔनमा[ण गन[ अǓभभावक सचेतना काय[Đम सʶालन गनȶ। 

   पहुचँ ǒवèतार 

१ ǒवǓभǏ माÚयमबाट अǓभभावक सचेतना काय[Đम सʶालन गनȶ। 

२ वाèतǒवक गǐरब पǐरवार पǒहचान ×यèता पǐरवारलाई राÏयबाट आयआज[न गन[ सहयोग 

पâुया[उने र बालबÍचालाई ǒवƭालय आउने वातावरण बनाउने । 

३ बालĮम Ûयूनीकरण सàबÛधी काय[Đम Ĥभावकारȣ ǽपमा काया[Ûवयनमा ãयाउने। 

४ राजनैǓतक दल साथै जनĤǓतǓनǓध तथा समाजका बौǒƨक åयिƠ×वबाट ǒवƭालय जाने तथा 

ǓनयǓमतता Ǒदन Ĥो×साहन गनȶ। 

  ǓनयǓमतता ǒटकाउदर 

१ बालमनोवै£ाǓनकमा आधाǐरत िश¢ण Ǔसकाइ ǒĐयाकलाप सʶालन गनȶ। 

२ खेलकुद लगायतका अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप वा अÛय ǒवǒवध माÚयमबाट मनोरʷना×मक 

िश¢ण Ǔसकाइ ǒĐयाकलाप सʶालन गनȶ। 

३ ǒवƭालयमा पाʬĐम पाʬपèुतक लगायत शै¢िणक सामाĒी Ĥचरु माğामा Ĥयोगमा 

ãयाउने। 

४  अǓभभावक र िश¢क Ǔबच समÛवय गनȶ वातावरण बनाउने। 
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५ बालमैğी क¢ाकोठा åयवèथापन गनȶ। 

६ पाʬवèतसुँग  सàबिÛधत शैि¢क सामĒी तयार गरȣ Ĥयोगमा ãयाउने। 

७ ǒवƭाथȸ केिÛġत िश¢ण ǒवǓधलाई Ĥभावकारȣ ǽपमा काया[Ûयन गनȶ। 

८ सरोकारवाला Ǔनकायबाट  ǓनयǓमत ǽपमा Ǔनरȣ¢ण एंव अवलोकन गनȶ। 

९ िश¢कलाई पनुता[जकȧ ताǓलमको ǓनयǓमत ǽपमा åयवèथा गनȶ। 

१०  ĤǒवǓधमैğी िश¢ण Ǔसकाइ काय[Đमलाई Ĥभावकारȣ ǽपमा काया[Ûवयन गनȶ। 

ǒवƭालय åयवèथापन 

१ ǒवƭाथȸलाई सकारा×मक सवलȣकरण गनȶ। 

२ क¢ागत बसाई åयवèथापन समावेशी ढǍबाट गनȶ। 

३ बालमैğी क¢ाकोठा तथा खेलमैदानको åयवèथा गनȶ। 

४ ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतका आवæयक Ǔनण[यहǽ समयमानै काया[Ûवयन गनȶ।    

५ िश¢क िशि¢कालाई समयानकुुल ताǓलमको åयवèथा गनȶ। 

ǒवǒवध 

१ अंĒजेी माÚयमलाई Ĥभावकारȣ बनाउने। 

२ ǒवषयगत िश¢क दरबÛदȣको åयवèथा। 

३ आमा समूह,   पूव[िश¢क, पूव[ ǒवƭाथȸ, पूव[ Ĥशासकलाई समावेश गरȣ ǒĐयाशीलता 

बढाउने। 

४ िश¢कका सेवा सǒुवधा थप गरȣ ǓनयǓमत बढुवाको åयवèथा गनȶ। 

५ कàÜयूटर िश¢ालाई ĤाथǓमकता Ǒदनपुनȶ। 

५ ĤाǒवǓधक धारका ǒवƭालय Ĥ×येक वडामा सʶालन गनु[पनȶ। 

सहभागीहǽ 

चÛġसेखर गरुागाई , नगेÛġ Ĥसाद ǐरजाल 

टȣकादेवी नेपाल , Ǔसता मोते 

नेğ Ĥसाद खǓतवडा , यवुराज िघǓमरे 
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समहु - २ 

 पहुचँ सàबÛधी सझुावहǽ 

१ सचेतनामूलक काय[Đम सʶालन गनȶ  ( अǓभभावक तथा टोल ǒवकास संèथा ) 

२ गǐरब,  ǒपछǓडएका तथा ǒपǓडत  सàपूण[ बालबाǓलकाका लाǓग Help package ãयाउने। 

३ नीǓतगत åयवèथा सँग सàबिÛधत सàपूण[ प¢ जèतै नीǓत Ǔनमा[ण तथा काया[Ûवयन प¢लाई जोड 

Ǒदने। 

४ समदुायमा रहेका सबैप¢को पǒहचान गरȣ सहयोग आवæयक महससु गनȶ लि¢त वग[लाई 

िश¢ाको दायरा Ǔभğ ãयाउन आǓथ[क, सामािजक तथा मनोवै£ाǓनक प¢ केलाउने 

ǓनयǓमतता तथा ǒटकाउदर सàबÛधी सझुावहǽ 

१ अǓभभावकको चाहाना बमोिजम िश¢ाको åयवèथा गनȶ। 

२ ǒवƭाथȸको èतर वा ¢मता अनसुार िश¢ण Ǔसकाइ ĤǒĐया सʶालन गनȶ 

३ अंĒजेी माÚयमलाई Ĥभावकारȣ बनाउने 

संèथागत ¢मता सगँ सàबिÛधत सझुावहǽ 

१ नयाँ पाʬĐम अनसुारको थप ǒवषयगत ¢मता अǓभवǒृƨ काय[Đम सʶालन गनȶ 

 गणुèतर सàबिÛध सझुावहǽ 

१ ǓनरÛतर ǒवƭाथȸ मूãयाÌनलाई Ĥभावकारȣ ǽपमा काया[Ûवयन गनȶ। 

२ Ĥ×येक वष[ ǒवƭालय मम[त संभारका लागी बजेटको नीǓतगत åयवèथा गनȶ। 

३ ǒवƭालय सʶालन खच[ Ûयून रहेकोमा ( Ĥा ǒव - १५०००।-, आधारभतू - २००००।- र मा 

ǒव २५०००।लाई) उƠ बजेट वǒृƨ गरȣ Ĥ×येक ǒवƭालयमा Ûयूनतम ५०,०००।- बनाउने। 
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समूह ३ 

पहुँच सàबÛधी सझुावहǽ 

१ आǓथ[क सहयोग ( छाğविृƣ) तथा आकष[णयƠु भना[ योजना। 

२ यातायातको åयवèथा। 

३ ĤचारĤसार, घरदैलो अǓभयानलाई मया[Ǒदत बनाउने। 

४ ǒवशेष ǒवƭालयको èथापना। 

५ ǒवƭालयको भौǓतक संरचना अपाǍमैğी बनाउने। 

ǓनयǓमतता / ǒटकाउ दर सàबÛधी सझुावहǽ 

१ बालमैğी Ǔसकाइका लाǓग पया[Ư बजेट 

२ मनोरतʷन तथा खेल सामĒीको åयवèथा। 

३ ǒवƭालय नǓस[Ǎ काय[Đमलाई Ĥ×येक ǒवƭालयमा लागू गनु[पनȶ। 

४ ǓनयǓमत अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप सʶालन साथै गायन, न×ृय, वाƭवादन, खेलकुद 

Ĥिश¢कको åयवèथा। 

¢मता ǒवकास सàबÛधी सझुावहǽ 

१ ǒवƭाथȸ मूãयाǋन अǓभलेखीकरण Ǔसप ǒवकासका लागी िश¢कलाई ताǓलम। 

२अǓभभावक िश¢ा काय[Đम। 

३ अÛतरǒवƭालय तथा नमनुा ǒवƭालय ħमण काय[Đम। 

४ ǒवƭालयसँग वडा काय[Đम। 

गणुèतर सàबÛधी सझुावहǽ 

१ ǒव£सँग ǒवƭाथȸ काय[Đम सʶालन 

२ Ĥ×येक ǒवƭालयलाई ĤǒवǓधमैğी बनाउनपुनȶ। 

३ अंĒजेी माÚयममा ǒवƭालय सʶालन गन[ चाहने ǒवƭालयलाई Ǔनशãुक पाʬपèुतकको 

åयवèथा। 

४ पÕदै कमाउदै काय[Đम लागू गनु[पनȶ। 
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 समहु ४ 

पहुँच सàबÛधी सझुावहǽ 

१. ǒवƭाथȸ तथा अǓभभावकहǽको वाèतǒवक समèयाहǽको  पǒहचान 

२. सवारȣ साधनको åयवèथापन Ǔनशãुक वा सूपथ मूãयमा हनुपुनȶ 

३. अǓभभावकहǽलाई अǓभमखुीकरण तथा ǒवƭालयका ǒवǓभǏ गǓतǒवǓधहǽको बारेमा 

जानकारȣ 

४. अपाǍतामैğी संरचना र åयवहार 

ǓनयǓमतता सàबÛधी सझुावहǽ 

१. छाğविृƣ, Ǒदवा खाजा तथा अÛय सǒुवधाहǽ 

२. ǽची अनसुारको िश¢ा मनोरʷना×मक वातावरण 

३.  ǓनयǓमत अनगुमन तथा Ǔनरȣ¢ण र मूãयाǋन 

४. ǒवƭालयमा ǓनयǓमत ǽपमा उपिèथत नहनुे बालबाǓलकाहǽको घटना अÚययन गरȣ उिचत 

परामश[ 

५. अǓतǐरƠ ǒĐयाकलापहǽमा जोड तथा अवसरहǽ Ĥदान। 

¢मता ǒवकास सàबÛधी सझुावहǽ 

१ काम कत[åय र अǓधकारको जानकारȣ सàबिÛध गोǒƵहǽको आयोजना। 

२ ताǓलम र Ĥिश¢ण ǓनयǓमत ǽपमा। 

३ गैर राजनीǓतक ¢ेğमा सरोकार राơ ेåयिƠ×व ǒवकास। 

४ िश¢क ǒवƭाथȸ र अǓभभावक सगँ ǓनयǓमत अÛतरǒĐया र छलफल। 

   गणुèतर सàबिÛध सझुावहǽ 

१ पाʬĐमको मम[अनसुारको पठनपाठन। 

२ ĤǒवǓधमैğी तथा बालमैğी िश¢ण। 

३ ǓनयǓमत मूãयाǋन पƧǓत साथै कमजोरहǽका लागी अǓतǐरƠ क¢ा सʶालन। 

४ पाʬĐमको Ĥबोधीकरण र Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन। 
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५ पƵृपोषण तथा सवलȣकरण। 

६ योजनाबƨ Ĥभावकारȣ र गणुèतरȣय िश¢ण।  

६ उिचत क¢ाकोठा åयवèथापन। 

सझुावकता[ 

ǒहàमत ¢ेğी, सǒवता दाहाल 

देवेÛġ खनाल,  भीम ĮेƵ 

दȣपेन थापा , मिÛदरा नेपाल 

                              èथान - धलुावारȣ मा ǒव  

                                                      ǓमǓत - २०८०/०१/१४                 

                               समूह क  
पहुँचसँग सàबÛधी सझुावहǽ 

१ ǒवƭालय सेवा ¢ेğको सवȶ¢ण गरȣ ǒवƭालयको पहुँच बाǒहरका बालबाǓलकाको तØयाǋ 

सǋलन 

२ जÛमदता[ नभएका कारण भना[ हनु नसÈने अवèथा भएका बालबाǓलकाहǽलाई वाड[बाट 

बैकिãपक åयवèथा गǐरǑदनपुनȶ। 

३ ǒवपǏ पǐरवारका बालबाǓलकालाई १००% छाğवƣृीको åयवèथा गनु[पनȶ। 

४ अǓभभावक सचेतना काय[Đम।                

ǒटकाउदर तथा ǓनरÛतरता सàबÛधी सझुावहǽ 

१ बालबाǓलकाको ǽची अनसुारको क¢ा सʶालन गनȶ।(जèतै खेलकुद संगीत 

२ ĤǒवǓधमैğी क¢ा सʶालन। 

३ Ĥो×साहन तथा परुèकार 
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¢मता ǒवकास सàबÛधी सझुावहǽ 

१ समावेशी ĤǒĐया अवलàबन गरȣ बसाई åयवèथापन। 

२ िश¢कलाई ĤǒवǓधसँग पहुँच हनुेगरȣ Ĥिश¢ण। 

३ अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप। 

शैि¢क गणुèतर सàबÛधी सझुावहǽ 

१ Ĥो×साहन Ĥदान। 

२ åयवसाǒयक िश¢ा। 

३ नेत×ृव ǒवकास। 

सहभागीहǽ 

गणेश ǒवĐम नेàवाǍ , कृçण कुमारȣ बाǓनयाँ 

Ǔनरज खनाल , िशला खवास 

खेमराज खनाल 

  समूह ख  

१ अǓभभावकहǽसँग ( टोल) सàवाद गनȶ र कारणहǽ पǒहचालन गनȶ । 

२ कारण Ǔनराकरणमा सàबिÛधत Ǔनकायमा समेत Úयान केिÛġत गनȶ गराउने। 

ǓनयǓमतता र ǒटकाउदर सँग सàबÛधी सझुावहǽ 

१. जÛमदता[को नàबरबाट tracking गनȶ Ĥणालȣ åयवèथा गनȶ। 

२ .घàुती िश¢कको åयवèथा गरȣ संǓगत, न×ृय, Úयान, योग, आ×मर¢ा जèता 

ǒĐयाकलापहको åयवèथा गनȶ। 

३. ǒवƭालयलाई भौǓतक ǽपमा सàपǏ बनाउने साथै शैि¢क सामाĒी पया[Ư माğामा  

उपलÞध गराउने 

४. िश¢कहǽलाई हरेक शैि¢क सğको परȣ¢ाफलको सǓम¢ा पǓछ ǒवषयगत ǽपमा 

ताǓलमको åयवèथा गनȶ। 

५. बालǒवकासका िश¢कहǽलाई अǓनवाय[ ǽपमा मÛटेƳरȣ ताǓलमको åयवèथा गनȶ। 
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गणुèतर सàबÛधी सझुावहǽ 

१. ǒवƭालयलाई ĤǒवǓधमैğी बनाई िश¢कलाई द¢ बनाउने। 

२. Ĥयोगा×मक Ǔसकाईमा जोड Ǒदई आवæयक बजेटको åयवèथा गनȶ। 

३. Ǒदवा खाजालाई अझ åयविèथत बनाउन बजेट थप हनुपुनȶ। 

अÛय सझुावहǽ 

१. टोलटोलमा आमा िश¢ाको åयवèथा गन[ आवæयक åयवèथा गनु[पनȶ। 

२ .टाढा टाढाबाट आउने स-साना नानीहǽलाई यातायातको åयवèथा गनु[ पनȶ साथै 

अǓभभावक ǒवǒहन बालबाǓलकाहǽको  पढाइ तथा अÛय खच[ èथानीय सरकारले गनȶ 

åयवèथा गनȶ जसले गदा[ ×यो बÍचा काम गन[ नगई ǒवƭालय आउन सÈछ। 

सहभागीहǽ 

महेÛġ ǒवलास लईुटेल,  मʷु बèनेत 

अÛज ुभʣराई, एǓलसा बढुाथोकȧ 

कुल Ĥसाद कʣेल , संरचना अǓधकारȣ 

समहु ग 

पहुँच सàबÛधी सझुावहǽ 

१. समयमै भना[ 

२. अǓभभावकसँग सàपक[  

३. आमा समहु र भतूपूव[ ǒवƭाथȸ  समूह गठन गरȣ शैि¢क सधुारका लाǓग सचेत र सǒĐय 

बनाउने 

४. घरधरुȣ सवȶ¢ण गरȣ ǒवƭालय बाǒहर रहेका नानीहǽ पǒहचान गनȶ। 

५. अǓभभावक भेला, अÛतरǒĐया, गोƵी आयोजना गनȶ। 

६. सàबिÛधत सरकारȣ Ǔनकायसँग परामश[। 

ǓनयǓमतता / ǒटकाउदरसँग सàबिÛधत सझुावहǽ 
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१. उपलÞध खाजाको गणुèतर बढाउने। 

२. बालमैğी क¢ाकोठा,  िश¢ण Ǔसकाई, शौचालयको åयवèथा  

३. शƨु र सलुभ खानेपानीको  åयवèथा 

४. Ĥो×साहनमूलक काय[Đम 

५. ¢मता पǒहचान गरȣ ǒवƭाथȸलाई सोहȣ अनसुारका गǓतǒवǓधमा सǐरक गराउने। 

६. उिचत पƵृपोषण Ǒदन े

¢मता ǒवकास सàबÛधी सझुावहǽ 

१. ǒवƭाथȸहǽको अǓभǽची अनसुारको Ǔसज[ना×मक र रचना×मक काय[Đम सʶालन गनȶ 

२. िश¢कहǽलाई समयानकुुल पनुता[जकȧ ताǓलम Ĥदान गनȶ। 

३. ǒव£ र İोतåयिƠ Ĥयोग गनȶ। 

४. ǒवƭाथȸहǽलाई साèँकृǓतक तथा सामािजक काय[मा सǐरक गनȶ। 

५. सरोकारवालाहǽको भेला गरȣ चेतना अǓभवǒृƨ गनȶ। 

६. उदाहरणीय तथा Ĥरेक åयिƠ×वहǽलाई ǒवƭालयमा बोलाई सबैको ¢मता अǓभवǒृƨका 

लाǓग Ĥयोग गनȶ। 

   गणुèतर सàबÛधी सझुावहǽ  

१. िश¢णमा नǒवनतम ĤǒवǓधको Ĥयोग गनȶ। 

२. ताǓलम ĤाƯ र ¢मतावान िश¢कहǽबाट िश¢ण गराउने 

३. गणुèतर सधुारका लाǓग आवæयक सàपूण[ भौǓतक पवुा[धारको ǒवकास गनȶ। 

४. शैि¢क तथा शै¢िणक योजनाहǽ Ǔनमा[ण गरȣ काया[Ûवयन गनȶ। 

५. सàबिÛधत Ǔनकायबाट ǓनरÛतर अनगुमन गरȣ गणुèतर सधुारका लाǓग आवæयक पƵृपोषण 

Ĥदान गनȶ। 

६ .नमनुा ǒवƭालयहǽको अवलोकन ħमण गराउने। 

७ . नमनुा ǒवƭालय बनाउनका लाǓग Ĥो×साहन गनȶ 

८. िश¢ामा लगानी बढाउने। 

सहभागीहǽ 
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तलुसी Ĥसाद सवेुदȣ, भमूादेवी आÌदेàवे 

खेमराज खनाल,  सागर ओलȣ 
यवुराज ढकाल 

 

 समहु घ 

 पहुँच सàबÛधी सझुावहǽ 

१. सरकारले राखेको नीǓत Ǔनयम अÛतग[त Ǔन: शãुक िश¢ा पूण[ ǽपमा लागू गǐरयोस र संèथागत 

ǒवƭालयहǽमा सàबिÛधत Ǔनकायको समÛवयबाट Ûयूनतम शãुक कायम होस। 

२. सामदुाǒयक ǒवƭालयमा यातायातको  सǒुवधा उपलÞध गराईयोस। 

ǓनयǓमतता / ǒटकाउदर 

१. बालबाǓलकालाई आकष[ण गन[का लाǓग ǽची अनसुारको Ǔसकाइ ǒĐयाकलापहǽ åयवèथा गनȶ। 

 ¢मता ǒवकास सàबÛधी सझुावहǽ 

१. जीवनोपयोगी ǒĐयाकलाप हाǓसल गन[का लाǓग आवæयकतानसुार ǒवǓभǏ Ĥकारका ताǓलमहǽ 

सʶालन गनȶ। 

२. आवæयकतानसुारको अǓतǐरƠ ǒĐयाकलापलाई जोड Ǒदने। 

 गणुèतर सàबÛधी सझुावहǽ 

१. ǒवǓभǏ  ǒवधाबाट हाǓसल गरेका £ान तथा Ǔसपहǽलाई समाजका आवæयकतानसुार काया[Ûवयन 

गनȶ गराउने। 

२. ĤǒवǓधको Ĥयोगमा जोड Ǒदने। 

समहु ङ 

पहुँच सàबÛधी सझुावहǽ 

१ .तØयाǋ सǋलन र अƭाबǓधक गनȶ। 
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२ .समयमै पाʬपèुतक उपलÞध हनुपुनȶ। 

३ .अǓत ǒवपǏ वग[को पǒहचान गरȣ Ǔन: शãुक पोशाक, शैि¢क सामाĒी उपलÞध गराउने। 

४ .बालबाǓलकालाई ǒवƭालयमा भना[ गन[ बाÚयकारȣ नीǓतगत Ǔनण[य। 

 

ǒटकाउ/ǓनरÛतरता सàबÛधी सझुावहǽ 

१. पूण[ बालमैğी वातावरण Ǔनमा[ण। 

२. साƯाǒहक ǽपमा मनोरʷना×मक अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप संचालन 

३.  ǒवƭालयलाई शाÛती ¢ेğ घोषणा गनȶ 

४.  बालबाǓलकाको सरु¢ाको Ĥ×याभǓूत गनȶ 

५. अǓभभावकहǽलाई माǓसक ǽपमा ǒवƭालय आउने वातावरण Ǔनमा[ण गनȶ। 

६. गणुèतरȣय Ǒदवा खाजाकव åयवèथा गनȶ। 

¢मता ǒवकास सàबÛधी सझुावहǽ 

१ िश¢क, ǒव åय स, िश अ संघ, बालÈलब र èकाउटलाई आवæयक ताǓलमको 

åयवèथा। 

गणुèतर सàबÛधी सझुावहरǽ 

१ ǒवषय िश¢कहǽलाई िजàबेवार र जवाफदेहȣ बनाउने। 

२ कमजोर ǒवƭाथȸलाई अǓतǐरƠ क¢ाको åयवèथा Ǔमलाउने। 

अÛय  

ǓनयǓमत अÚयापन, परȣ¢ा, अनगुमन र लगानीमा वǒृƨ 

 

 



िस नं नाम थर पद कैिफयत
१ şदय राजबंशी संयोजक
२ महेȾिवलास लुईंटेल Ůअ
३ कृˁ पुरी Ůअ
४ शुŢराज िघिमरे Ůअ
५ हेमकुमार खड्का िशƗािवद्
६ िभम खवास िशƗािवद्
७ डɾर Ŝचाल िŮİɌपल

८ गोिवȽ Ɋ◌ॏपाने Ůितिनिध ŵी सामुदाियक िवकास मǠ, मेचीनगर नगरपािलका
९ पिवũा ढकाल िशƗा अिधकृत

१० होमनाथ भǷारी उपसिचव

१ गोपालचȾ बुढाथोकी संयोजक
२ िमना पोţेल उŮेती सद˟
३ şदय राजबंशी सद˟
४ महेश पराजुली सद˟
५ होमनाथ भǷारी सद˟ सिचव

१ महेश पराजुली

२ होमनाथ भǷारी 
३ पदम बहादुर काकŎ 

१ हेमकुमार खड्का िशƗािवद्
२ िभम खवास िशƗािवद्

ŵी मेचीनगर नगरपािलका 
ŵी मेचीनगर नगरपािलका 

आविधक शैिƗक योजना मेचीनगर नगरपािलका, झापा 
योजना तजुŊमा िवषयगत सिमित, मेचीनगर नगरपािलका, झापा

ŵी सामािवक िवकास सिमित, मेचीनगर नगरपािलका 
ठेगाना 

ŵी धुलाबारी मािव मेचीनगर नगरपािलका

ŵी थेिसस ईङ्िलस ˋूल, मेचीनगर नगरपािलका

ŵी आदशŊ मािव मेचीनगर नगरपािलका
ŵी सरˢती बालकʞाण मािव मेचीनगर नगरपािलका
ŵी काँकरिभǥा Ɛाɼस, मेचीनगर नगरपािलका
ŵी धुलाबारी Ɛाɼस, मेचीनगर नगरपािलका

योजना मूʞाƾन सिमित
नगर Ůमुख
नगर उपŮमुख
संयोजक सामािजक िवकास सिमित

    भाषा सɼादन 

Ůमूख Ůशासकीय अिधकृत
िशƗा शाखा Ůमूख

तȚाƾ सƾलन तथा िवʶेषण सिमित

Ůमूख Ůशासकीय अिधकृत

िशƗा शाखा Ůमूख
लेखा शाखा Ůमूख



िस नं नाम थर पद ठेगाना कैिफयत
१ गोपालचȾ बुढाथोकी संयोजक, नगरŮमुख मेचीनगर नगरपािलका
२ िमना पोţेल उŮेती सद˟, नगर उपŮमुख मेचीनगर नगरपािलका
३ रामकुमार राई सद˟,वडाȯƗ वडा नं १ मेचीनगर नगरपािलका
४ िदपक बराल सद˟, वडाȯƗ वडा नं २ मेचीनगर नगरपािलका
५ हकŊ  बहादुर ब˘ेत सद˟, वडाȯƗ वडा नं ३ मेचीनगर नगरपािलका
६ अजुŊन कुमार काकŎ सद˟, वडाȯƗ वडा नं ४ मेचीनगर नगरपािलका
७ कनक बहादुर काकŎ सद˟, वडाȯƗ वडा नं ५ मेचीनगर नगरपािलका
८ लिलत बहादुर तामाǀ सद˟, वडाȯƗ वडा नं ६ मेचीनगर नगरपािलका
९ Ů˩ादमिण ओली सद˟, वडाȯƗ वडा नं ७ मेचीनगर नगरपािलका

१० िगरीराज धमला सद˟, वडाȯƗ वडा नं ८ मेचीनगर नगरपािलका
११ कǠन  तामाǀ सद˟, वडाȯƗ वडा नं ९ मेचीनगर नगरपािलका
१२ नारायण खनाल सद˟, वडाȯƗ वडा नं १० मेचीनगर नगरपािलका
१३ Ŝū  डागी सद˟, वडाȯƗ वडा नं ११ मेचीनगर नगरपािलका
१४ मधुसूदन िनर◌ॏला सद˟, वडाȯƗ वडा नं १२ मेचीनगर नगरपािलका
१५ कृˁराज िसƬेल सद˟, वडाȯƗ वडा नं १३ मेचीनगर नगरपािलका
१६ बाबुलाल सुɬा सद˟, वडाȯƗ वडा नं १४ मेचीनगर नगरपािलका
१७ गुणराज भǥराई सद˟, वडाȯƗ वडा नं १५ मेचीनगर नगरपािलका
१८ महेश पराजुली Ůमुख Ůशासकीय अिधकृत मेचीनगर नगरपािलका
१९ होमनाथ भǷारी िशƗा शाखा Ůमुख मेचीनगर नगरपािलका

आविधक शैिƗक योजना मेचीनगर नगरपािलका, झापा 
योजना िनमाŊण िनदőशक सिमित
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